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PEMERINTAH PROVINSI PAPUA TENGAH
DINAS TENAGA KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI
DAN SUMBER DAYA MINERAL

Alamat : Jalan Raya Samabusa Bawah ~ PPI Sanoba — Nabire 98816

SURAT PENUNJUKAN PENYEDIA BARANG/JASA (SPPBJ)

Nabire, 25 Oktober 2023
Nomor : 000.3.2/76/SPPBJ/ PWAS.S.BOR.NBR.1/PPK/ESDM/2023
Lampiran -

Kepada Yth.
CV ANUGRAH PAPUA KONSULTAN
di Nabire (Kab.)

Perihal : Penunjukan Penyedia untuk Pelaksanaan Paket Pekerjaan Belanja Jasa Konsultan Pengawasan
Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi
cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 1

Dengan ini kami beritahukan bahwa penawaran saudara Nomor 2755802 tanggal 21 Oktober 2023 perihal
Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan
data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 1 dengan nilai penawaran / penawran terkoreksi
sebesar Rp.89.872.685,13 (Terbilang, delapan puluh sembilan juta delapan ratus tujuh puluh dua ribu enam
ratus delapan puluh lima Rupiah) kami nyatakan diterima / disetujui.

Sebagai tindak lanjut dari Surat Penunjukan Penyedia Barang/Jasa (SPPBJ) ini Saudara diharuskan untuk
menandatangani Surat Perjanjian paling lambat 14 (empat belas) hari kerja setelah diterbitkannya SPPBJ.

Kegagalan Saudara untuk menerima penunjukan ini yang disusun berdasarkan evaluasi terhadap penawaran
Saudara, akan dikenakan sanksi sesuai ketentuan dalam Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 terkait
tentang Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah.

Satuan Kerja Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, Energi Dan Sumber Daya Mineral
”“P,rowng Papua Tengah
/ Pe jabat Eenandatangan Kontrak
¢ \

&

Frets James'Borav. SE., M.Si
R NIP 196702181989121002




PEMERINTAH PROVINSI PAPUA TENGAH
DINAS TENAGA KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI
DAN SUMBER DAYA MINERAL

Alamat : Jalan Raya Samabusa Bawah - PPI Sanoba — Nabire 98816
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SURAT PERINTAH KERJA (SPK)
Kontrak Lumsum

Paket Pekerjaan Pekerjaan Konstruksi :

Paket Pekerjaan : Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan
dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2

Nomor : 000.3.2/75/SPK/ PWAS.S.BOR.NBR.2/PPK/ESDM/2023

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Frets James Boray, SE., M.Si

PIt. Kepala Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, Energi dan Sumber Daya Mineral

Berkedudukan di : Kabupaten Nabire

selanjutnya disebut sebagai Pejabat Penandatangan Kontrak

Berdasarkan Surat Perjanjian Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam
pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2 Nomor
000.3.2/75/SPK/ PWAS.S.BOR.NBR.2/PPK/ESDM/2023 Tanggal 25 Oktober 2023 Bersama ini memerintahkan :

Nama : KLASINA YANSEMA

Jabatan . Direktur

Berkedudukan di : KAMP. WOLKER RT.004 RW.001
Akta Notaris : 05

Tanggal 7 Juni 2021

Notaris : JOHN MICHAEL LOI S.H., M.KN

selanjutnya disebut sebagai Penyedia Barang; untuk segera memulai pelaksanaan pekerjaan dengan
memperhatikan ketentuan-ketentuan sebagai berikut:

.

Harga Kontrak : Rp 89.850.000,00
Terbilang : Delapan Puluh Sembilan Juta Delapan Ratus Lima Puluh Ribu Rupiah
Lingkup Pekerjaan Terlampir :

Pengawasan Teknis pada keseluruhan Pekerjaan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam
pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2 dengan
rincian biaya

1. Rincian Biaya Langsung Personil

2. Rincian Biaya Langsung Non Personil

Tanggal Mulai Kerja : 25 Oktober 2023

Syarat-syarat pekerjaan : sesuai dengan persyaratan dan ketentuan Kontrak :

Wakitu penyelesaian : selama 60 (Enam Puluh ) hari kalender, Mulai kerja tanggal 25 Oktober 2023 dan
pekerjaan sudah harus selesai pada tanggal 24 Desember 2023.

Denda : Terhadap setiap hari keterlambatan pelaksanaan/penyelesaian pekerjaan Penyedia akan dikenakan
Denda Keterlambatan sebesar 1/1000 (satu per seribu) dari Nilai Kontrak atau bagian tertentu dari Nilai
Kontrak sebelum PPN sesuai dengan Syarat-Syarat Umum Kontrak.

) -’:’{“ﬁ: \ Nabire, 25 Oktober 2023
Untuk dan atas nar{r}a(Dﬁ_iﬁés“"—Ie'naéé’Qg&e)] Transmigrasi Energi Dan Sumber Daya Mineral
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SYARAT-SYARAT KHUSUS KONTRAK (SSKK)

A. Korespondensi

B. Wakil Sah Para Pihak

C. Tanggal Berlaku Kontrak

D. Jadwal Pelaksanaan
Pekerjaan

E. Pembayaran Tagihan

F. Pencairan Jaminan

G. Tindakan Penyedia yang
Mensyaratkan Persetujuan
PPK atau Pengawas
Pekerjaan

H. Kepemilikan Dokumen

I. Fasilitas

J.  Sumber Pembiayaan

K. Pembayaran Lunas

L. Pembayaran Pekerjaan

Alamat Para Pihak sebagai berikut:

Satuan Kerja PPK : Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, Energi

Dan Sumber Daya Mineral

Nama : FRETS JAMES BORAY SE. M.Si

Jabatan : Kepala Dinas

Alamat : Jalan Raya Samabusa Bawah — PPI Sanoba
Nabire 98811

Telepon : -

Penyedia : : CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

Nama : KLASINA YANSEMA

Alamat :  KAMP WOLKER RT 004 RW 001 KOTA
JAYAPURA

Telepon -

Wakil Sah Para Pihak sebagai berikut:
Untuk PPK :  FRETS JAMES BORAY,SE. M.Si

Untuk Penyedia :  KLASINA YANSEMA
Pengawas Pekerjaan : -

Kontrak mulai berlaku Untuk Kegiatan dari Tanggal 27
Oktober 2023 s.d. 26 Desember 2023

Penycdia harus menyelesaikan pekerjaan selama :
60 ( Enam Puluh) hari kalender.

Batas akhir wakiu yang disepakati untuk penerbitan SPFP oleh
PPK untuk pembayaran tfagihan angsuran adalah 14 hari
kalender ferhitung sejak tagihan dan kelengkapan dokumen
penunjang yang fidak diperselisihkan diterima oleh PPK.

Tindakan lain oleh Penyedia yang memerlukan persetujuan
PPK adalah: _

Tindakan lain oleh Penyedia yang memerlukan persetujuan
Pengawas Pekerjaan adalah:

Penyedia diperbolechkan menggunakan salinan dokumen dan
piranti lunak yang dihasilkan dari Pekerjaan Pengadaan ini
dengan pembatasan sebagai berikut: _

PPK akan memberikan fasilitas berupa :-

Kontrak Pengadaan Pekerjaan Pengadaan ini dibiayai dari
APBD Provinsi Papua Tengah.

100%

Batas akhir waktu yang disepakati untuk penerbitan SPP oleh
Pejabat yang berwenang uniuk menandatangani kontrak untuk
pembayaran tagihan angsuran adalah 3 (tiga) Hari kerja
terhitung sejak tagihan dan kelengkapan dokumen penunjang
yang tidak diperselisihkan diterima oleh pejabat yang
berwenang untuk menandatangani kontrak.

Dokumen penunjang yang disyaratkan untuk mengajukan
tagihan pembayaran prestasi pekerjaan: Dokumen Prestasi
kemajuan pekerjaan.

SYARAT-SYARAT KHUSUS KONTRAK (SSKK) Page 1 of 2




[Penyesuaian Hargal

Peristiwa Kompensasi

Denda

Sanksi

Penyelesaian Perselisihan

1. [Untuk PFenyesuaian Harga djgunakan Indeks yang
dikeluarkan oleh [BFS/Instansi Tekuis Latnnyal
Indeks yang dipergunakan adalah indeks
(perdagangan, industri, impor, dll) sebesar

3. Koefisien tetap adalah sebesar

4. Koefisien komponen kontrak adalah sebesar /

Ny

Kefentuan selain  yang diatur dalam SSUK mengenai
pemberian peristiwa kompensasi adalah: (apabila ada)

Untuk pekerjaan ini besar denda keterlambatan untuk setiap
hari keterlambatan adalah 1/1000 (satu perseribu) dari /harga
kontrak/harga bagian kontrak yang belum diketrjakan/

Pelanggavan terhadap ketentuan Pengalihan dan/atau
Subkontrak dikenakan sanksi

Jika perselisihan Para Pihak mengenai pelaksanaan Kontrak
tidak dapat diselesaikan secara damai maka Para Pihak
menetapkan lembaga penyelesaian perselisihan tersebut di
bawah secbagai Pemutus Sengketa:

[Pengadilan Republik Indonesia yang berkompeten/Badan
Arbifrase Nasional Indonesia (BAND]

[Jika BANI yang dipilih sebagai Lembaga Femufus Sengketa
maka cantumbkan Kausul arbifrase berikut fepaf di bawah
pilihan yang dibual di alas:

“Semua sengketa yang ftimbul dari Kontrak ini, akan
diselesaikan dan diputus oleh Badan Arbitrase Nasional
Indonesia (BANI) menurut peraturan-peraturan administrasi
dan peraturan-peraturan prosedur arbitrase BANI, yang
keputusannya mengikat kedua belah pihak yang bersengketa
sebagai keputusan fingkat pertama dan terakhir. Para Pihak
setuju bahwa jumlah arbitrator adalah 3 (tiga) orang. Masing-
masing Pihak harus menunjuk seorang arbitrator dan kedua
arbifrator yang ditunjuk oleh Para Pihak akan memilih
arbitrator ketiga yang akan bertindak sebagai pimpinan
arbitrator.”/

SYARAT-SYARAT KHUSUS KONTRAK (SSKK) Page 2 of 2




v PEMERINTAH PROVINSI PAPUA TENGAH

DINAS TENAGA KERJA, TRANSMIGRASI, ENERGI
DAN SUMBER DAYA MINERAL

Alamat : Jalan Raya Smmabusa Bawah - PPI Sanoba — Nabire 98816

SURAT PERINTAH MULAI KERJA (SPMK)

Paket Pekerjaan : Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan
pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2

Nomor : 000.3.2/75/SPMK/ PWAS.S.BOR.NBR .2/PPK/ESDM/2023

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Frets James Boray, SE., M.Si

Pit. Kepala Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, Energi dan Sumber Daya Mineral
Nabire - Papua Tengah

selanjutnya disebut sebagai Pejabat Penandatangan Kaontrak

Berdasarkan Surat Perjanjian Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam
pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2 Nomor 000.3.2/75/SPK/
PWAS.S.BOR.NBR.2/PPK/ESDM/2023 Tanggal 25 Oktober 2023 Bersama ini memerintahkan :

CV ANUGRAH PAPUA KONSLIL TAN
KAMP. WOLKER RT.004 RW.001

Yang dalam hal ini diwakili oleh : KLASINA YANSEMA
selanjutnya disebut sebagai Penyedia;

untuk segera memulai pelaksanaan pekerjaan dengan memperhatikan ketentuan-ketentuan sebagai berikut:

1.

G

Paket Penagadaan : Penagawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona
ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2

Tanggal mulai kerja : 25 Oktober 2023

Syarat-syarat pekerjaan: sesuai dengan persyaratan dan ketentuan Kontrak;

Waktu penyelesaian : selama 60 (Enam Puluh ) hari kalender, Mulai kerja tanggal 25 Oktober 2023 dan pekerjaan
sudah harus selesai pada tanggal 24 Desember 2023.

Denda: |erhadap setiap han keterlambatan pelaksanaan/penyelesaian pekerjaanPenyedia akan dikenakan Denda
Keterlambatan sebesar 1/1000 (satu permil) dari Nilai SPK atau dari nilai bagian SPK (tidak termasuk PPN) sesuai
ketentuan dalam SPK.

Nabire, 25 Oktober 2023

A

Untuk dan atas narpﬁ n%s‘@gaga&rja Transmigrasi Energi Dan Sumber Daya Mineral
A g o i 2
BsowﬁélsPapua: eiigal Pejabat Penandatangan Kontrak
S 7

o

Mefrri_ma dan menyetujui:
giaS pama fCV’ANgGRAH PAPUA KONSULTAN

Direktur




Lampiran SPK

Nomor 000.3.2/76/SPK/ PWAS.S.BOR.NBR.1/PPK/ESDM/2023
Tanggal 27 Oktober
Pekerjaan Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam
pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di
Kabupaten Nabire 1
DAFTAR KUANTITAS DAN HARGA
NO. URAIAN VOL. SAT HARGA SAT TOTAL + PPN 11%
1 2 3 5 6 7
A. RINCIAN BIAYA PERSONIL
Il |TENAGA PROFESIONAL/
TENAGA PENUNJANG
1| Team Leader (Pengalaman min 2,00 OB Rp 12.862.081 | Rp 28.553.819,82
2 Thn; Penddidikan Min S1)
Pengawas 2,00 OB Rp 10.884.061 | Rp 24.162.615,42
Lapangan(Pengalaman min 1
Tenaga Administrasi 1,00 OB Rp  5.930.099 | Rp 6.582.409,89
B BIAYA LAPANGAN
Biaya Sewa Kendaraan 2,00 | Bulan 3.990.000,00 | Rp 8.857.800,00
| |BIAYA OPERASIONAL
KANTOR
1|Belanja ATK 1,00 Is 1.990.000,00 | Rp 2.208.900,00
2|Biaya Komuknikasi 2,00 Bl 895.000,00| Rp 2.208.900,00
Il | PELAPORAN
1.|Laporan Mingguan 2,00 | Eks 1.495.000,00 | Rp 3.318.900,00
2.|Laporan Bulanan 2,00 | Eks 1.695.000,00 | Rp 3.762.900,00
3.{Laporan Akhir 2,00 | Eks 3.655.000,00 | Rp 8.114.100,00
4.|Extreme Portable SSD E61 V2 2,00 | Eks 198.000,00 | Rp 439.560,00
Il {[PENERAPAN BIAYA SMKK
1| Pembiayaan SMKK 1,00 Ls 1.498.000,00 | Rp 1.662.780,00
JUMLAH| Rp 89.872.685,13
Total Coast| Rp 89.872.600,00

Terbilang, Delapan Puluh Sembilan Juta Delapan Ratus Tujuh Puluh Dua Ribu Enam Ratus Rupiah

Untuk dan atas nama Dinas Tenaga Kerja Transmigrasi Energi Dan Sumber Daya Mineral

ProvinstPapua Tengah
,Béiég,aifﬁénéﬁgétangan Kontrak
> \\‘.‘,(" f;:‘

| TEW
FRETS JAMES BORAY, SE.,M.Si
NIP.19670218 198912 1 002

Untuk Atas Nama Penyedia
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN




SYARAT-SYARAT UMUM KONTRAK

A. KETENTUAN UMUM
1. Definisi Istilah-istilah yang digunakan dalam Syarat-Syarat Umum

Kontrak selanjutnya disebut SSUK harus mempunyai arti alau

tafsiran seperti yang dimaksudkan sebagai berikut.

1.1 Aparat Pengawas Intern Pemerintah yang selanjuinya
disingkat APIP adalah aparat yang melakukan pengawasan
melalui audit, reviu, pemantauan, evaluasi, dan kegiatan
pengawasan lain terhadap penyelenggaraan fugas dan
fungsi Pemerintah.

1.2 Bagian pekerjaan yang disubkontrakan adalah bagian
pekerjaan utama atau bagian pekerjaan bukan utama yang
ditetapkan sebagaimana tercantum dalam Dokumen
Pemilihan yang pelaksanaanya diserahkan kepada Penyedia
lain (subpenyedia) dan disetujui terlebih dahulu oleh PPK.

[.3 Daftar Kuantifas dan Harga adalah daftar kuantitas yang
telah diisi harga satuan dan jumlah biaya keseluruhannya
yang merupakan bagian dari penawaran.

1.4 Direksi Lapangan adalah lenaga/lim pendukung yang
dibentuk/ditetapkan oleh PPK, terdiri dari 1 (satu) orang
atau lebih, untuk mengelola administrasi Kontrak dan
mengendalikan pelaksanaan pekerjaan.

1.5 Harga Konfrak adalah total harga pelaksanaan pekerjaan
yang tercantum dalam Kontrak.

1.6 Harga Perkiraan Sendiri yang seclanjutnya disingkat HPS
adalah perkiraan harga barang/jasa yang ditetapkan oleh
PPK.

1.7 Harga Satuan Pekerjaan yang selanjuinya disingkat HSP
adalah harga satu jenis pekerjaan tertentu per satu satuan
tertentu.

1.8 Jadwal Pelaksanaan Pekerjaan adalah kerangka waktu yang
sudah terinci berdasarkan Masa Pelaksanaan, sefelah
dilaksanakan pemeriksaan lapangan bersama dan disepakati
dalam rapat persiapan pelaksanaan Kontrak.

1.9 Keadaan Kahar adalah suatu keadaan yang terjadi di luar
kehendak para pihak dalam Konirak dan tidak dapat
diperkirakan sebelumnya, sehingga kewajiban yang
ditentukan dalam Kontrak menjadi tidak dapat dipenuhi.

1.10 Kegagalan Bangunan adalah suatu keadaan keruntuhan
bangunan dan/atau tidak berfungsinya bangunan sctelah
penyerahan akhir hasil Jasa Konstruksi.

1.11 Kerja Sama Operasi yang sclanjutnya disingkat KSO
adalah kerja sama usaha antar Penyedia yang masing-
masing pihak mempunyai hak, kewajiban dan tanggung
jawab yang jelas berdasarkan perjanjian tertulis.

1.12 Kontrak Kerja Konstruksi selanjutnya disebut Kontrak
adalah keseluruhan dokumen yang mengatur hubungan
hukum antara PPK dengan Penyedia dalam pelaksanaan
jasa konsultansi konstruksi atau pekerjaan konstruksi.

1.13 Kontrak Harga Satuan adalah Kontrak dengan harga
satuan yang tetap untuk setiap satuan atau unsur
pekerjaan dengan spesifikasi teknis terteniu atas
penyelesaian seluruh pekerjaan dalam batas wakiu yang
telah ditetapkan, volume atau kuantitas pekerjaanya masih
bersifat perkiraan pada saat Konirak ditandatangani,
pembayaran berdasarkan hasil pengukuran bersama atas
realisasi volume pekerjaan dan nilai akhir Kontrak
ditetapkan setelah seluruh pekerjaan diselesaikan.

1.14 Kuasa Pengguna Anggaran pada pelaksanaan APBN yang
selanjutnya  disingkat KPA adalah pejabat yang
memperoleh kuasa dari PA untuk melaksanakan sebagian
kewenangan dan tanggung jawab Penggunaan Anggaran
pada Kementerian Negara/Lembaga yang bersangkutan.

1.15 Masa Kontrak adalah jangka waktu berlakunya Kontrak
ini ferhitung sejak tanggal penandatangananan Kontrak
sampai dengan Tanggal Penyerahan Akhir Pekerjaan.

1.16 Masa Pelaksanaan adalah jangka waktu untuk
melaksanakan seluruh pekerjaan terhitung sejak Tanggal
Mulai Kerja sampai dengan Tanggal Penyerahan Pertama




1.22

1.23

1.24

1.25

1.26

1.27

1.28

1.29

1.30

1.31

1.32

Pekerjaan.

Masa Pemeliharaan adalah jangka waktu untuk
melaksanakan kewajiban pemeliharaan oleh FPenyedia,
terhitung sejak Tanggal Penyerahan Pertama Pekerjaan
sampai dengan Tanggal Penyerahan Akhir Pekerjaan.
Mata Pembayaran Utama adalah mata pembayaran yang
pokok dan penting yang nilai boboi kumulatifnya minimal
80% (delapan puluh persen) dari seluruh nilai pekerjaan,
dihitung mulai dari mata pembayaran yang nilai bobotnya
terbesar.

Metode Pelaksanaan Pekerjaan adalah metode yang
menggzambarkan penguasaan penyelesaian pekerjaan yang
sistematis  dari awal sampai  akhir  meliputi
lahapan/urulan pekerjaan ulama dan uraian/cara kerja
dari masing-masing jenis kegiatan pekerjaan utama yang
dapat dipertanggung jawabkan secara teknis.

Panitia Pemeriksa Hasil Pekerjaan yang selanjutnya
disingkat PPHP adalah tim yang bertugas memeriksa
administrasi hasil pekerjaan Pengadaan Barang/Jasa.
Pejabat Pembuat Komitmen yang selanjutnya disingkat PPK
adalah pejabat yang diberi kewenangan oleh PA/KPA
untuk mengambil keputusan dan/atau  melakukan
tindakan yang dapat mengakibatkan pengeluaran
anggaran belanja negara.

Pekerjaan Konstruksi adalah keseluruhan atau sebagian
kegiatan yang meliputi pembangunan, pengoperasian,
pemeliharaan, pembongkaran, dan pembangunan kembali
suatu bangunan.

Pekerjaan Utama adalah jenis pekerjaan yang secara
langsung menunjang terwujudnya dan berfungsinya suatu
konstruksi sesuai peruntukannya yang ditetapkan
sebagaimana tercantum dalam Dokumen Pemilihan.
Pelaku Usaha adalah setiap orang perorangan atau badan
usaha, baik yang berbentuk badan hukum maupun bukan
badan hukum yang didirikan dan berkedudukan atau
melakukan kegiatan dalam wilayah hukum negara
Republik Indonesia, baik sendiri maupun bersama-sama
melalui perjanjian menyelenggarakan kegiatan usaha
dalam berbagai bidang ekonomii.

Pengawas Pekerjaan atau Direksi Teknis adalah tim
pendukung yang ditunjuk/ditetapkan oleh PPK yang
bertugas untuk mengawasi pelaksanaan pekerjaan.
Pengguna Anggaran yang selanjutnya disingkat PA adalah
pejabat pemegang kewenangan penggunaan anggaran
Kementerian Negara/Lembaga.

Penyedia adalah Pelaku Usaha yang menyediakan
barang/jasa berdasarkan Kontrak.

Personel Manajerial adalah tenaga ahli atau tenaga teknis
yang ditempatkan sesuai penugasan pada organisasi
pelaksanaan pekerjaan.

Sanksi Daftar Hitam adalah sanksi yang diberikan kepada
Peserta pemilihan/Penyedia berupa larangan mengikuti
Pengadaan Barang/Jasa di seluruh Kementerian/Lembaga
dalam jangka waktu tertentu.

Subpenyedia adalah Penyedia yang mengadakan
perjanjian kerja tertulis dengan Penyedia penanggung
jawab Konfrak, untuk melaksanakan sebagian pekerjaan
(subkontrak).

Surat Jaminan yang selanjutnya disebut Jaminan adalah
jaminan  tertulis yang dikeluarkan oleh  Bank
Umum/Perusahaan Penjaminan/Perusahaan
Asuransi/lembaga keuangan khusus yang menjalankan
usaha di bidang pembiayaan, penjaminan, dan asuransi
untfuk  mendorong  ekspor  Indonesia/Konsorsium
Perusahaan Asuransi Umum/Konsorsium Lembaga
Penjaminan/Konsorsium Perusahaan Penjaminan sesuai
dengan kefentuan dalam peraturan perundang-undangan.
Surat Perintah Mulai Kerja yang sclanjutnya disingkat
SPMK adalah surat yang diterbitkan oleh PPK kepada
Penyedia untuk memulai melaksanakan pekerjaan.




1.33

1.34

1.36

Tanggal Mulai Kerja adalah tanggal yang dinyatakan pada
SPMK yang diterbitkan oleh PPK untuk memulai
melaksanakan pekerjaan.

Tanggal Penyerahan Pertama Pekerjaan adalah tfanggal
serah terima pertama pekerjaan selesai (Provisional Hand
Over/PHO) dinyatakan dalam Berita Acara Serah Terima
Pertama Pekerjaan yang diterbitkan oleh PPK.

Tanggal Penyerahan Akhir Pekerjaan adalah tanggal scrah
terima akhir pekerjaan selesai (Final Hand Over/FHO)
dinyatakan dalam Berita Acara Serah Terima Akhir
Pekerjaan yang diterbitkan oleh PPK.

Tenaga Kerja Konstruksi adalah tenaga kerja yang bekerja
di sektor konstruksi yang meliputi ahli, teknisi atau analis,
dan operalor.

2. Penerapan SSUK diterapkan secara luas dalam pelaksanaan Pekerjaan
Konstruksi ini tetapi tidak dapat bertentangan dengan ketentuan-
ketentuan dalam Dokumen Kontrak lain yang lebih tinggi
berdasarkan urutan hierarki dalam Surat Perjanjian.

3. Bahasa dan Hukum 1.1

1.2

4. Korespondensi 1

5. Wakil Sah Para Pihak 1.1

[F2
1.3
6. Llarangan Korupsi, 1.1
Kolusi dan Nepotisme
(KKN), Penyalahgunaan
Wewenang serta
Penipuan
1.2
1.3

Bahasa Kontrak harus dalam bahasa Indonesia.
Dalam hal Kontrak dilakukan dengan pihak asing harus
dibuat dalam bahasa Indonesia dan bahasa Inggris. Dalam
hal terjadi perselisihan dengan pihak asing digunakan
Kontrak dalam bahasa Indonesia.
Hukum yang digunakan adalah hukum yang berlaku di
Indonesia.
Semua korespondensi dapat berbentuk surat, c-mail
dan/atau faksimili dengan alamat tujuan para pihak yang
tercantum dalam SSKK.
Semua pemberitahuan, permohonan, atau persetujuan
berdasarkan Kontrak ini harus dibuat secara tertulis dalam
Bahasa Indonesia, dan dianggap telah diberitahukan jika
telah disampaikan secara langsung kepada Wakil Sah Para
Pihak dalam SSKK, atau jika disampaikan melalui surat
tercatat dan/atau faksimili ditujukan ke alamat yang
tercantum dalam SSKK.
Setiap tindakan yang disyaratkan atau diperbolehkan
untuk dilakukan, dan setiap dokumen yang disyaratkan
atau diperbolehkan untuk dibuat berdasarkan Kontrak ini
oleh PPK atau Penyedia hanya dapat dilakukan atau dibuat
oleh Wakil Sah Para Pihak atau pejabat yang discbutkan
dalam SSKK.

Kewenangan Wakil Sah Para Pihak diatur dalam Surat

Keputusan dari Para Pihak dan harus disampaikan kepada

masing~masing pihak.

Direksi Lapangan yang ditunjuk menjadi Wakil Sah PPK

memiliki tugas:

a. melaksanakan  pendelegasian  sesuai  dengan
pelimpahan dari PPK;

b. melaksanakan pendelegasian sesuai  dengan
pelimpahan dari PPK;

¢. mengendalikan pelaksanaan pekerjaan.

Berdasarkan eiika pengadaan barang/jasa pemerintah,

para pihak dilarang untuk :

a. menawarkan, menerima atau menjanjikan untuk
memberi atau menerima hadiah atau imbalan berupa
apa saja atau melakukan tindakan lainnya untuk
mempengaruhi siapapun yang diketahui atau patut
dapat diduga berkaitan dengan pengadaan ini;

b. mendorong terjadinya persaingan tidak sehat;
dan/atau

¢. membuat dan/atau menyampaikan secara fidak benar
dokumen dan/atau keterangan lain yang disyaratkan
untuk penyusunan dan pelaksanaan Konfrak ini.

Penyedia menjamin bahwa yang bersangkutan termasuk

semua anggota KSO (apabila berbenfuk KSO) dan

subpenyedianya (jika ada) tidak pernah dan tidak akan
melakukan tindakan yang dilarang pada pasal 6.1 di atas.

Penyedia yang menurut penilaian PPK terbukti melakukan

larangan-larangan di atas dapat dikenakan sanksi-sanksi

administratif oleh PPK sebagai berikut:
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Asal Material/Bahan

Pembukuan

Perpajakan

Pengalihan Seluruh
Kontrak

Pengabaian

Penyedia Mandiri

KSO

Pengawasan
Pelaksanaan Pekerjaan

a. pemutusan Kontrak;
Jaminan Pelaksanaan dicairkan dan disetorkan
sebagaimana ditetapkan dalam SSKK;

¢. Sisa uang muka harus dilunasi oleh Penyedia atau
Jaminan Uang Muka dicairkan dan disetorkan
sebagaimana ditetapkan dalam SSKK; dan
d. Pengenaan Sanksi Daftar Hitam.
[catatan: pengenaan Sanksi Daftar Hitam ditetapkan
oleh PA/KPA atas usulan PPK. PA/KPA
menyampaikan dokumen penetapan Sanksi Dafiar
Hitam kepada:
1. Penyedia yang dikenakan Sanksi Daftar Hitam;
dan
2. unit kerja yang melaksanakan fungsi layanan
pengadaan secara elektronik, untuk ditayangkan
dalam Daftar Hitam Nasional]

1.4  Pengenaan sanksi administratif di atas dilaporkan oleh PPK
kepada PA/KPA.

1.5  PPK yang ferlibat dalam KKN dan penipuan dikenakan
sanksi berdasarkan ketentuan peraturan perundang-
undangan.

a0t Penyedia harus menyampaikan asal material/bahan yang
terdiri dari rincian komponen dalam negeri dan
komponen impor.

2.2 Asal material/bahan merupakan tempat material/bahan
diperoleh, antara lain tempat material/bahan ditambang,
tumbuh, atau diproduksi.

Penyedia diharapkan untuk melakukan pencatatan keuangan

yang akurat dan sistematis sehubungan dengan pelaksanaan

pekerjaan ini berdasarkan standar akuntansi yang berlaku.

Penyedia, Subpenyedia (jika ada), dan Tenaga Kerja Konstruksi

yang bersangkutan berkewajiban untuk membayar semua pajak,

bea, retribusi, dan pungutan lain yang dibebankan oleh peraturan
perpajakan atas pelaksanaan Kontrak ini. Semua pengeluaran
perpajakan ini dianggap telah termasuk dalam Harga Kontrak.

5.1 Pengalihan seluruh Kontrak hanya diperbolehkan dalam
hal pergantian nama Penyedia, baik sebagai akibat
peleburan (merger) maupun akibat lainnya.

5.2  Jika ketentuan di atas dilanggar maka Kontrak diputuskan
sepihak oleh PPK dan Penyedia dikenakan sanksi
sebagaimana diatur dalam pasal 41.2.

Jika terjadi pengabaian oleh satu pihak ferhadap pelanggaran

ketentuan tertentu Kontrak oleh pihak yang lain maka pengabaian

tersebut tidak menjadi pengabaian yang terus-menerus selama

Masa Konfrak atau seketika menjadi pengabaian terhadap

pelanggaran ketentuan yang lain. Pengabaian hanya dapat

mengikat jika dapat dibuktikan secara tertulis dan ditandatangani
oleh Wakil Sah Pihak yang melakukan pengabaian.

Penyedia berdasarkan Kontrak ini bertanggung jawab penuh

terhadap Tenaga Kerja Konstruki dan subpenyedianya (jika ada)

serta pekerjaan yang dilakukan oleh mereka.

KSO memberi kuasa kepada salah satu anggota yang disebut

dalam Surat Perjanjian untuk bertindak atas nama KSO dalam

pelaksanaan hak dan kewajiban terhadap PPK berdasarkan

Kontrak ini.

9.1 PPK menetapkan Pengawas Pekerjaan (Direksi Teknis)
untuk melakukan pengawasan pelaksanaan pekerjaan
sesuai Kontrak ini. Pengawas Pekerjaan dapat berasal dari
personel PPK atau Penyedia Jasa Pengawasan (Konsultan
Pengawas).

9.2 Dalam melaksanakan kewajibannya, Pengawas Pekerjaan
bertindak profesional. Jika fercantum dalam SSKK,




Pengawas Pekerjaan yang berasal dari Personel PPK dapat
bertindak sebagai Wakil Sah PPK.
10. Tugas dan Wewenang 10.1  Semua gambar dan rencana kerja yang digunakan dalam
Pengawas Pekerjaan pelaksanaan pekerjaan sesuai Kontrak, untuk pekerjaan
permanen maupun pekerjaan sementara mendapatkan
persetujuan dari Pengawas Pekerjaan.

10.2  Jika dalam pelaksanaan pekerjaan ini diperlukan terlebih
dahulu ada pekerjaan sementara yang tidak tercantum
dalam Daftar Kuantitas dan Harga di dalam Kontrak maka
Penyedia berkewajiban untuk menyerahkan spesifikasi
dan gambar usulan pekerjaan sementara tersebut untuk
mendapatkan  pernyataan tidak berkeberatan (no
objection) untuk dilaksanakan dari Pengawas Pekerjaan.
Pernyataan tidak berkeberatan atas rencana pekerjaan
sementara ini tidak melepaskan Penyedia dari tanggung
jawabnya sesuai Kontrak.

10.3 Pengawas Pekerjaan melaksanakan tugas dan wewenang

paling sedikit meliputi:

a. mengevaluasi dan menyetujui rencana mutu pekerjaan
konstruksi Penyedia Jasa pelaksana konstruksi;

b. memberikan ijin dimulainya setiap tahapan pekerjaan;

c. memeriksa dan menyetujui kemajuan pelaksanaan
Pekerjaan Konstruksi sesuai dengan ketentuan dalam
Kontrak;

d. memeriksa dan menilai mutu dan keselamatan
konstruksi terhadap hasil akhir pekerjaan;

e. menghentikan setiap pekerjaan yang tidak memenuhi

persyaratan,

f. bertanggungjawab terhadap hasil pelaksanaan
Pekerjaan Konstruksi sesuai tugas dan
fanggungjawabnya;

g. memberikan laporan secara periodik kepada FPK
sesuai dengan ketentuan dalam Konirak.

10.4 Penyedia berkewajiban untuk melaksanakan perintah
Pengawas Pekerjaan yang sesuai dengan kewenangan
Pengawas Pekerjaan dalam Kontrak ini.

11. Penemuan-penemuan Penyedia wajib memberitahukan kepada PPK dan kepada pihak
yang berwenang semua penemuan benda/barang yang
menipunyai nilai sejarah atau penemuan kekayaan di lokasi
pekerjaan yang menurut peraturan perundang-undangan
dikuasai olch negara.

12. Akses ke Lokasi Kerja 12.1 Penyedia berkewajiban untuk menjamin akses PPK, Wakil
Sah PPK, Pengawas Pekerjaan dan/atau pihak yang
mendapat izin dari PPK ke lokasi kerja dan lokasi lainnya
dimana pekerjaan ini sedang atau akan dilaksanakan.

12.2 Penyedia harus dianggap telah menerima kelayakan dan
ketersediaan jalur akses menuju lapangan. Penyedia harus
berupaya menjaga setiap jalan atau jembatan dari
kerusakan akibat penggunaan/lalu lintas Penyedia atau
akibat personel Penyedia. Kecuali ditentukan lain maka:

a. Penyedia harus bertanggung jawab atas pemeliharaan
yang mungkin diperlukan akibat pengunaan jalur
akses;

b. Penyedia harus menyediakan rambu atau petunjuk
sepanjang jalur akses, dan mendapatkan perizinan
yang mungkin disyaratkan oleh otoritas terkait untuk
penggunaan jalur, rambu, dan petunjuk;

c. Biaya karena kefidak layakan atau tidak tersedianya
jalur akses untuk digunakan oleh FPenyedia, harus
ditanggung Penyedia; dan

d. PPK tidak bertanggung jawab atas klaim yang mungkin
timbul akibat penggunaan jalur akses.

12.3 PPK tidak bertanggung jawab atas klaim yang mungkin
timbul selain penggunaan jalur akses tersebuf.




B. PELAKSANAAN, PENYELESAIAN, ADENDUM DAN PEMUTUSAN KONTRAK

13. Masa Pelaksanaan Kontrak ini berlaku efektif sejak penandatangananan Surat
Kontrak Perjanjian oleh Para Pihak sampai dengan Tanggal Penyerahan

Akhir Pekerjaan dan hak dan kewajiban Para Pihak yang terdapat
dalam Kontrak sudah terpenuhi.

B1. Pelaksanaan Pekerjaan

14. Penyerahan Lokasi 14.1
Kerja

14.2

14.3

14.4

14.5

15. Surat Perintah Mulai 20.1
Kerja (SPMK)

20.2
16.1
16. Rencana Mutu

Pekerjaan Konstruksi
(RMPK)

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

Sebelum penyerahan lokasi kerja, dilakukan peninjauan
lapangan bersama oleh para pihak.

PPK berkewajiban untuk menyerahkan lokasi kerja sesuai
dengan kebutuhan Penyedia yang tercantum dalam
rencana kerja yang telah disepakati oleh para pihak dalam
Rapat Persiapan Penandatangananan Kontrak, untuk
melaksanakan pekerjaan tanpa ada hambatan kepada
Penyedia sebelum SPMK diterbitkan.

Hasil peninjauan dan penyerahan dituangkan dalam Berita
Acara Penyerahan Lokasi Kerja.

Jika dalam peninjauan lapangan bersama ditemukan hal-
hal yang dapat mengakibatkan perubahan isi Kontrak maka
perubahan ftersebut harus dituangkan dalam adendum
Kontrak.

Jika PPK tidak dapat menyerahkan lokasi kerja secsuai
kebutuhan Penyedia yang tercantum dalam rencana kerja
(sesuai pasal 19.2) untuk melaksanakan pekerjaan dan
terbukti merupakan suatu hambatan, maka kondisi ini
ditetapkan sebagai Peristiwa Kompensasi.

PPK menerbitkan SPMK paling lambat 14 (empat belas)
hari kerja sejak tanggal penandatangananan Konirak atau
14 (empat belas) hari kerja sejak penyerahan lokasi kerja
pertama kali.

Dalam SPMK dicantumkan seluruh lingkup pekerjaan dan
Tanggal Mulai Kerja.

Penyedia berkewajiban untuk mempresentasikan dan
menyerahkan  RMPK  sebagai penjaminan  dan
pengendalian mutu pelaksanaan pekerjaan pada rapat
persiapan pelaksanaan Konfrak, kemudian dibahas dan
disetujui oleh PPK.

RMPFK disusun paling sedikit berisi:

a. Rencana Pelaksanaan Fekerjaan (Method Statement );

b. Rencana Pemeriksaan dan Pengujian/ Inspection and
Test Plan (ITP);

¢. Pengendalian Subpenyedia dan Pemasok

Penyedia  wajib menerapkan dan mengendalikan
pelaksanaan RMPK secara konsisten untuk mencapai mufu
yang dipersyaratkan pada pelaksanaan pekerjaan ini.

RMPK dapat direvisi sesuai dengan kondisi pekerjaan.

Penyedia berkewajiban untuk memutakhirkan RMPK jika
terjadi Adendum Kontrak dan/atau Peristiwa Kompensasi.

Pemutakhiran RMPK harus menunjukan perkembangan
kemajuan setiap pekerjaan dan dampaknya terhadap
penjadwalan sisa pekerjaan, termasuk perubahan terhadap
urufan pekerjaan. Pemutakhiran RMFK harus mendapatkan
persetujuan PPK.

Persetujuan PPK ferhadap RMPK tidak mengubah
kewajiban kontraktual Penyedia.




17. Rencana Keselamatan
Konstruksi (RKK)

18. Rapat Persiapan
Pelaksanaan Konirak

19. Mobilisasi

20. Pengukuran /
Pemeriksaan Bersama

17.1

17e2

17.3

17.4

17.6

18.1

18.3

19.1

19.2

20.2

20.3

Fenyedia berkewajiban untuk mempresentasikan dan
menyerahkan RKK pada saat rapat persiapan pelaksanaan
Konirak, kemudian pelaksanaan RKK dibahas dan disetujui
oleh PPK.

Para Pihak wajib menerapkan dan mengendalikan
pelaksanaan RKK secara konsisten.
RKK menjadi bagian dari Dokumen Kontrak.

Penyedia berkewajiban untuk memutakhirkan RKK sesuai
dengan kondisi pekerjaan, jika terjadi perubahan maka
dituangkan dalam adendum Kontrak.

Pemutakhiran RKK harus mendapat persetujuan PPK.

Perseiujuan PPK terhadap pelaksanaan RKK tidak
mengubah kewajiban kontraktual Penyedia.

Faling lambat 7 (tujuh) hari kalender sejak diterbitkannya
SPMK dan sebelum pelaksanaan pekerjaan, PPK bersama
dengan Penyedia, unsur perancangan, dan unsur
pengawasan, harus sudah menyelenggarakan rapat
persiapan pelaksanaan kontrak.

Beberapa hal yang dibahas dan disepakati dalam rapat

persiapan pelaksanaan kontrak meliputi:

RMPFK;

pelaksaan RKK;

organisasi kerja;

tata cara pengaturan pelaksanaan pekerjaan;

jadwal pelaksanaan pekerjaan, yang diikuti uraian

tentang metode kerja yang memperhatikan Keselamatan

dan Kesehatan Kerja;

f. jadwal pengadaan bahan/material, mobilisasi peralatan
dan Tenaga Kerja Konstruksi;

g. penyusunan rencana pengukuran/pemeriksaan
bersama; dan

h. hal-hal lain yang dianggap perlu.

ST R ey

Hasil rapat persiapan pelaksanaan Kontrak dituangkan
dalam Berita Acara Rapat Persiapan Pelaksanaan Kontrak.
Mobilisasi paling lambat harus sudah mulai dilaksanakan
dalam waktu B30 (tiga puluh) hari kalender sejak
diterbitkan SPMK, atau sesuai kebutuhan dan rencana
kerja.

Mobilisasi dilakukan sesuai dengan lingkup pekerjaan,

yaitu :

a. mendatangkan peralatan-peralatan terkait yang
diperlukan dalam pelaksanaan pekerjaan, termasuk
instalasi alat;

b. mempersiapkan fasilitas seperti kantor, rumah, gedung
laboratorium, bengkel, gudang, dan sebagainya;
dan/atau

c. mendatangkan Tenaga Kerja Konstruksi.

Mobilisasi peralatan dan Tenaga Kerja Konstruksi dapat
dilakukan secara bertahap sesuai dengan kebutuhan.

Pada tahap awal pelaksanaan Kontrak, PPK dan Pengawas
Pekerjaan bersama-sama dengan Penyedia melakukan
pengukuran dan pemeriksaan detail terhadap kondisi
lokasi pekerjaan untuk setiap rencana mata pembayaran,
Tenaga Kerja Konstruksi, dan Peralatan Utama (Mutual
Check 0%).

Pada tahapan pengukuran/pemeriksaan bersama, PA/KPA
telah membentuk Panitia Peneliti Pelaksanaan Kontrak.

Hasil pemeriksaan bersama dituangkan dalam Berita Acara.
Apabila  dalam  pengukuran/pemeriksaan  bersama
mengakibatkan perubahan isi Konfrak, maka harus
dituangkan dalam adendum Kontrak.




20.4 Tenaga Kerja Konsiruksi dan/atau Feralatan Utama yang
sesuai  dengan persyaratan Konirak dapat segera
dimobilisasi.

20.5 Tindak lanjut hasil pemeriksaan bersama Tenaga Kerja
Konstruksi dan/atau Peralatan Utama mengikuti ketentuan
pasal 65 dan 66.

21. Penggunaan Produksi  21.1 Dalam pelaksanaan pekerjaan ini, Penyedia berkewajiban
Dalam Negeri mengutamakan material/bahan produksi dalam negeri dan
tenaga kerja Indonesia untuk pekerjaan yang dilaksanakan
di Indonesia sesuai dengan yang disampaikan pada saat

penawaran.

21.2 Dalam pelaksanaan Pekerjaan Konstruksi, bahan baku,
Tenaga Kerja Konstruksi, dan perangkat lunak yang
digunakan mengacu kepada dokumen:

a. formulir rekapitulasi perhitungan Tingkat Komponen
Dalam Negeri (TKDN), untuk Penyedia yang mendapat
preferensi harga; dan

b. daftar barang yang diimpor, untuk barang yang
diimpor.

21.3 Apabila dalam pelaksanaan pekerjaan ditemukan
ketidaksesuaian dengan dokumen pada pasal 26.2, maka
akan dikenakan sanksi sesuai peraturan perundangan yang
berlaku.

B.Z2 Pengendalian Wakiu
22. Masa Pelaksanaan 22.1 Kecuali Konirak dipuluskan Ilebih awal, Penyedia
berkewajiban untuk memulai pelaksanaan pekerjaan pada
Tanggal Mulai Kerja, dan melaksanakan pekerjaan sesuai
dengan RMPK, serta menyelesaikan pekerjaan paling
lambat selama Masa Pelaksanaan yang dinyatakan dalam
SSKK.

22.2 Apabila Penyedia berpendapat tidak dapat menyelesaikan
pekerjaan sesuai Masa Pelaksanaan karena di luar
pengendaliannya yang dapat dibukfikan demikian, dan
Penyedia telah melaporkan kejadian tersebut kepada PPK,
dengan disertai bukti-bukti yang dapat disetujui PPK, maka
PPK dapat memberlakukan Peristiwa Kompensasi dan
melakukan penjadwalan kembali pelaksanaan ftugas
Penyedia dengan membuat adendum Kontrak.

22.3 Jika pekerjaan tidak selesai sesuai Masa Pelaksanaan bukan
akibat Keadaan Kahar atau Peristiwa Kompensasi atau
karena kesalahan atau kelalaian Penyedia maka Penyedia
dikenakan denda.

224 Apabila diberlakukan serah terima sebagian pekerjaan
(secara parsial), Masa Pelaksanaan dibuat berdasarkan
bagian pekerjaan tersebut sesuai dengan SSKK.

22.5 Bagian pekerjaan pada pasal 27.4 adalah bagian pekerjaan
yang telah ditetapkan dalam Dokumen Pemilihan.

23. Penundaan Oleh Pengawas Pekerjaan dapat memerintahkan secara tertulis Penyedia
Pegawas Pekerjaan untuk menunda pelaksanaan pekerjaan. Setiap perintah

penundaan ini harus segera ditembuskan kepada PPK.

24. Rapat Pemaniauan 24.1 Pengawas Pekerjaan atau Penyedia dapat
menyelenggarakan rapat pemantauan, dan meminta satu
sama lain untuk menghadiri rapat tersebut. Rapat
pemantauan  diselenggarakan untuk  membahas
perkembangan pekerjaan dan perencanaaan atas sisa
pekerjaan serta untuk menindaklanjuti peringatan dini.
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5. Peringatan Dini

B.3 Penyelesaian Kontrak
26. Serah Terima
Pekerjaan

24.2

24.3

25.1
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31.1

S1:2

31.3

31.4

31.5

31.6

31.7

31.8

31.9

Hasil rapat pemantauan akan dituangkan oleh Pengawas
Pekerjaan dalam berita acara rapat, dan rekamannya
diserahkan kepada PPK dan pihak-pihak yang menghadiri
rapat.

Mengenai hal-hal dalam rapat yang perlu diputuskan,
Pengawas Pekerjaan dapat memutuskan baik dalam rapat
atau sectelah rapat melalui pernyataan tertulis kepada
semua pihak yang menghadiri rapat.

Penyedia berkewajiban untuk memperingatkan sedini
mungkin Pengawas Pekerjaan atas peristiwa atau kondisi
tertentu yang dapat mempengaruhi mutu pekerjaan,
menaikkan Harga Kontrak atau menunda penyelesaian
pekerjaan. Pengawas Pekerjaan dapal memeriniahkan
Penyedia untuk menyampaikan secara tertulis perkiraan
dampak peristiwa atau kondisi tersebut di atas terhadap
Harga Kontrak dan Masa Pelaksanaan. Pernyataan
perkiraan ini harus sesegera mungkin disampaikan oleh
Penyedia.

Penyedia berkewajiban untuk bekerja sama dengan
Pengawas Pekerjaan untuk mencegah atau mengurangi
dampak peristiwa atau kondisi tersebut.

Setelah pekerjaan selesai 100% (seratus persen), sesuai
dengan ketentuan yang teriuang dalam Konirak, Penyedia
mengajukan permintaan secara tertulis kepada PPK untuk
serah terima pertama pekerjaan.

PPK memerintahkan Pengawas Pekerjaan untuk melakukan
pemeriksaan terhadap hasil pekerjaan.

Pemeriksaan dilakukan terhadap kesesuaian hasil
pekerjaan terhadap kriteria/spesifikasi yang tercantum
dalam Kontrak.

Hasil pemeriksaan dari Pengawas Pekerjaan disampaikan
kepada PPK, apabila dalam pemeriksaan hasil pekerjaan
tidak sesuai dengan ketentuan yang fercantum dalam
Kontrak  dan/atau  cacat hasil pekerjaan, PPK
memerintahkan Penyedia untuk memperbaiki dan/atau
melengkapi kekurangan pekerjaan.

Apabila dalam pemeriksaan hasil pekerjaan telah sesuai
dengan ketentuan yang tercantum dalam Kontrak maka
PPK dan Penyedia menandatangani Berita Acara Serah
Terima Pertama Pekerjaan.

Pembayaran dilakukan sebesar 95% (sembilan puluh lima
persen) dari Harga Kontrak, sedangkan yang 5% (lima
persen) merupakan retensi selama masa pemeliharaan,
atau pembayaran dilakukan sebesar 100% (seratus persen)
dari Harga Kontrak dan Penyedia harus menyerahkan
Jaminan Pemeliharaan sebesar 5% (lima persen) dari
Harga Kontrak.

Penyedia wajib memelihara hasil pekerjaan selama Masa
Pemeliharaan sehingga kondisi tetap seperti pada saat
penyerahan pertama pekerjaan.

Masa Pemeliharaan paling singkat untuk pekerjaan
permanen selama 6 (enam) bulan, sedangkan untuk
pekerjaan semi permanen selama 3 (tiga) bulan dan dapat
melampaui Tahun Anggaran. Lamanya Masa Pemeliharaan
ditetapkan dalam SSKK.

Setelah  Masa  Pemeliharaan  berakhir, FPenyedia
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mengajukan permintaan secara tertulis kepada PPK untuk
penyerahan akhir pekerjaan.

Apabila dalam pemeriksaan hasil pekerjaan, Penyedia telah
melaksanakan semua  kewajibannya selama  Masa
Pemeliharaan dengan baik dan telah sesuai dengan
ketentuan yang tercantum dalam Kontrak maka PPK dan
Penyedia menandatangani Berita Acara Serah Terima Akhir
Pekerjaan.

PPK wajib melakukan pembayaran sisa Harga Kontrak
yang belum dibayar atau mengembalikan Jaminan
Pemeliharaan.

Apabila  Penyedia tidak melaksanakan kewajiban
pemeliharaan sebagaimana mestinya, maka Kontrak dapat
diputuskan sepihak oleh PPK dan Penyedia dikenakan
sanksi sebagaimana diatur dalam pasal 41.4.

Setelah penandatangananan Berita Acara Serah Terima
Akhir Pekerjaan, PPK menyerahkan hasil pekerjaan kepada
PA/KPA.

PA/KPA meminta PPHP uniuk melakukan pemeriksaan
administratif terhadap hasil pekerjaan yang
diserahterimakan.

PPHP melakukan pemeriksaan administratif proses
pengadaan barang/jasa sejak perencanaan pengadaan
sampai dengan serah terima hasil pekerjaan, meliputi
dokumen program/penganggaran, surat penetapan PPK,
dokumen perencanaan pengadaan, RUP/SIRUP, dokumen
persiapan pengadaan, dokumen pemilihan Penyedia,
dokumen Kontrak dan perubahannya serta
pengendaliannya, dan dokumen serah terima hasil
pekerjaan.

Apabila hasil pemeriksaan administrasi ditemukan
ketidaksesuaian/kekurangan, FPHP  melalui  PA/KPA
memerintahkan PPK  untuk memperbaiki dan/atau
melengkapi kekurangan dokumen administratif.

Hasil pemeriksaan administratif dituangkan dalam Berita
Acara.

Serah fterima pekerjaan dapat dilakukan perbagian
pekerjaan (secara parsial) yang ketentuannya ditetapkan
dalam SSKK.

Bagian pekerjaan yang dapat dilakukan serah terima

pekerjaan sebagian atau secara parsial yaitu:

a. bagian pekerjaan yang tidak tergantung satu sama lain;
dan

b. bagian pekerjaan yang fungsinya tidak terkait satu sama
lain dalam pencapaian kinerja pekerjaan.

Dalam hal dilakukan serah terima pekerjaan secara
parsial, maka cara pembayaran, ketentuan denda dan
kewajiban pemeliharaan tersebut di atas disesuaikan.

Kewajiban pemeliharaan diperhitungkan setelah serah
terima pertama pekerjaan untuk bagian pekerjaan (PHO
parsial) tersebut dilaksanakan sampai Masa Pemeliharaan
bagian pekerjaan tersebut berakhir sebagaimana yang
tercantum dalam SSKK.

Serah terima pertama pekerjaan untuk bagian pekerjaan
(PHO parsial) dituangkan dalam Berita Acara.

PPK akan mengambil alih [okasi dan hasil pekerjaan dalam jangka




waktu  tertentu  setelah  dikeluarkan surat  keterangan
selesai/pengakhiran pekerjaan.

28. Pedoman 33.1 Penyedia diwajibkan memberikan petunjuk kepada PPK
Pengoperasian dan tentang pedoman pengoperasian dan
Perawatan / perawatan/pemeliharaan sesuai dengan SSKK.

Pemeliharaan

33.

N

Apabila  Penyedia  tidak  memberikan  pedoman
pengoperasian dan perawatan/pemeliharaan, PPK berhak
menahan uang retensi atau Jaminan Pemeliharaan.

B.4 Adendum

29. Perubahan Kontrak 34.1 Konfrak hanya dapat diubah melalui adendum Kontrak.

34.Z Perubahan Kontrak dapat dilaksanakan apabila disetujui
oleh para pihak, yang diakibatkan beberapa hal berikut
meliputi:
a. perubahan pekerjaan;
b. perubahan Harga Kontrak;
c. perubahan jadwal pelaksanaan pekerjaan dan/atau

Masa Pelaksanaan;

d. perubahan  Konirak yang disebabkan masalah

administrasi.
34.3 Untuk kepentingan perubahan Kontrak, PPK dapat
meminta pertimbangan dari Pengawas Pekerjaan dan

Panitia Peneliti Pelaksanaan Kontrak.

30. Perubahan Pekerjaan  35.1 Dalam hal ferdapat perbedaan antara kondisi lapangan
pada saat pelaksanaan dengan gambar dan/atau spesifikasi
teknis yang ditentukan dalam dokumen Kontrak, PPK
bersama Penyedia dapat melakukan perubahan pekerjaan,
yang meliputi:

a. menambah atau mengurangi volume yang tercantum
dalam Kontrak;

b. menambah dan/atau mengurangi jenis
kegiatan/pekerjaan;

c. mengubah spesifikasi teknis dan/atau  gambar
pekerjaan; dan/atau

d. mengubah jadwal pelaksanaan pekerjaan.

35.2 Dalam hal tidak terjadi perubahan kondisi lapangan
seperti yang dimaksud pada pasal 35.1 namun ada
perintah perubahan dari PPK, PPK bersama Penyedia dapat
menyepakati perubahan pekerjaan yang meliputi:

a. menambah dan/atau mengurangi jenis
kegiatan/pekerjaan;

b. mengubah spesifikasi teknis dan/atau gambar
pekerjaan; dan/atau

¢. mengubah jadwal pelaksanaan pekerjaan.

35.3 Perintah perubahan pekerjaan dibuat oleh PPK secara
tertulis kepada Penyedia kemudian dilanjutkan dengan
negosiasi teknis dan harga dengan tetap mengacu pada
ketentuan yang tercantum dalam Kontrak awal.

35.4 Hasil negosiasi tersebut dituangkan dalam Berita Acara
sebagai dasar penyusunan adendum Kontrak.

35.5 Dalam hal perubahan pekerjaan secbagaimana dimaksud
pada pasal 35.1 dan 35.2 mengakibatkan penambahan
Harga Kontrak, perubahan Kontrak dilaksanakan dengan
ketentuan penambahan Harga Kontrak akhir tidak
melebihi 10% (sepuluh persen) dari harga yang tercantum
dalam Kontrak awal dan tersedianya anggaran.

31. Perubahan Harga 36.1 Perubahan Harga Kontrak dapat diakibatkan oleh:

a. perubahan pekerjaan;
b. penyesuaian harga; dan/atau
c. Peristiwa Kompensasi.
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36.2

36.3

36.4

36.5

36.6

36.7

36.8

37.1

87.2

Apabila kuantitas mata pembayaran utama yang akan
dilaksanakan berubah akibat perubahan pekerjaan lebih
dari 10% (sepuluh persen) dari kuantitas awal, maka
pembayaran volume selanjutnya dengan menggunakan
harga satuan yang disesuaikan dengan negosiasi.

Apabila dari hasil evaluasi penawaran terdapat harga
satuan timpang, maka harga satuan timpang tersebut
hanya berlaku untuk kuantitas pekerjaan yang tercantum
dalam Dokumen Pemilihan. Untuk kuantitas pekerjaan
tambahan digunakan harga satuan berdasarkan hasil
negosiasi.

Apabila ada daftar mata pembayaran yang masuk kategori
harga satuan timpang, maka dicantumkan dalam Lampiran
A SSKK.

Apabila diperlukan mata pembayaran baru, maka Penyedia
jasa harus menyerahkan rincian harga satuannya kepada
PPK. Penentuan harga satuan mata pembayaran baru
dilakukan dengan negosiasi.

Ketentuan penggunaan rumusan penyesuaian harga

adalah sebagai berikut:

a. harga yang tercantum dalam Kontrak dapat berubah
akibat adanya penyesuaian harga sesuai dengan
peraturan yang berlaku.

b. penyesuaian harga diberlakukan pada Kontrak Tahun
Jamak dengan yang masa pelaksanaannya lebih dari 18
(delapan belas) bulan;

c. penyesuaian harga satuan diberlakukan mulai bulan
ke-13 (tiga belas) scjak pclaksanaan pckerjaan;

d. penyesuaian harga satuan berlaku bagi seluruh
kegiatan/mata  pembayaran, kecuali komponen
keuntungan, biaya tidak langsung (overhead cost) dan
harga satuan timpang sebagaimana tercantum dalam
penawaran;

e. penyesuaian harga satuan diberlakukan sesuai dengan
jadwal pelaksanaan yang tercantum dalam Konirak
awal/adendum Kontrak;

f. penyesuaian harga satuan bagi komponen pekerjaan
yang berasal dari luar negeri, menggunakan indeks
penyesuaian harga dari negara asal barang tersebut;

2. jenis pekerjaan baru dengan harga satuan baru sebagai
akibat adanya adendum Kontrak dapat diberikan
penyesuaian harga mulai bulan ke-13 (tiga belas) sejak
adendum Kontrak tersebut ditandatangani;

h. indeks yang digunakan dalam pelaksanaan Kontrak
terlambat disebabkan oleh kesalahan Penyedia adalah
indeks terendah antara jadwal Kontrak dan realisasi
pekerjaan;

i. jenis pekerjaan yang lebih cepat pelaksanaannya
diberlakukan penyesuaian harga berdasarkan indeks
harga pada saat pelaksanaan.

Ketentuan lebih lanjut ferkait penyesuaian harga diatur
dalam SSKK.

Ketentuan ganti rugi akibat Peristiwa Kompensasi mengacu
pada pasal Peristiwa Kompensasi.

Perubahan jadwal pelaksanaan pekerjaan  dapat
diakibatkan oleh:

a. perubahan pekerjaan;

b. perpanjangan Masa Pelaksanaan; dan/atau

c. Peristiwa Kompensasi.

Perpanjangan Masa Pelaksanaan dapat diberikan oleh PPK
atas pertimbangan yang layak dan wajar unfuk hal-hal
sebagai berikut:
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4. perubahan pekerjaan;
b. Peristiwa Kompensasi; dan/atau
¢. Keadaan Kahar.

Masa Pelaksanaan dapat diperpanjang paling kurang sama
dengan waktu terhentinya Kontrak akibat Keadaan Kahar
atau waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan
pekerjaan akibat dari ketentuan pada pasal 37.2 huruf a
atau b.

PPK dapat menyetujui perpanjangan Masa Pelaksanaan
atas Kontrak setelah melakukan penelitian terhadap usulan
tertulis yang diajukan oleh Penyedia dalam jangka wakiu
sesuai pertimbangan yang wajar setelah Penyedia meminta
perpanjangan. Jika Penyedia lalai untuk memberikan
peringatan dini atas keterlambatan atau tidak dapat
bekerja sama untuk mencegah keterlambatan sesegera
mungkin, maka keterlambatan seperti ini tidak dapat
dijadikan alasan untuk memperpanjang Masa Felaksanaan.

PPK berdasarkan pertimbangan Pengawas Pekerjaan dan
Panitia Peneliti Pelaksanaan Kontrak harus telah
menetapkan ada fidaknya perpanjangan dan untuk berapa
lama.

Persetujuan  perubahan jadwal pelaksanaan dan/atau
perpanjangan Masa FPelaksanaan diluangkan dalam
Adendum Kontrak.

Jika terjadi Peristiwa Kompensasi sehingga penyelesaian
pekerjaan akan melampaui Masa Pelaksanaan maka
Penyedia berhak untuk meminta perpanjangan Masa
Pclaksanaan berdasarkan data pcnunjang. PPK berdasarkan
perfimbangan Pengawas Pekerjaan memperpanjang Masa
Pelaksanaan  secara  tertulis. Perpanjangan  Masa
Pelaksanaan harus dilakukan melalui adendum Kontrak.

Contoh Keadaan Kahar tidak terbatas pada: bencana alam,
bencana non alam, bencana sosial, pemogokan, kebakaran,
kondisi cuaca ekstrim, dan gangguan industri lainnya.

Tidak termasuk Keadaan Kahar adalah hal-hal merugikan
yang discbabkan olch perbuatan atau kelalaian para pihak.

Dalam hal terjadi keadaan kahar, PPK atau Penyedia
memberilahukan tenfang terjadinya Keadaan Kahar kepada
salah satu pihak secara tertulis dalam wakiu paling lambat
14 (empat belas) hari kalender sejak menyadari atau
scharusnya menyadari atas kejadian atau terjadinya
Keadaan Kahar, dengan menyertakan bukti serta hasil
identifikasi kewajiban dan kinerja pelaksanaan yang
terhambat dan/atau akan terhambat akibat Keadaan Kahar
tersebut.

Bukti Keadaan Kahar dapat berupa :

a. pernyataan yang diterbitkan oleh pihak/instansi yang
berwenang sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan; dan/atau

b. foto/video dokumentasi Keadaan Kahar yang telah
diverifikasi kebenarannya.

PPK meminta Pengawas Pekerjaan untuk melakukan
penelitian terhadap penyampaian pemberitahuan Keadaan
Kahar dan bukti sebagaimana dimaksud pada pasal 38.4.

Dalam Keadaan Kahar, kegagalan salah satu Fihak untuk
memenuhi kewajibannya yang ditentukan dalam Kontrak
bukan merupakan cidera janji aiau wanprestasi apabila
felah dilakukan sesuai pada pasal 38.3. Kewajiban yang
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B.6 Penghentian dan Pemutusan Konfrak
Penghentian Kontrak dapat dilakukan karena terjadi Keadaan
Kahar sebagaimana dimaksud pada pasal 38.

34. Penghentian Kontrak

35. Pemutusan Kontrak

36. Pemutusan Kontrak
oleh PPK

40.1

40.2

40.3

41.1

dimaksud adalah hanya kewajiban dan kinerja
pelaksanaan terhadap pekerjaan/bagian pekerjaan yang
terdampak dan/atau akan terdampak akibat dari Keadaan
Kahar.

Dalam hal terjadi Keadaan Kahar, pelaksanaan Kontrak
dapat dihentikan. Penghentian Konirak karena Keadaan
Kahar dapat bersifat

a. sementara hingga Keadaan Kahar berakhir; atau
b. permanen apabila akibat Keadaan Kahar tidak
memungkinkan dilanjutkan/diselesaikannya pekerjaan.

Penghentian Kontrak karena Keadaan Kahar dilakukan
secara tertulis oleh PPK dengan disertai alasan penghentian
pekerjaan.

Dalam hal pelaksanaan Kontrak dilanjutkan, para pihak
dapat melakukan perubahan Kontrak. Masa Pelaksanaan
dapat diperpanjang sckurang-kurangnya sama dengan
jangka waktu terhentinya Kontrak akibat Keadan Kahar.
Perpanjangan Masa Pelaksanaan dapai melewati Tahun
Anggaran,

Selama masa Keadaan Kahar, jika PPK memerintahkan
secara fertulis kepada Fenyedia untuk sedapat mungkin
meneruskan pekerjaan, maka Penyedia berhak uniuk
menerima pembayaran sebagaimana ditentukan dalam
Kontrak dan mendapat penggantian biaya yang wajar
sesuai dengan kondisi yang telah dikeluarkan untuk
bekerja dalam Keadaan Kahar. Penggantian biaya ini harus
diatur dalam suatu adendum Kontrak.

Dalam hal pelaksanaan Kontrak dihentikan, para pihak
menyelesaikan hak dan kewajiban sesuai Konfrak.
Penyedia berhak untuk menerima pembayaran sesuai
dengan prestasi atau kemajuan hasil pekerjaan yang telah
dicapai setelah dilakukan pengukuran/pemeriksaan
bersama atau berdasarkan hasil audit.

Pemutusan Kontrak dapat dilakukan oleh PPK atau
Penyedia.

Pemutusan kontrak dilakukan sekurang-kurangnya 14
(empat belas) hari kalender setelah PPK/Penyedia
menyampaikan  pemberitahuan rencana  Pemutusan
Kontrak secara tertulis kepada Penyedia/PPK.

Dalam hal dilakukan pemutusan Kontrak oleh salah satu

pihak maka PPK membayar kepada Penyedia sesuai dengan

pencapaian prestasi pekerjaan yang telah diterima oleh

PPK dikurangi denda yang harus dibayar Penyedia (apabila

ada), serta Penyedia menyerahkan semua hasil

pelaksanaan kepada PPK dan selanjutnya menjadi hak
milik PPK.

Mengesampingkan Pasal 1266 dan 1267 Kitab Undang-

Undang Hukum Perdata, PPK dapat melakukan pemutusan

Kontrak apabila:

a. Penyedia terbukti melakukan KKN, kecurangan
dan/afau pemalsuan dalam proses pengadaan yang
diputuskan oleh Instansi yang berwenang;

b, pengaduan tentang penyimpangan prosedur, dugaan

KKN dan/atau pelanggaran persaingan sehat dalam

pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa dinyatakan benar

oleh Instansi yang berwenang;

Penyedia berada dalam keadaan pailit;

Penyedia terbukti dikenakan Sanksi Daftar Hitam

g o




37. Pemutusan Kontrak
olch Penyedia

38. Berakhirnya Kontrak

39. Keferlambatan
Pelaksanaan Pekerjaan

41.2

41.3

41.4

41.6

41.7

sebelum penandatanganan Kontrak;

e. Fenyedia gagal memperbaiki kinerja setelah mendapat
Surat Peringatan Kontrak Kritis berturut-turut sebanyak
3 (liga) kali;

f. Penyedia tidak mempertahankan berlakunya Jaminan
Pelaksanaan;

&. Penyedia lalai/cidera janji dalam melaksanakan
kewajibannya dan tidak memperbaiki kelalaiannya
dalam jangka waktu yang telah ditetapkan;

h. berdasarkan penelitian PPK, Penyedia tidak akan
mampu  menyelesaikan  keseluruhan  pekerjaan
walaupun diberikan kesempatan sampai dengan 50
(lima puluh) hari kalender sejak masa berakhirnya
pelaksanaan pekerjaan untuk menyelesaikan pekerjaan;

i. setelah diberikan kesempatan menyelesaikan pekerjaan
sampai dengan 50 (lima puluh) hari kalender sejak
masa berakhirnya pelaksanaan pekerjaan, Penyedia
tidak dapat menyelesaikan pekerjaan;

J. Penyedia menghentikan pekerjaan selama 28 (dua
puluh delapan) hari kalender dan penghentian ini tidak
tercantum dalam jadwal pelaksanaan pekerjaan serta
tanpa persetujuan pengawas pekerjaan; atau

k. Penyedia mengalihkan scluruh  Kontrak bukan
dikarenakan pergantian nama Penyedia.

Dalam hal pemutusan Kontrak dilakukan pada Masa

Pelaksanaan karena kesalahan Penyedia, maka:

a. Jaminan Pelaksanaan dicairkan;

b. sisa uang muka harus dilunasi oleh Penyedia atau
Jaminan Uang Muka dicairkan (apabila diberikan);

c. Penyedia membayar denda (apabila ada); dan

d. Penyedia dikenakan Sanksi Daftar Hitam

Pencairan jaminan sebagaimana dimaksud pada pasal 41.2
di atas, dicairkan dan disetorkan sesuai kefentuan dalam
SSKK.

Dalam hal pemutusan Konirak dilakukan pada Masa

Pemeliharaan karena kesalahan Penyedia, maka:

a. PPK berhak untuk tidak membayar reiensi atau Jaminan
Pemeliharaan dicairkan untuk membiayai
perbaikan/pemeliharaan; dan

b. Penyedia dikenakan sanksi Daftar Hitam.

Dalam hal terdapat nilai sisa penggunaan uang retensi
atau  uang pencairan Jaminan Pemeliharaan  untuk
membiayai pembiayaan/pemeliharaan maka PPK wajib
menyetorkan sebagaimana ditetapkan dalam SSKK.

Dalam hal dilakukan pemutusan Kontrak secara sepihak
oleh PPK karena kesalahan Penyedia, maka Pokja Pemilihan
dapal menunjuk pemenang cadangan berikuinya pada
paket

pekerjaan yang sama atau Penyedia yang mampu dan
memenuhi syarat.

Mengesampingkan Pasal 1266 dan 1267 Kitab Undang-Undang
Hukum Perdata, Pecnycdia dapat mclakukan pemutusan Kontrak
apabila:

a.

setelah mendapatkan persetujuan PPK, Pengawas Pekerjaan
memerintahkan Penyedia untuk menunda pelaksanaan
pekerjaan atau kelanjutan pekerjaan, dan perintah tersebut
tidak ditarik selama 28 (dua puluh delapan) hari kalender;
PPK fidak menerbitkan Surat Permintaan Pembayaran (SPP)
untuk pembayaran tagihan angsuran sesuai dengan yang
disepakati sebagaimana tercantum dalam SSKK.

Kontrak berakhir apabila pekerjaan telah selesai dan hak dan
kewajiban para pihak yang ferdapat dalam Konfrak sudah
terpenuhi.

44.1

Apabila Penyedia terlambat melaksanakan pekerjaan sesuai
jadwal, maka PPK harus memberikan peringatan secara




dan Kontrak Kritis

40. Pemberian Kesempatan

44.2

44.3

45.1

45.2

45.3

tertulis atau memberlakukan ketentuan kontrak kritis.

Kontrak dinyatakan kritis apabila:

a. Dalam periode I (rencana fisik pelaksanaan 0% - 70%
dari Kontrak), selisih keterlambatan antara realisasi
fisik pelaksanaan dengan rencana lebih besar 10%

b. Dalam periode 1I (rencana fisik pelaksanaan 70% -
100% dari Kontrak), seclisih keterlambatan antara
realisasi fisik pelaksanaan dengan rencana lebih besar
5%;

c. Dalam periode Il (rencana fisik pelaksanaan 70% -

100% dari Kontrak), selisih keterlambatan antara

realisasi fisik pelaksanaan dengan rencana pelaksanaan

kurang dari 5% dan akan melampaui tahun anggaran
berjalan.

Penanganan kontrak kritis dilakukan dengan rapat

pembuktian (show cause meeting/SCM)

a. Pada saat Kontrak dinyatakan kritis, Pengawas
Pekerjaan  memberikan  peringatan  secara  tertulis
kepada Penyedia dan selanjutnya menyelenggarakan
Rapat Pembuktian (SCM) Tahap I.

b. Dalam SCM Tahap I, PPK, Pengawas Pekerjaan dan
Penyedia ~membahas dan menyepakati besaran
kemajuan fisik yang harus dicapai oleh Penyedia dalam
periode waktu tertentu (uji coba pertama) yang
dituangkan dalam Berita Acara SCM Tahap 1.

c. Apabila Penyedia gagal pada uji coba pertama, maka
PPK menerbitkan Surat Peringatan Kontrak Kritis [ dan
harus diselenggarakan SCM Tahap Il yang membahas
dan menyepakati besaran kemajuan fisik yang harus
dicapai oleh Penyedia dalam waktu tertentu (uji coba
kedua) yang dituangkan dalam Berita Acara SCM Tahap
1L

d. Apabila Penyedia gagal pada uji coba kedua, maka PPK
menerbitkan Surat Peringatan Kontrak Kritis II dan
harus diselenggarakan SCM Tahap IlI yang membahas
dan menyepakati besaran kemajuan fisik yang harus
dicapai oleh Penyedia dalam waktu tertentu (uji coba
ketiga) yang dituangkan dalam Berita Acara SCM Tahap
I11.

e. Apabila Penyedia gagal pada uji coba ketiga, maka PPK
menerbitkan Surat Peringatan Kontrak Kritis IIl dan PPK
dapat melakukan pemutusan Kontrak secara sepihak
dengan mengesampingkan Pasal 1266 dan 1267 Kitab
Undang-Undang Hukum Perdafa.

f. Apabila uji coba berhasil, namun pada pelaksanaan
pekerjaan selanjutnya Kontrak dinyatakan krifis lagi
maka berlaku ketentuan SCM dari awal.

Dalam hal diperkirakan Penyedia gagal menyelesaikan

pekerjaan sampai Masa Pelaksanaan berakhir, namun PPK

menilai bahwa Penyedia mampu menyelesaikan pekerjaan,

PPK dapat memberikan kesempatan kepada Penyedia untuk

menyelesaikan pekerjaan.

Pemberian  kesempatan  kepada  Penyedia  untuk

menyelesaikan pekerjaan dimuat dalam adendum Kontrak

yang didalamnya mengatur:

a. waktu pemberian kesempatan penyelesaian pekerjaan;

b. pengenaan sanksi denda Kketerlambatan kepada
Penyedia;

¢. perpanjangan masa berlaku Jaminan Pelaksanaan; dan

d. sumber dana untuk membiayai penyelesaian sisa
pekerjaan yang akan dilanjutkan ke Tahun Anggaran
berikutnya dari DIPA Tahun Anggaran berikuinya,
apabila pemberian kesempatan melampaui Tahun
Anggaran.

Pemberian kesempatan kepada Penyedia menyelesaikan
pekerjaan sampai dengan 50 (lima puluh) hari kalender,




41. Peninggalan

sejak Masa Pelaksanaan berakhir.

45.4 Pemberian  kesempatan  kepada Penyedia  untuk
menyclesaikan  pekerjaan  dapat melampaui  Tahun
Anggaran.

Semua bahan, perlengkapan, peralatan, hasil pekerjaan sementara

yang masih berada di lokasi kerja sctelah pemutusan Kontrak

akibat kclalaian atau kesalahan Penyedia, dapat dimanfaatkan
sepenuhnya oleh PPK tanpa kewajiban perawatan/pemeliharaan.

Pengambilan kembali semua peninggalan tersebut oleh Penyedia

hanya dapat dilakukan setelah mempertimbangkan kepeniingan

PFK.

C. HAK DAN KEWAJIBAN FENYEDIA

42. Hak dan Kewajiban
Penyedia

43. Penggunaan
Dokumen-Dokumen
Kontrak dan Informasi

44, Hak Kekayaan
Intelektual

45. Penanggungan Risiko

Hak-hak yang dimiliki serfa kewajiban-kewajiban yang harus
dilaksanakan oleh Penyedia dalam melaksanakan Kontrak, meliputi

a. menerima pembayaran untuk pelaksanaan pekerjaan sesuai
dengan harga dan ketentuan yang telah ditetapkan dalam
Kontrak;

b. meminta fasilitas-fasilitas dalam bentuk sarana dan
prasarana dari PPK untuk kelancaran pelaksanaan pekerjaan
sesuai ketentuan Kontrak;

c. melaporkan pelaksanaan pekerjaan secara periodik kepada
PPK;

d. melaksanakan, menyelesaikan dan menyerahkan pekerjaan
sesuai dengan jadwal pelaksanaan pekerjaan dan ketentuan
yang telah ditetapkan dalam Kontrak;

e. melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan secara cermat,
akurat dan penuh tanggung jawab dengan menyediakan
tenaga kerja, bahan-bahan, peralatan, angkutan ke atau dari
lapangan, dan segala pekerjaan permanen maupun
sementara yang diperlukan untuk pelaksanaan, penyelesaian
dan perbaikan pekerjaan yang dirinci dalam Kontrak;

f. memberikan keterangan-keterangan yang diperlukan untuk
pemeriksaan pelaksanaan yang dilakukan PPK;

g. mengambil langkah-langkah yang memadai dalam rangka
memberi perlindungan kepada setiap orang vang berada di
tempat kerja maupun masyarakat dan lingkungan sekitar
yang berhubungan dengan pemindahan bahan baku,
penggunaan peralatan kerja konstruksi dan proses produksi;

h. melaksanakan semua perintah Pengawas Fekerjaan yang
sesuai dengan kewenangan Pengawas FPekerjaan dalam
Kontrak ini;

i. hak dan kewajiban lain yang timbul akibat lingkup
pekerjaan ditentukan di SSKK.

Penyedia tidak diperkenankan menggunakan dan

menginformasikan dokumen Kontrak atau dokumen lainnya yang

berhubungan dengan Kontrak untuk kepentingan pihak lain,
misalnya spesifikasi teknis dan/atau gambar-gambar, serta
informasi lain yang berkaitan dengan Kontrak, kecuali dengan izin
tertulis dari PPK sesuai ketenfuan peraturan perundang-undangan.

Penyedia wajib melindungi PPK dari segala tuntutan atau klaim

dari pihak ketiga yang disebabkan penggunaan afau atas

pelanggaran Hak Kekayaan Intelekfual oleh Penyedia.

50.1 Penyedia berkewajiban untuk melindungi, membebaskan,
dan menanggung tanpa batas PPK beserta instansinya
terhadap semua bentuk funtutan, tanggung jawab,
kewajiban, kehilangan, kerugian, denda, gugatan atau
tuntutan hukum, proses pemeriksaan hukum, dan biaya
yang dikenakan terhadap PPK beserta instansinya (kecuali
kerugian yang mendasari tunfutan fersebut disebabkan
kesalahan atau kelalaian berat FPK) schubungan dengan
klaim yang fimbul dari hal-hal berikut terhitung sejak
Tanggal Mulai Kerja sampai dengan Tanggal Fenyerahan
Akhir Pekerjaan :

a. kehilangan atau kerusakan peralatan dan harta benda
Penyedia, Subpenyedia (jika ada), dan tenaga kerja




46. Perlindungan Tenaga
Kerja

47. Pemeliharaan
Lingkungan

48. Asuransi

50.2

50.3

50.4

51.1

51.

]

51.3

51.4

konstruksi;

b. cidera tubuh, sakit atau kematian tenaga kerja
konstruksi;

c. kehilangan atau kerusakan harta benda, dan cidera
tubuh, sakit atau kematian pihak ketiga.

Terhitung sejak Tanggal Mulai Kerja sampai dengan
Tanggal Penyerahan Akhir Pckerjaan, semua risiko
kehilangan atau kerusakan hasil pekerjaan ini, bahan dan
perlengkapan merupakan risiko Penyedia, kecuali kerugian
atau kerusakan tersebut diakibatkan oleh kesalahan atau
kelalaian PPK.

Pertanggungan asuransi yang dimiliki oleh Penyedia tidak
membatasi kewajiban penanggungan dalam pasal ini.

Kehilangan atau kerusakan terhadap hasil pekerjaan atau
bahan yang menyatu dengan hasil pekerjaan sejak Tanggal
Mulai Kerja sampai dengan Tanggal Penyerahan Akhir
Pekerjaan harus diganti atau diperbaiki oleh Penyedia aias
tanggungannya sendiri jika kehilangan atau kerusakan
tersebut terjadi akibat tindakan atau kelalaian Penyedia.
Penyedia dan Subpenyedia berkewajiban atas biaya sendiri
untuk mengikutsertakan Tenaga Kerja Konstruksinya pada
program Badan Penyelenggara Jaminan Sosial (BPJS)
Ketenagakerjaan sebagaimana diatur dalam peraturan
perundang-undangan.

Penyedia berkewajiban unfuk  mematuhi dan
memerintahkan Tenaga Kerja Konstruksinya untuk
mematuhi peraturan keselamatan kerja. Pada waktu
pelaksanaan pekerjaan, Penyedia beserta Tenaga Kerja
Konstruksinya dianggap telah membaca dan memahami
peraturan keselamatan kerja tersebut.

Penyedia berkewajiban unfuk menyediakan kepada setiap
Tenaga Kerja Konstruksinya (termasuk Tenaga Kerja
Konstruksi ~ Subpenyedia, jika ada) perlengkapan
keselamatan kerja yang sesuai dan memadai.

Penyedia berkewajiban untuk menyediakan kepada setiap
Tenaga Kerja Konstruksinya (termasuk Tenaga Kerja
Konstruksi ~ Subpenyedia, jika ada) perlengkapan
keselamatan kerja yang sesuai dan memadai.

Tanpa mengurangi kewajiban Penyedia untuk melaporkan
kecelakaan berdasarkan hukum yang berlaku, Penyedia
wajib melaporkan kepada PPK mengenai setiap kecelakaan
yang timbul sehubungan dengan pelaksanaan Kontrak ini
dalam waktu 24 (dua puluh empat) jam setelah kejadian.

Penyedia berkewajiban untuk mengambil langkah-langkah yang
memadai untuk melindungi lingkungan baik di dalam maupun di
luar tempat kerja dan membatasi gangguan lingkungan terhadap
pihak ketiga dan harta bendanya schubungan dengan pelaksanaan
Kontrak ini, sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan yang mengatur mengenai pengelolaan
lingkungan hidup.

53.1

Penyedia wajib menyediakan asuransi sejak SPMK sampai
dengan Tanggal Penyerahan Akhir Pekerjaan untuk barang
yang mempunyai risiko tinggi terjadinya kecelakaan dalam
pelaksanaan pekerjaan atas segala risiko terhadap
kecelakaan, kerusakan akibat kecelakaan, kehilangan, serta
risiko lain yang tidak dapat diduga.

Penyedia wajib menyediakan asuransi bagi pihak ketiga
sebagai akibat kecelakaan di lokasi kerja.

Besarnya asuransi sudah diperhitungkan dalam penawaran
dan termasuk dalam Harga Konirak.




49. Tindakan Penyedia 54.1
yang Mensyaratkan
Persetujuan PPK atau
Fengawas Pekerjaan

54.2

50. Laporan Hasil 5
Pekerjaan

19)|
—

55.

N

55.3

55.4

55.6

55.7

Penyedia berkewajiban untuk mendapatkan lebih dahulu

persetujuan tertulis PPK sebelum melakukan tindakan-

tindakan berikut:

4. mensubkontrakkan sebagian pekerjaan dalam Lampiran
A SSKK;

b. menunjuk Personel Manajerial yang namanya tidak
tercantum dalam Lampiran A SSKK;

¢. mengubah atau memutakhirkan RMPK dan RKK;

d. tindakan lain yang diatur dalam SSKK.

Penyedia berkewajiban untuk mendapatkan lebih dahulu

persetujuan  tertulis Pengawas Pekerjaan sebelum

melakukan tindakan-tindakan berikut:

a. melaksanakan setiap tahapan pekerjaan berdasarkan
rencana kerja dan metode kerja;

b. mengubah syarat dan ketentuan polis asuransi;

c. mengubah Personel Manajerial dan/atau Peralatan
Utama;

d. tindakan lain yang diatur dalam SSKK.

Pemeriksaan pekerjaan dilakukan selama pelaksanaan

kontrak untuk menctapkan volume pekerjaan atau

kegiatan yang telah dilaksanakan guna pembayaran hasil

pekerjaan. Hasil pemeriksaan pekerjaan dituangkan dalam

laporan kemajuan hasil pekerjaan.

Untuk  kepentingan pengendalian dan pengawasan
pelaksanaan  pekerjaan, seluruh aktivitas kegiatan
pekerjaan dilokasi pekerjaan dicatat dalam buku harian
scbagai bahan laporan harian pekerjaan yang berisi
rencana dan realisasi pekerjaan harian.

Laporan harian berisi: .

a. jenis dan kuantitas bahan yang berada di lokasi
pekerjaan;

b. penempatan tenaga kerja konstruksi untuk tiap macam

tugasnya;

jenis, jumlah dan kondisi peralatan;

. jenis dan kuantitas pekerjaan yang dilaksanakan;

e. keadaan cuaca termasuk hujan, banjir dan peristiwa
alam lainnya yang berpengaruh terhadap kelancaran
pekerjaan; dan

f. catatan-catatan lain yang berkenaan dengan
pelaksanaan pekerjaan.

o0

Laporan mingguan terdiri dari rangkuman laporan harian
dan berisi hasil kemajuan fisik pekerjaan dalam periode
satu minggu, serta hal-hal penting yang perlu ditonjolkan.

Laporan bulanan terdiri dari rangkuman laporan
mingguan dan berisi hasil kemajuan fisik pekerjaan dalam
periode satu bulan, serta hal-hal penting yang perlu
ditonjolkan.

Untuk merekam kegiatan pelaksanaan pekerjaan
konstruksi, PPK dan Penyedia membuat foto-foto
dokumentasi dan video pelaksanaan pekerjaan di lokasi
pekerjaan sesuai kebutuhan.

Laporan hasil pekerjaan dibuat oleh Penyedia, diperiksa
oleh Pengawas Pekerjaan, dan diseiujui oleh PPK/pihak
PPK.

Semua rancangan, gambar, spesifikasi, desain, laporan, dan
dokumen-dokumen lain serta piranti lunak yang dipersiapkan oleh
Penyedia berdasarkan Kontrak ini sepenuhnya merupakan hak
milik PPK. Penyedia paling lambat pada waktu pemutusan atau
penghentian atau akhir Masa Kontrak berkewajiban untuk
menyerahkan semua dokumen dan piranti lunak tersebut beserta
daftar rinciannya kepada PPK. Fenyedia dapat menyimpan 1 (satu)
buzah salinan tiap dokumen dan piranti lunak tersebut. Pembatasan
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. Kepemilikan Dokumen

Kerjasama Antara
Penyedia dan
Subpenyedia

. Penyedia Lain

. Alih

Pengalaman/Keahlian

Pembayaran Denda

Jaminan

(ika ada) mengenai penggunaan dokumen dan piranti lunak
tersebut di atas di kemudian hari diatur dalam SSKK.

57.1 Penyedia hanya boleh melakukan subkontrak sebagian
pekerjaan utama kepada Penyedia Spesialis dan/atau
pekerjaan bukan pekerjaan utama kepada Penyedia Usaha
Kecil.

57.2 Penyedia tetap bertanggung jawab atas bagian pekerjaan
yang disubkontrakkan tersebut.

07.3 Subpenyedia dilarang mengalihkan atau
mensubkontrakkan pekerjaan.

)]
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Apabila Penyedia yang ditunjuk merupakan Penyedia
Usaha Kecil, maka pekerjaan tersebut harus dilaksanakan
sendiri oleh Penyedia yang ditunjuk dan dilarang dialihkan
atau disubkontrakkan kepada pihak lain.

57.5 Penyedia Usaha Non Kecil yang melakukan kerjasama
dengan Subpenyedia hanya boleh melaksanakan sesuai
dengan daftar bagian pekerjaan yang disubkontrakkan
(apabila ada) yang dituangkan dalam Lampiran A SSKK.

57.6 Lampiran A SSKK (Daftar Pekerjaan yang Disubkontrakkan
dan Subpenyedia) tidak boleh diubah kecuali atas
persetujuan tertulis dari PPK dan dituangkan dalam
adendum Kontrak.

57.7 Pelaksanaan Kerjasama Antara Penyedia dan Subpenyedia
diawasi oleh Pengawas Pekerjaan dan Penyedia
melaporkan secara periodik kepada PPK.

57.8 Apabila Fenyedia melanggar ketentuan sebagaimana diatur
pada pasal 57.4 atau 57.5 maka akan dikenakan denda
senilai pekerjaan yang disubkontrakkan tersebut.

Penyedia berkewajiban untuk bekerjasama dan menggunakan
lokasi kerja termasuk jalan akses bersama-sama dengan Penyedia
Lain (jika ada) dan pihak-pihak lainnya yang berkepentingan atas
lokasi kerja. Jika dipandang perlu, PPK dapat memberikan jadwal
kerja Penyedia Lain di lokasi kerja.
Dalam hal pelaksanaan paket pekerjaan konstruksi dengan nilai
pagu anggaran di atas Rp50.000.000.000,00 (lima puluh miliar
rupiah), Penyedia diwajibkan memberikan alih
pengalaman/keahlian bidang konstruksi melalui sistem kerja
praktek/magang sesuai dengan jumlah yang disepakati pada saat
Rapat Persiapan Penunjukan Penyedia.
Penyedia berkewajiban untuk membayar sanksi finansial berupa
denda secbagai akibat wanprestasi atau cidera janji terhadap
kewajiban-kewajiban Penyedia dalam Kontrak ini. PPK
mengenakan denda dengan memotong angsuran pembayaran
prestasi pekerjaan Penyedia. Pembayaran denda tidak mengurangi
tanggung jawab kontraktual Penyedia.

61.1 Jaminan yang digunakan dalam pelaksanaan Kontrak ini
dapat berupa bank garansi atau surety bond. Jaminan
bersifat tidak bersyarat, mudah dicairkan, dan harus
dicairkan oleh penerbit jaminan paling lambat 14 (empat
belas) hari kerja setelah surat perintah pencairan dari PPK
atau pihak yang diberi kuasa oleh PPK diterima.

61.2 Penerbit Jaminan selain Bank Umum harus telah
ditetapkan/mendapat rekomendasi dari Otoritas Jasa
Keuangan (OJK)




61.3

61.4

61.6

61.7

61.8

61.9

61.10

61.11

61.12

61.13

Penggunaan Jaminan Pelaksanaan, Jaminan Uang Muka

dan Jaminan Pemeliharaan sebagai berikut:

a. paket pekerjaan sampai dengan Rp10.000.000.000,00
(sepuluh miliar rupiah) dapat diterbitkan oleh:

1. Bank Umum;

2. Perusahaan Asuransi;

3. Perusahaan Penjaminan;

4. lembaga keuangan khusus yang menjalankan
usaha di bidang pembiayaan, penjaminan, dan
asuransi untuk mendorong ekspor Indonesia sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
di bidang lembaga pembiayaan ekspor Indonesia;
atau

5. Konsorsium Perusahaan Asuransi
Umum/Konsorsium Lembaga
Penjaminan/Konsorsium Perusahaan Penjaminan
yang mempunyai program asuransi kerugian
(suretyship).

b. paket pekerjaan di atas Rp10.000.000.000,00 (sepuluh

miliar rupiah) dapat diterbitkan oleh:

l. Bank Umum; atau

2. Konsorsium Perusahaan Asuransi
Umum/Konsorsium Lembaga
Penjaminan/Konsorsium Perusahaan Penjaminan
yang mempunyai program asuransi kerugian
(suretyship).

Jaminan Pelaksanaan diberikan kepada PPK sectelah

diterbitkannya Surat Penunjukan Penyedia Barang/Jasa

(SPPBJ) sebelum dilakukan Penandatanganan Kontrak

dengan besar:

a. 5% (lima persen) dari Harga Kontrak; atau

b. 5% (lima persen) dari nilai total HPS untuk harga
penawaran atau penawaran terkoreksi di bawah 80%
(delapan puluh persen) nilai total HPS.

Masa berlakunya Jaminan Pelaksanaan paling kurang sejak
tanggal penandatangananan Kontrak sampai dengan
Tanggal Penyerahan Pertama Pekerjaan (Provisional Hand
Over/PHO).

Jaminan Pelaksanaan dikembalikan setelah pekerjaan
dinyatakan selesai 100% (seratus persen) dan diganti
dengan Jaminan Pemeliharaan atau menahan uang retensi
sebesar 5% (lima persen) dari Harga Kontrak;

Jaminan Uang Muka diberikan kepada FPPK dalam rangka
pengambilan uang muka yang besarannya paling kurang
sama dengan besarnya uang muka yang diterima Penyedia.

Nilai Jaminan Uang Muka dapat dikurangi secara
proporsional sesuai dengan sisa uang muka yang diterima.

Masa berlakunya Jaminan Uang Muka paling kurang sejak
tanggal persetujuan pemberian uang muka sampai dengan
Tanggal Penyerahan Pertama Pekerjaan (PHO).

Masa berlakunya Jaminan Uang Muka paling kurang sejak
tanggal persetujuan pemberian uang muka sampai dengan
Tanggal Penyerahan Pertama Pekerjaan (PHO).

Jaminan Pemeliharaan diberikan kepada FPPK setelah
pekerjaan dinyatakan selesai 100% (seratus persen).

Pengembalian Jaminan Pemeliharan dilakukan paling
lambat 14 (empat belas) hari kerja setelah Masa
Pemeliharaan selesai dan pekerjaan diterima dengan baik
sesuai dengan ketentuan Kontrak.

Masa berlaku Jaminan Pemeliharaan paling kurang sejak




D. HAK DAN KEWAJIBAN PPK

Tanggal Penyerahan Pertama Pekerjaan sampai dengan
Tanggal Penyerahan Akhir Pekerjaan (Final Hand
Over/FHO).

57. Hak dan Kewajiban PPK  Hak-hak yang dimiliki serta kewajiban-kewajiban yang harus
dilaksanakan oleh PPK dalam melaksanakan Kontrak, meliputi :

58. Fasilitas

59. Peristiwa Kompensasi

60. Tenaga Kerja
Konstruksi

a.

b.

f.

mengawasi dan memeriksa pekerjaan yang dilaksanakan oleh
Penyedia;

menerima  laporan-laporan  secara  periodik mengenai
pelaksanaan pekerjaan yang dilaksanakan oleh Penyedia;
menerima hasil pekerjaan sesuai dengan jadwal penyerahan
pekerjaan dan ketentuan yang telah ditetapkan dalam Kontrak.
membayar pekerjaan sesuai dengan harga yang tercantum
dalam Kontrak yang telah ditetapkan kepada Penyedia;
memberikan fasilitas berupa sarana dan prasarana yang
dibutuhkan oleh Penyedia untuk kelancaran pelaksanaan
pekerjaan sesuai ketentuan Kontrak; dan

menilai kinerja Penyedia.

PPK dapat memberikan fasilitas berupa sarana dan prasarana atau
kemudahan lainnya (jika ada) yang tercantum dalam SSKK untuk
kelancaran pelaksanan pekerjaan ini.

64.1 Peristiwa Kompensasi dapat diberikan kepada Penyedia

yaitu:

a. PPK  mengubah jadwal pekerjaan yang dapat

mempengaruhi pelaksanaan pekerjaan;

b. keterlambatan pembayaran kepada Penyedia;

c. PPK ftidak memberikan gambar-gambar, spesifikasi

dan/atau instruksi sesuai jadwal yang dibutuhkan;

d. Penyedia belum bisa masuk ke lokasi sesuai jadwal

dalam kontrak;

e. PPK menginstruksikan kepada pihak Penyedia unfuk
melakukan  pengujian  tambahan yang  setelah
dilaksanakan pengujian ternyata tidak ditemukan
kerusakan/kegagalan/penyimpangan;

PPK memerintahkan penundaan pelaksanaan pekerjaan;

. PPK memerintahkan untuk mengatasi kondisi tertentu
yang tidak dapat diduga sebelumnya yang
disebabkan/tidak disebabkan oleh PPK; atau

h. ketentuan lain dalam SSKK.
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64.2 Jika Peristiwa Kompensasi mengakibatkan pengeluaran

tambahan dan/atau keterlambatan penyelesaian pekerjaan
maka PPK berkewajiban untuk membayar ganti rugi
dan/atau memberikan perpanjangan Masa Pelaksanaan.

64.3 Ganti rugi akibal PFPeristiwa Kompensasi hanya dapat

dibayarkan jika berdasarkan data penunjang dan
perhitungan kompensasi yang diajukan oleh Penyedia
kepada PPK, dapat dibuktikan kerugian nyata.

64.4 Perpanjangan Masa Pelaksanaan hanya dapat diberikan

jika Dberdasarkan data penunjang dan perhitungan
kompensasi yang diajukan oleh Penyedia kepada PPK,
dapat dibuktikan perlunya tambahan waktu akibat
Peristiwa Kompensasi.

64.5 Penyedia tidak berhak atas ganti rugi dan/atau

perpanjangan Masa Pelaksanaan jika Penyedia gagal atau
lalai untuk memberikan peringatan dini dalam
mengantisipasi atau mengatasi dampak Peristiwa
Kompensasi.

65.1 Setiap Tenaga Kerja Konstruksi yang bekerja pada

pekerjaan ini wajib memiliki sertifikat kompetensi kerja.

65.2 Tenaga Kerja Konstruksi selain Personel Manajerial yang
bekerja/akan bekerja pada pekerjaan ini dan belum
memiliki sertifikat kompetensi kerja, maka Penyedia wajib




61. Personel Manajerial 66.1
dan/atau Peralatan
Utama

66.3

66.4

66.5

66.6

66.8

A. PEMBAYARAN KEPADA FENYEDIA

62. Harga Kontrak 67.1
67.2
67.3
63. Pembayaran 68.1

memasiikan dipenuhinya persyaratan sertifikat kompetensi
kerja sepanjang Masa Pelaksanaan.

Personel Manajerial yang ditempatkan dan dipekerjakan
harus sesuai dengan yang tercantum dalam Lampiran A
SSKK.

Peralatan Utama yang ditempatkan dan digunakan untuk
pelaksanaan pekerjaan adalah peralatan yang laik dan
harus sesuai dengan yang tercantum dalam Lampiran A
SSKK.

Penggantian Personel Manajerial dan/atau Peralatan
Utama tidak boleh dilakukan kecuali atas persetujuan
tertulis dari PPK dan dituangkan dalam adendum Kontrak.

Jika pengganiian Personel Manajerial dan/atau Peralatan
Utama perlu dilakukan, maka Penyedia berkewajiban
untuk menyediakan pengganti dengan kualifikasi yang
sctara atau lebih baik dari tenaga kerja konstruksi
dan/atau peralalan yang digantikan tanpa biaya tambahan
apapurl.

PPK dapat menyetujui penempatan/penggantian Personel
Manajerial dan/atau Peralatan Utama menurut kualifikasi
yang dibutuhkan setelah mendapat rekomendasi dari
Pengawas Pekerjaan.

Jika PPK menilai bahwa Personel Manajerial :

a. tidak mampu atau tidak dapat melakukan pekerjaan
dengan baik;

b. berkelakuan tidak baik; dan/atau

c. mengabaikan pekerjaan yang menjadi tugasnya;

maka Penyedia berkewajiban untuk menyediakan

pengganti dan menjamin Personel Manajerial tersebul

meninggalkan lokasi kerja dalam waktu 7 (tujuh) hari

kalender sejak diminta oleh PPK

Personel Manajerial berkewajiban untuk menjaga
kerahasiaan pekerjaannya. Jika diperlukan oleh FPK,
Personel Manajerial dapat sewakiu-waktu disyaratkan

untuk menjaga kerahasiaan pekerjaan di bawah sumpah.

Apabila ada penambahan Personel Manajerial dan/atau
Peralatan Utama maka penambahan tersebut harus
mendapat persetujuan ferlebih dahulu dari PPK dan
dituangkan dalam Lampiran A SSKK.

PPK membayar kepada Penyedia atas pelaksanaan

pekerjaan dalam Kontrak sebesar Harga Kontrak.

Harga Kontrak telah memperhitungkan meliputi :

a. beban pajak;

b. biaya pelaksanaan pekerjaan;dan

c. biaya penyelenggaraan keamanan dan kesehatan kerja
serta keselamatan konstruksi.

d. Rincian Harga Kontrak sesuai dengan rincian yang
tercantum dalam Daftar Kuantitas dan Harga.

Rincian Harga Kontrak sesuai dengan rincian yang

tercantum dalam Daftar Kuantitas dan Harga.

Uang Muka

a. Uang muka dibayar untuk membiayai mobilisasi
peralatan/tenaga kerja konstruksi, pembayaran uang
tanda jadi kepada pemasok bahan/material dan/atau
unfuk persiapan teknis lain.

b. Untuk usaha kecil, uang muka dapat diberikan paling
tinggi 30% (tiga puluh persen) dari Harga Kontrak.

c. Untuk usaha non kecil, uang muka dapat diberikan
paling tinggi 20% (dua puluh persen) dari Harga
Kontrak.



d. Untuk Kontrak Tahun Jamak, uang muka dapat
diberikan paling tinggi 15% (lima belas persen) dari
Harga Kontrak.

e. Besaran uang muka ditentukan dalam SSKK dan dibayar
setelah Penyedia menyerahkan Jaminan Uang Muka
paling sedikit sebesar uang muka yang diterima.

f. Dalam hal diberikan uang muka, maka Penyedia harus
mengajukan permohonan pengambilan uang muka
secara tertulis kepada PPK disertai dengan rencana
penggunaan uang muka untuk melaksanakan pekerjaan
sesuai Konfrak dan rencana pengembaliannya.

2. PPK harus mengajukan Surat Permintaan Pembayaran
(SPP)  kepada FPejabat Penandatangananan Surat
Periniah Membayar (PPSPM) unluk permohonan
tersebut pada huruf f, paling lambat 7 (tujuh) hari kerja
setelah Jaminan Uang Muka diferima.

h. Pengembalian uang muka harus diperhitungkan
berangsur-angsur secara proporsional pada setiap
pembayaran prestasi pekerjaan dan paling lambat harus
lunas pada saat pekerjaan mencapai prestasi 100%
(seratus persen).

68.

N

Prestasi pekerjaan

Pembayaran prestasi hasil pekerjaan yang disepakati

dilakukan oleh PPK, dengan ketentuan:

a. Penyedia telah mengajukan tagihan disertai laporan
kemajuan hasil pekerjaan;

b. pembayaran dilakukan tidak boleh melebihi kemajuan
hasil pekerjaan yang telah dicapai dan diterima oleh

PFK;
c. pembayaran dilakukan terhadap pekerjaan yang sudah
terpasang;

d. pembayaran dilakukan dengan sistem bulanan atau
sistem termin sesuai ketentuan dalam SSKK;

e. pembayaran harus memperhitungkan:

1. angsuran uang muka;

2. peralatan dan/atau bahan yang menjadi bagian
permanen dari hasil pekerjaan yang akan
diserahterimakan (material on site) yang sudah
dibayar sebelumnya;
denda (apabila ada);
pajak; dan/atau
uang retensi.

f. uniuk Kontrak yang mempunyai subkontrak,
permintaan pembayaran harus dilengkapi bukti
pembayaran kepada seluruh Subpenyedia sesuai dengan
prestasi pekerjaan. Pembayaran kepada Subpenyedia
dilakukan sesuai prestasi pekerjaan yang selesai
dilaksanakan oleh Subpenyedia tanpa harus menunggu
pembayaran terlebih dahulu dari PPK;

g. pembayaran terakhir hanya dilakukan sefelah
pekerjaan selesai 100% (seratus persen) dan Berita
Acara Serah Terima Pertama Pekerjaan ditandatangani
oleh PPK dan Penyedia;

h. PPK dalam kurun waktu 7 (tujuh) hari kerja sctelah
pengajuan permintaan pembayaran dari Penyedia
diterima harus sudah mengajukan Surat Permintaan
Pembayaran kepada Pejabat Penandatanganan Surat
Perintah Membayar (PPSPM);

i. apabila terdapat ketidaksesuaian dalam perhitungan
angsuran, tidak akan menjadi alasan untuk menunda
pembayaran. PPK dapat meminta FPenyedia untuk
menyampaikan perhitungan prestasi sementara dengan
mengesampingkan hal-hal yang sedang menjadi
perselisihan.

SRS

68.3 Bahan dan/atau peralatan yang menjadi bagian permanen
dari hasil pekerjaan sesuai dengan kefentuan yang
tercantum dalam SSKK. Bahan dan/atau peralatan yang
menjadi bagian dari hasil pekerjaan memenuhi ketentuan:




a. bahan dan/atau peralatan yang belum dilakukan uji
fungsi (commisioning), serta merupakan bagian dari
pekerjaan utama harus memenuhi persyaratan sebagai
berikut:

1. berada di lokasi pekerjaan sebagaimana tercantum
dalam Kontrak dan perubahannya;
2. memiliki sertifikat uji muiu dari pabrikan/produsen;
3. bersertifikat garansi dari produsen/agen resmi yang
ditunjuk oleh produsen;
4. disetujui oleh PPK sesuai dengan capaian fisik yang
diterima;

. dilarang dipindahkan dari area lokasi pekerjaan
dan/atau dipindah-tangankan oleh pihak manapun;
dan

6. keamanan penyimpanan dan visiko kerusakan
sebelum diserahterimakan secara satu kesatuan
fungsi merupakan tanggung jawab Penyedia.

b. sertifikat uji mutu dan sertifikat garansi tidak
diperlukan dalam hal peralatan dan/atau bahan
dibuat/dirakit oleh Penyedia;

¢. besaran yang akan dibayarkan dari material on site
(berkisar antara 50% sampai dengan 70%);

d. besaran nilai pembayaran dan jenis material on site
dicantumkan di dalam SSKK.
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68.4 Denda dan Ganti Rugi

a. Denda merupakan sanksi finansial yang dikenakan
kepada Penyedia, antara lain: denda keterlambatan
dalam penyelesaian pelaksanaan pekerjaan, denda
keterlambatan dalam perbaikan Cacat Mutu, denda
terkait pelanggaran ketentuan subkontrak.

b. Ganti rugi merupakan sanksi finansial yang dikenakan
kepada PPK maupun Penyedia karena terjadinya cidera
janji/wanprestasi. Besarnya sanksi ganti rugi adalah
sebesar nilai kerugian yang ditimbulkan.

c. Besarnya denda keterlambatan yang dikenakan kepada
Penyedia atas keterlambatan penyelesaian pekerjaan
adalah:

1. 1%o (satu perseribu) dari harga bagian Konfrak yang
tercantum dalam Kontrak (sebelum PPN); atau

2. 1%o (satu perseribu) dari Harga Kontrak (sebelum
PPN);

sesuai yang ditetapkan dalam SSKK.

d. Besarnya ganti rugi sebagai akibat Peristiwa
Kompensasi yang dibayar oleh PPK atas keterlambatan
pembayaran adalah sebesar bunga dari nilai tagihan
yang terlambat dibayar, berdasarkan tingkat suku
bunga yang berlaku pada saat itu menurut ketetapan
Bank Indonesia, sepanjang telah diputuskan oleh
lembaga yang berwenang;

e. Pembayaran denda dan/atau ganti rugi diperhitungkan
dalam pembayaran prestasi pekerjaan.

f. Ganti rugi kepada Fenyedia dapat mengubah Harga
Kontrak setelah dituangkan dalam adendum kontrak.

g. Pembayaran ganti rugi dilakukan oleh PPK, apabila
Penyedia  telah  mengajukan  tagihan  disertai
perhitungan dan data-data.

64. Hari Kerja 69.1 Orang hari standar atau satu hari orang bekerja adalah 8

(delapan) jam, terdiri atas 7 (tujuh) jam kerja (efektif) dan

1 (satu) jam istirahat.

69.2 Penyedia tidak diperkenankan melakukan pekerjaan
apapun di lokasi kerja pada waktu yang secara ketentuan
peraturan perundang-undangan dinyatakan sebagai hari
libur atau di luar jam kerja normal, kecuali:

a. dinyatakan lain di dalam Kontrak;

b. PPK memberikan izin; atau

c. pekerjaan  fidak dapat ditunda, atau untuk
keselamatan/perlindungan masyarakat, dimana
Penyedia harus segera memberitahukan urgensi




65. Perhitungan Akhir

66. Penangguhan

B. PENGAWASAN MUTU
67. Pengawasan dan
Pemeriksaan

68. Penilaian Pekerjaan
Sementara oleh PPK

69. Pemeriksaan dan
Pengujian Cacat Mutu

69.3

69.4

69.5

70.1

71.2

71.3

71.4

pekerjaan tersebut kepada Fengawas Pekerjaan dan PPK.

Semua pekerja dibayar selama hari kerja dan datanya
disimpan oleh Penyedia. Daftar pembayaran masing-
masing pekerja dapat diperiksa oleh PPK.

Untuk pekerjaan yang dilakukan di Iuar hari kerja efektif
dan jam kerja normal harus mengikuti ketentuan Menteri
yang membidangi ketenagakerjaan.

Pelaksanaan pekerjaan di luar hari kerja efektif dan/atau
jam kerja normal harus diawasi oleh Pengawas Pekerjaan.
Pembayaran angsuran prestasi pekerjaan  terakhir
dilakukan setelah pekerjaan selesai 100% (seratus persen)
dan berita acara serah terima pertama pekerjaan telah
ditandatangani oleh kedua pihak.

Sebelum pembayaran terakhir dilakukan, Fenyedia
berkewajiban untuk menyerahkan kepada Pengawas
Pekerjaan rincian perhilungan nilai tagihan terakhir yang
jatuh tempo. PPK berdasarkan hasil penelitian tagihan oleh
Pengawas Pekerjaan berkewajiban untiuk menerbitkan SPP
untuk pembayaran tagihan angsuran terakhir paling
lambat 7 (tujuh) hari kerja terhitung sejak tagihan dan
dokumen penunjang dinyatakan lengkap dan diterima oleh
Pengawas Pekerjaan.

FPPK dapat menangguhkan pembayaran setiap angsuran
prestasi pekerjaan Penyedia jika Penyedia gagal atau lalai
memenuhi kewajiban kontraktualnya, termasuk
penyerahan setiap Hasil Pekerjaan sesuai dengan wakiu
yang telah ditetapkan.

PPK secara tertulis memberitahukan kepada Penyedia
tentang penangguhan hak pembayaran, disertai alasan-
alasan yang jelas mengenai penangguhan tersebut.
Penyedia diberi kesempatan untuk memperbaiki dalam
jangka waktu tertentu.

Pembayaran yang ditangguhkan harus disesuaikan dengan
proporsi kegagalan atau kelalaian Penyedia.

Jika dipandang perlu oleh PPK, penangguhan pembayaran
akibat keterlambatan penyerahan pekerjaan dapat
dilakukan bersamaan dengan pengenaan denda kepada
Penyedia.

PPK berwenang melakukan pengawasan dan pemeriksaan terhadap
pelaksanaan pekerjaan yang dilaksanakan oleh Penyedia. PPK dapat
memerintahkan  kepada pihak ketiga untuk melakukan
pengawasan dan pemeriksaan atas semua pelaksanaan pekerjaan
yang dilaksanakan oleh Penyedia.

73.1

73.2

73.3

PPK dalam Masa Pelaksanaan pekerjaan dapat melakukan
penilaian sementara atas hasil pekerjaan yang dilakukan
oleh Penyedia.

Penilaian atas hasil pekerjaan dilakukan terhadap mutu
dan kemajuan fisik pekerjaan.

PPK atau Pengawas Pekerjaan akan memeriksa setiap hasil
pekerjaan dan memberitahukan Penyedia secara tertulis
atas setiap Cacat Mutu yang ditemukan. PPK atau
Pengawas Pekerjaan dapat memerintahkan Penyedia untuk
menemukan dan mengungkapkan Cacat Mutu, serta
menguji hasil pekerjaan yang dianggap oleh PPK atau
Pengawas Pekerjaan mengandung Cacat Mutu. Penyedia
bertanggung jawab atas perbaikan Cacat Mutu selama
Masa Konirak.



70. Perbaikan Cacat Mutu

71. Kegagalan Bangunan

C. PENYELESAIAN PERSELISIHAN
72. Penyclesaian
Perselisihan/Sengketa

73.4

75.1

75.4

76.1

76.2

76.3

Jika PPK atau FPengawas Pckerjaan memerintahkan
Penyedia untuk melakukan pengujian Cacat Mulu yang
tidak tercantum dalam Spesifikasi Teknis dan Gambar, dan
hasil uji coba menunjukkan adanya cacat mutu maka
Penyedia berkewajiban untuk menanggung biaya
pengujian tersebut. Jika tidak ditemukan adanya Cacat
Mutu maka uji coba tersebut dianggap scbagai Peristiwa
Kompensasi.

PPK atau Pengawas Pekerjaan akan menyampaikan
pemberitahuan Cacat Mutu kepada Penyedia segera setelah
ditemukan Cacat Mutu tersebut. Penyedia bertanggung
jawab atas Cacat Mutu selama Masa Kontrak.

Terhadap pemberitahuan Cacat Mutu tersebut, Penyedia
berkewajiban untuk memperbaiki Cacat Mutu dalam
jangka waktu yang ditetapkan dalam pemberitahuan.

Jika Penyedia tidak memperbaiki Cacat Mutu dalam jangka
waktu yang ditentukan maka FPPK, berdasarkan
pertimbangan Pengawas Pekerjaan, berhak untuk secara
langsung atau melalui pihak ketiga yang ditunjuk oleh PPK
melakukan perbaikan tersebut. Penyedia segera setelah
menerima klaim PPK secara tertulis berkewajiban untuk
mengganti biaya perbaikan tersebut. PPK dapal
memperoleh penggantian biaya dengan memotong
pembayaran alas tagihan Penyedia yang jatuh tempo (jika
ada) atau uang retensi atau pencairan Jaminan
Pemeliharaan atau jika tidak ada maka biaya penggantian
akan diperhitungkan sebagai utang Penyedia kepada PPK
yang telah jatuh tempo.

PPK mengenakan denda keferlambatan untuk setiap
keterlambatan perbaikan Cacat Mufu dan mengenakan
Sanksi Daftar Hitam kepada Penyedia jika tidak
melaksanakan perbaikan cacat mutu. Besaran denda
keterlambatan dan jangka waktu perbaikan akibat Cacat
Mutu ini ditentukan dalam SSKK.

Apabila terjadi Kegagalan Bangunan maka PPK dan/atau
Penyedia terhitung  scjak  Tanggal Penycrahan  Akhir
Pekerjaan bertanggung jawab atas Kegagalan Bangunan
sesuai dengan kesalahan masing-masing selama Umur
Konstruksi yang tercantum dalam SSKK tetapi tidak lebih
dari 10 (sepuluh) tahun, dan dalam S8SKK agar
dicantumkan lama pertanggungan terhadap Kegagalan
Bangunan yang ditetapkan apabila rencana Umur
Konstruksi kurang dari 10 (sepuluh) tahun.

Penyedia berkewajiban untuk melindungi, membebaskan,
dan menanggung tanpa batas PPK beserta instansinya
terhadap semua bentuk tuntutan, tanggung jawab,
kewajiban, kehilangan, kerugian, denda, gugatan atau
funtutan hukum, proses pemeriksaan hukum, dan biaya
yang dikenakan terhadap PPK beserta instansinya (kecuali
kerugian yang mendasari tuntutan tersebut disebabkan
kesalahan atau kelalaian PPK) schubungan dengan klaim
kehilangan atau kerusakan harta benda, dan cidera fubuh,
sakit atau kematian pihak ketiga yang timbul dari
kegagalan bangunan.

PPK maupun Penyedia berkewajiban untuk menyimpan
dan memelihara semua dokumen yang digunakan dan
terkait dengan pelaksanaan ini selama Umur Konstruksi
yang ftercantum dalam SSKK tetapi tidak lebih dari 10
(sepuluh) tahun.

77.1 Para Pihak berkewajiban uniuk berupaya sungguh-

sungguh menyelesaikan secara damai semua perselisihan
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78.2

yang timbul dari atau berhubungan dengan Kontrak ini
atau interpretasinya selama atau setelah pelaksanaan
pekerjaan ini dengan prinsip dasar musyawarah untuk
mencapai kemufakatan.

Dalam hal musyawarah para pihak sebagaimana
dimaksud pada pasal 77.1 tidak dapat mencapai suatu
kemufakatan, maka penyelesaian perselisihan atau
sengketa antara para pihak dalam Kontrak dapat
dilakukan melalui, alternatif penyelesaian sengketa,
dewan sengketa (mengganiikan mediasi/ konsiliasi), dan/
atau arbitrase.

Penyelesaian  perselisihan/sengketa  yang  dipilih
ditetapkan dalam SSKK.

Para pihak bertindak berdasarkan asas saling percaya
yang disesuaikan dengan hak-hak yang terdapat dalam
Kontrak.

Para pihak setuju untuk melaksanakan perjanjian dengan
jujur tanpa menonjolkan kepentingan masing-masing
pihak. Apabila selama Kontrak, salah satu pihak merasa
dirugikan, maka diupayakan tindakan yang terbaik untuk
mengatasi keadaan tersebut.
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JOHN MICHAEL LOI, SH.. M.Xn
NOTARIS KOTA JAYAPURA

AKTA PENDIRIAN
PERSEROAN KOMANDITER
“ CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN”

/ Nomor : 05.-
- Pada hari ini, Senin, tanggal 07-06-2021 (tujuh Juni dua ribu duapuluh --
satu), pukul 11.00 WIT (sebelas Waktu Indonesia Timur). ----=----=-=---=-------
- Berhadapan dengan Saya, JOHN MICHAEL LOI, Sarjana Hukum, ---------
Magister Kenotariatan, Notaris di Kota Jayapura, dengan dihadiri oleh -----
saksi-saksi yang saya, Notaris, kenal dan akan disebut pada bahagian -------
akhir akta 1N @ —-=mmmmm e m e oo m e o o e e e oo

1. - Nyonya KLASINA YANSEMA, lahir di Jayapura, pada tanggal -----------

12-07-1983 (duabelas Juli seribu sembilanratus delapanpuluh tiga), -----
Warga Negara Indonesia, Swasta, bertempat tinggal di Sentani Barat, -----
Rukun Tetangga 001, Rukun Warga 002, Kelurahan Maribu, Kecamatan

Sentani Barat, Kabupaten Jayapura, Provinsi Papua, Pemegang Nomor --

Induk Kependudukan : 9103045207830002, (untuk sementara berada ---

S T BTN ) § e e e e e e

- Menurut keterangannya dalam hal ini bertindak : ----------=-=--=----------
a. - Untuk diri sendiri ; -—-------=======n===—————-———-==cecmscmmmmommmoooooooooo -

b. - Selaku kuasa lisan, dari dan sebagai demikian untuk dan atas -------

nama serta seberapa perlu menguatkan dirinya guna menanggung ----
dan menjamin tuan UDDI’ PABUTUNGAN, lahir di Sa'dan, pada -------
tanggal 25-06-1992 (duapuluh lima Juni seribu sembilanratus ---------
sembilanpuluh dua), Warga Negara Indonesia, Swasta, bertempat -----
tinggal di Irian, Rukun Tetangga 000, Rukun Warga 000, Kelurahan --
Wamena Kota, Kecamatan Wamena, Kabupaten Jayawijaya, Provinsi -

Papua, Pemegang Nomor Induk Kependudukan : 7326062506920003;

2. - Tuan YANI RUNGA’ PASILA, lahir di Tana Toraja, pada tanggal ---------
29-01-1993 (duapuluh sembilan Januari seribu sembilanratus ------------

sembilanpuluh tiga), Warga Negara Indonesia, Karyawan Swasta, ---------




~— | bertempat tinggal di Jalan Silas Papare, Rukun Tetangga 013, Rukuh ----

Warga 000, Kelurahan Nabarua, Kecamatan Nabire, Kabupaten Nabire, --
Provinsi Papua, Pemegang Nomor Induk Kependudukan : -------------------

7318032901930002, (untuk sementara berada di Kota Jayapura); --------

- Para penghadap dikenal berdasarkan identitas yang diperlihatkan kepada
saya, NOtaris. —-------=-=mm o o

- Para penghadap dalam tindakannya sebagaimana tersebut diatas dengan -
ini menerangkan, bahwa dengan tidak mengurangi izin dari pihak yang -----
berwenang telah sepakat dan setuju untuk bersama-sama mendirikan -------
suatu perseroan komanditer berdasarkan akta pendirian ini yang memuat --

anggaran dasar dan keterangan lain yang berkaitan dengan pendirian -------

1. Perseroan Komanditer ini bernama : ------==--=======mmmmmmmommmoommoeomomo oo

------------------- « ANUGERAH PAPUA KONSULTAN ? ------m-mmmmmmmemmee
(selanjutnya disebut “ Perseroan ”), berkedudukan di Kota Jayapura,-----
Provinsi Papua, ~---———---—--——— oo ee oo
2. Perseroan dapat membuka kantor cabang atau kantor perwakilan, baik --

di dalam maupun di luar wilayah Republik Indonesia sebagaimana -------

1. Perseroan didirikan untuk jangka waktu tidak terbatas dan dimulai ------
pada tanggal ditandatanganinya akta ini. ---------=-==-===s-mmm-mmommmmeoooooo o

2. Masing-masing pesero setiap waktu berhak menjual/mengalihkan --------

modal/sahamnya dan mengundurkan diri atau keluar dari perseroan ini-
dan para pesero yang ada diprioritaskan untuk membeli modal/saham --

tersebut dalam waktu 30 (tiga puluh) hari dan setelah itu pihak ]ain yang

e O : 2
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bukan pesero dapat membelinya jika pesero yaﬁg ada menolak untuk ----

———————————————————————————————————————— Pasal 3 --------—— -

1. Maksud dan tujuan Perseroan ialah berusaha dalam bidang : --------------

2. Untuk mencapai maksud dan tujuan tersebut di atas Perseroan ----------- .
melaksanakan kegiatan usaha yaitu sebagai berikut : -----------=====--==----

a. Aktivitas Arsitektur, mencakup kegiatan penyediaan jasa konsultasi --

arsitek, seperti jasa arsitektur perancangan gedung dan drafting, jasa
arsitektur perencanaan perkotaan dan arsitektur landscape, jasa ------
arsitektur pemugaran bangunan bersejarah, termasuk jasa inspeksi --
gedung atau bangunan (71101) ; oo
b. Aktivitas Keinsinyuran dan Konsultasi Teknis, mencakup kegiatan ----
perancangan teknik dan konsultasi, seperti permesinan, pabrik dan---
proses industri; proyek yang melibatkan teknik sipil, teknik ------------
hidrolik, teknik lalu lintas; perluasan dan realisasi proyek yang --------
berhubungan dengan teknik listrik dan elektro, teknik -------==-------
pertambangan, teknik kimia, mekanik, teknik industri dan teknik -----
sistem dan teknik keamanan; proyek manajemen air; dan kegiatan ----
manajemen proyek yang berkaitan dengan konstruksi; kegiatan e
perluasan proyek yang menggunakan AC, pendingin, kebersihan ------
dan teknik pengontrolan polusi, teknik akustik dan lain-lain; ---------—--
kegiatan survei geofisika, geologi dan survei seismik atau gempa -------
bumi; kegiatan survei geodetik meliputi kegiatan survei batas dan -- --
tanah, survei hidrologi, survei keadaan di bawah permukaan tanah ---

dan kegiatan informasi spasial dan kartografi termasuk kegiatan ------

pemetaani(Z1102) ) = rmtrir et e




e

/
""‘TModal Perseroan ini berjumlah Rp. 100.000.000,- (seratus juta rupiah),

1 dimana setiap waktu harus ternyata dari buku-buku Perseroan. -----------
‘ 2. Bagian masing-masing pesero dalam modal perseroan setiap waktu -------
harus ternyata dalam buku-buku perseroan. Adapun mengenai bagian --
dari masing-masing pesero terhadap modal perseroan ini untuk -----------

pertama kalinya dengan susunan sebagai sebagai berikut : -----------=------

a. - Nyonya KLASINA YANSEMA tersebut sebesar 70 % (tujuhpuluh ---
\ persen), atau sejumlah Rp. 70.000.000,- (tujuhpuluh juta rupiah) ;-
‘ b. - Tuan YANI RUNGA’ PASILA tersebut sebesar 20 % (duapuluh ------

, persen), atau sejumlah Rp. 20.000.000,- (duapuluh juta rupiah); ---

l ¢c. - Tuan UDDI’ PABUTUNGAN tersebut sebesar 10 % (sepuluh ----------

l persen), atau sejumlah Rp. 10.000.000,- (sepuluh juta rupiah); -----

‘ 3. Para pesero masing-masing dicatat dalam buku perseroan pada rekening
modal mereka untuk penyetoran-penyetoran uang atau nilai pemasukan-
pemasukan benda dalam perseroan yang telah dilakukan oleh mereka, --
dan sebagai bukti, maka untuk tiap-tiap penyetoran dan pemasukan -----
tersebut akan diberikan suatu tanda penerimaan yang sah yang ----------

ditandatanganiloleN PESERO e s e

l 4. Penambahan modal kedalam perseroan dan pengambilan bagian masing-

masing pesero dari modal perseroan haruslah mendapat persetujuan dari

SEMMUA PESETQ. =======m=mmm==mm == e oo mesmeom——eoemsescoosoos

l 5. Selama perseroan berdiri dan pada waktu perseroan dibubarkan, ---------
masing-masing pesero mempunyai hak dan menanggung beban- ~---------
beban/hutang-hutang perseroan secara tanggung renteng menurut ------
perbandingan jumlah yang telah dimasukkan oleh masing-masing --------
kedalam perseroan, demikian dengan tidak mengurangi ketentuan yang -

ditetapkanidalamyPassl 9 ayati2iiess-cesesiestmn it

---------------- PESERO PENGURUS DAN PESERO KOMANDITER -------------

1. Pesero nyonya KLASINA YANSEMA tersebut dan tuan YANI RUNGA’ ---
PASILA tersebut bertindak dalam perseroan ini sebagai para pesero ------
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| Pengurus yang diwajibkan menanggung segala kewajiban kewajiban, ----

hutang-hutang, dan beban-beban perseroan dengan segala harta ---------
kekayaannya, sedangkan pesero lainnya, yaitu ----------=--==---=--=-momumm-m-
tuan UDDI’ PABUTUNGAN tersebut sebagai pesero Komanditer yang ---

hanya turut bertanggung jawab hingga jumlah modal/sero yang -----------

dimasukkannya dalam perseroan. ---===========mmmmmm oo

2. Masuknya pesero baru dalam perseroan haruslah mendapat persetujuan

dari SEmMUA PESETO. =--====rmmmmmmmmmm o= e e

----------------------------------------- Pasal 6 ------------=- oo

1. Perseroan ini diurus dan dipimpin oleh nyonyé KLASINA YANSEMA ----
tersebut sebagai pesero pengurus dengan jabatan DIREKTRIS dan ------
tuan YANI RUNGA’ PASILA tersebut sebagai pesero pengurus dengan

jabatan WAKIL DIREKTRIS. ----------m-=m-mmmmmmms oo oo oo oo
2. DIREKTRIS dan WAKIL DIREKTRIS baik bersama-sama maupun ------
sendiri-sendiri bertanggung jawab, berhak dan berkuasa mewakili ------
perseroan dimanapun juga, baik di dalam maupun di luar Pengadilan, --
mengikat orang lain dengan perseroan atau sebaliknya, dan dalam -------
menjalankan pekerjaan itu berhak melakukan untuk dan atas nama ----
perseroan atas segala tindakan pengurusan dan segala tindakan e
pemilikan, tetapi dengan ketentuan bahwa untuk : ~-=----=-----m=-mmemmaaemm

a. Meminjamkan uang atau meminjam uang untuk dan atas nama ------

PETSEIOAIN } == ==n==mm== === m oo sooooooomssmssnoses
b. Memperoleh, melepaskan atau memberatkan harta kekayaan ----------
l untuk /KEPUNYAAN PETSEIOAT j ~---===============nn===mmmmmonnnnmmoemomooooos
c. Mengikat perseroan sebagai penjamin ; -------=-=------cc---m-oomoooooo

d. Menggadaikan atau dengan cara lain menjaminkan harta --------------

l lcekayaAn PEFSETOAN. ~———rscoo—tace—smoteasrscanaes e e

Mdapnt persetujuan tertulis dari atau akta yang ---------------




.-—"’/
/
berkenaan turut ditandatangani oleh pesero lainnya. --------------------
3. DIREKTRIS tanpa mengurangi tanggung jawabnya berhak pula ----------
mengangkat seseorang atau beberapa orang kuasa dengan memberikan-

kepadanya kekuasaan atau kekuasaaan-kekuasaan yang dianggap perlu

dengan surat KUasa. ~-=-==-==m=mmmmmm oo

4. Pesero pengurus dapat diberi gaji bulanan yang besarnya akan -----------
ditetapkan oleh para pesero bersama dan dapat diubah oleh mereka -----
menurut keadaan. Dalam buku-buku perseroan gaji-gaji dan --------------

pengeluaran-pengeluaran lainnya untuk kepentingan perseroan akan ---

Pesero komanditer setiap waktu berhak asal saja pada waktu jam dan hari -
kerja, melihat semua buku-buku dan surat-surat perseroan, memeriksa kas
dan barang milik perseroan, serta memasuki halaman-halaman, gedung- ---
gedung dan kantor-kantor yang dipergunakan perseroan, dan para pesero --
pengurus wajib memberi segala keterangan tentang perseroan yang ----------

dikehendaki oleh pesero komanditer. ~===-=-c-~c—m-—c-c—=—sem—me—oee—mmarte s

1. Tahun buku perseroan berjalan dari tanggal 1 (satu) Januari sampai ---

dengan tanggal 31 (tiga puluh satu) Desember. Pada akhir bulan -------
Desember tiap-tiap tahun, buku-buku perseroan ditutup. ---------~-=------
| 2. Selambat-lambatnya dalam 3 (tiga) bulan setelah buku-buku perseroan -
ditutup, oleh pesero pengurus harus dibuat neraca dan perhitungan -----
laba rugi, dan setelah disetujui oleh segenap para pesero, neraca ---------
tersebut, ditandatangani oleh segenap pesero sebagai tanda pengesahan.
‘ 3. Pengesahan neraca dan perhitungan laba rugi itu membebaskan ---------

pesero pengurus dari tanggung jawab atas nama segala tindakan yang --

telah mereka lakukan dalam tahun buku yang lampau, sepanjang -------
B . 2
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tindakan-tindakan mereka itu ternyata dalam -buku-buku perseroan. ----
Bilamana tentang pengesahan neraca dan perhitungan laba rugi ---------

terdapat perselisihan antara para pesero yang tidak dapat diselesaikan --

oleh mereka secara musyawarah, maka : -~------=-=-=======mmmmmmcmemcommone

l a. Masing-masing pihak berhak memohon kepada hakim yang berwajib -

di tempat kedudukan perseroan untuk mengangkat 3 (tiga) orang -----
arbiter yang akan memutuskan perselisihan itu setelah memberi ------ :

kesempatan kepada para pesero mengajukan pendapat mereka --------

mMasing-MAasing. —------=======memmmm o e oo oo
I b. Para arbiter itu berhak melihat semua buku-buku dan surat-surat ----

perseroan dan memberi keputusan sebagai orang yang jujur, dan -----

keputusan mereka adalah keputusan terakhir. ---------=-==-=-=----=------

l c. Para pesero harus tunduk kepada keputusan para artibiter -------------

‘ LETSEDUL, ~—==mmmmmmm e m e e e e e

---------- KEUNTUNGAN, DANA CADANGAN, DAN KERUGIAN --------------

Keuntungan bersih perseroan tiap-tiap tahun sebagaimana ternyata ------
dalam perhitungan laba rugi (neraca) yang telah disetujui dan disahkan -
akan dibagi antara para pesero masing-masing menurut perbandingan --
pemasukan mereka dalam modal perseroan, kecuali ditentukan lain oleh
para pesero. Sebelum keuntungan tersebut dibagi, jika dianggap perlu, --
maka dengan persetujuan segenap para pesero, dari keuntungan ---------
tersebut dapat dipisahkan terlebih dahulu sebagian untuk mengadakan -
atau menambah dana cadangan. Dana cadangan, jika diadakan, ----------
terutama disediakan untuk menutup kerugian yang mungkin diderita, ---
tetapi para pesero bersama dapat memutuskan untuk mempergunakan -
dana cadangan itu semuanya atau sebagian untuk modal kerja atau -----

untuk tujuan-tujuan lainnya yang berguna bagi perseroan, dan uang ----

cadangan itu dianggap laba yang belum dibagikan. -------========--c=-c-muo--
llrugian perseroan dipikul oleh masing-masing pesero menurut ----------




perbandingan pemasukan mereka dalam modal perseroan, demikian -----
dengan ketentuan bahwa para pesero komanditer tidak akan memikul ---

rugi yang melebihi pemasukannya dalam modal perseroan. -----------------

1. Bilamana salah seorang pesero meninggal dunia, perseroan tidak --------
berakhir, akan tetapi diteruskan oleh para pesero lainnya bersama-sama
dengan ahli waris pesero yang meninggal dunia : -------------==-=--cn-moooeun
a. Jika ada lebih dari seorang ahli waris, maka mereka dalam perseroan
ini harus diwakili oleh seorang dari mereka atau oleh seorang kuasa. -

b. Bilamana (para) ahli warisnya tidak menghendaki meneruskan --------

sebagai pesero, maka para pesero lainnya yang meneruskan -----------
perseroan berkewajiban untuk dalam waktu selambat-lambatnya 3 ---
(tiga) bulan sesudahnya, membayar secara tunai kepada (para) ahli ---
waris pesero yang meninggal dunia tersebut, bagian para pesero -------
yang bersangkutan dalam perseroan, baik karena pemasukannya -----

dalam modal perseroan maupun karena laba yang belum dibagikan --

atau karena apapun jUuga. --------==========mmmm - mosmmoo oo
2. Bilamana -salah seorang pesero mengundurkan diri dan keluar dari -------
perseroan menurut ketentuan yang ditetapkan dalam Pasal 2 ayat 2, ----
perseroan tidak berakhir, akan tetapi diteruskan oleh para pesero --------
yang meneruskan untuk dalam waktu selambat-lambatnya 3 (tiga) -------
bulan sesudahnya, membayar tunai kepada pesero yang keluar, bagian -
pesero yang bersangkutan dalam perseroan, baik karena pemasukannya
dalam modal perseroan maupun karena laba yang belum dibagikan atau

karena apapuljugR. s~ =arssma e e

3. Bilamana salah seorang pesero dinyatakan pailit atau ditaruh dibawah --
pengampuan atau karena apapun juga tidak berhak lagi mengurus dan -

menguasai kekayaan, maka pesero itu dianggap telah kelum dari ---------




—

perseroan 1 (satu) hari sebelum keputusan pailisement atau pengampuan
itu dijatuhkan oleh Hakim, dan dalam hal demikian peseroan diteruskan
oleh para pesero lainnya, akan tetapi dengan kewajiban untuk, dalam ----
waktu selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan sesudahnya, membayar kepada
wakil menurut hukum dari pesero yang bersangkutan bagian pesero itu -
dalam perseroan, baik karena pemasukan dalam modal perseroan --------
maupun karena laba yang belum dibagi atau karena apapun juga. -------- "
4. Perhitungan bagian sebagai dimaksud dalam ayat 1, 2, dan 3 Pasal ini, --

harus berdasarkan atas angka-angka dan daftar perhitungan terakhir. --

1. Masing-masing pesero tidak diperbolehkan melepaskan, menggadaikan --
atau membebani bagiannya dalam perseroan tanpa persetujuan para ----
PESETO JaImNY A = seaes
2. Perjanjian-perjanjian yang bertentangan dengan ketentuan yang ----------
ditetapkan dalam ayat pertama pasal ini tidak berlaku terhadap -----------

PELSEIOATNL. —=r= == === e e o oo oemmmmm oo cotoooesomsCnse

Jika perseroan ini dibubarkan, maka likuidasinya akan dilakukan oleh ------
pesero pengurus, kecuali jika pesero mengambil keputusan lain. --------------

--------------------------------- PERATURAN PENUTUP —---ncmmmmmmmmmmmommmmeee

Hal-hal yang tidak diatur atau belum sempurna diatur dalam akta ini -------

akan diputuskan oleh para pesero secara musyawarah mufakat. --------------

Mengenai akta ini dengan segala akibat dan pelaksanaannya para pesero ---

memilih domisili (kediaman) hukum yang umum dan tetap di Kantor --------

— 9




Panitera Pengadilan Negeri Klas I A Jayapura di Jayapura. ------------------
- Para penghadap dengan ini menyatakan menjamin akan kebenaran --------
dokumen dan identitas sesuai dengan data dan tanda pengenal yang ---------
disampaikan kepada saya, Notaris, serta menjamin kebenaran dari éemua --
keterangan yang tersebut dalam akta ini dan bertanggung jawab --------------
sepenuhnya atas hal tersebut sehingga membebaskan saya, Notaris dan ----
para saksi, dari semua sengketa yang mungkin timbul, baik sengketa -------
perdata maupun sengketa pidana berkaitan dengan dibuat dan ---------------
ditandatanganinya akta ini dan selanjutnya para penghadap juga -------------

menyatakan telah mengerti dan memahami isi akta ini. --------===-==--=--------

- Dibuat dan diselesaikan di Kota Jayapura, pada hari dan tanggal tersebut
pada bahagian awal kepala akta ini, dengan dihadiri oleh : ---------------------
1. - Tuan DENNY ELIYANTO LOI, lahir di Abepura, pada tanggal ------------
26-12-1986 (duapuluh enam Desember seribu sembilanratus --------------
delapanpuluh enam), Warga Negara Indonesia, Pegawai Kantor Notaris, --
bertempat tinggal di Jalan Sentani Nomor 10 Abepura, Rukun Tetangga
001, Rukun Warga 004, Kelurahan Kota Baru, Kecamatan Abepura, Kota
Jayapura, Propinsi Papua, pemegang Nomor Induk Kependudukan : ------
91710326128600008 ; ~-=========mnmmmmmmmm oo oo
2. - Tuan ZEFDY BERTHANLY SOPACUA, lahir di Ambon, pada tanggal ----
27-03-1998 (duapuluh tujuh Maret seribu sembilanratus sembilanpuluh
delapan), Warga Negara Indonesia, Pegawai Kantor Notaris, bertempat ---
tinggal di Jalan Kesehatan Nomor 116, Rukun Tetangga 002, Rukun ----—-
Warga 008, Kelurahan Yobe, Kecamatan Abepura, Kota Jayapura, --------
Propinsi Papua, pemegang Nomor Induk Kependudukan : ------=--c=ncmcoee-
8171032703980002 ; ~-------=------ e

- Sebagal saksi-saksl, s rmnate Tl e e
- Segera setelah saya, Notaris membacakan akta ini kepada para penghadap

dan saksi-saksi dan para penghadap membubuhkan sidik jari jempol --------




e

tangan kananya pada lembaran tersendiri dihadapan saya, Notaris dan ------
saksi-saksi, yang dilekatkan pada minuta akta ini, maka seketika itu juga --
akta ini ditandatangani oleh para penghadap, saksi-saksi dan saya, Notaris.

- Dibuat dengan tanpa perubahan. ------==---=m--ccomoommmm e

Minuta akta ini telah ditandatangani ----------
dengan sempurna. ------====-==m=mm==mmmmmmmmmnmm
Diberikan sebagai salinan yang sama ---------- :

bunyinya. -=-=------=---mmmmmm e
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“ CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN ”
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AL LOL SH.. M.Kn
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PERUBAHAN ANGGARAN DASAR
PERSEROAN KOMANDITER
“ CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN ”
Nomor : 23.-
; - Pada hari ini, Selasa, tanggal 09-11-2021 (sembilan November dua ribu
| duapuluh satu), pukul 10.00 WIT (sepuluh Waktu Indonesia Timur). ------
l - Berhadapan dengan Saya, JOHN MICHAEL LOI, Sarjana Hukum, ------
I Magister Kenotariatan, Notaris di Kota Jayapura, dengan dihadiri oleh --
| saksi-saksi yang Saya, Notaris, kenal dan akan disebut pada bahagian ---
! akhir akta ini @ —m--mmee e
| -- Tuan YANI RUNGA’ PASILA, lahir di Tana Toraja, pada tanggal ---------
| ; 29-01-1993 (duapuluh sembilan Januari seribu sembilanratus ----------
é sembilanpuluh tiga), Warga Negara Indonesia, Karyawan Swasta, -------
| bertempat tinggal di Jalan Silas Papare, Rukun Tetangga 013, Rukun --
5 Warga 000, Kelurahan Nabarua, Kecamatan Nabire, Kabupaten Nabire,

} Provinsi Papua, Pemegang Nomor Induk Kependudukan : ------------—----

I 7318032901930002, (untuk sementara berada di Kota Jayapura) ; -----

| - Menurut keterangannya dalam hal ini bertindak : ---------==-=~-ccceeee-

|

F 50 e
i a. - Untuk diri sendiri ; -----===-=-mmmmm oo
|

| b. - Selaku kuasa sebagaimana ternyata dari Surat Kuasa yang dibuat-

| dibawah tangan tertanggal 06-08-2021 (delapan Agustus dua ribu ---
duapuluh satu), bermaterai cukup, yang aslinya dilekatkan pada ----
minuta akta ini, dari dan oleh karena itu untuk dan atas nama : -----

1. - Nyonya KLASINA YANSEMA, lahir di Jayapura, pada tanggal —

| 12-07-1983 (duabelas Juli seribu sembilanratus delapanpuluh ---
tiga), Warga Negara Indonesia, Swasta, bertempat tinggal ----------
di Sentani Barat, Rukun Tetangga 001, Rukun Warga 002, --------

Kelurahan Maribu, Kecamatan Sentani Barat, Kabupaten ----------

Jayapura, Provinsi Papua, Pemegang Nomor Induk ------------------
Kependudukan : 9103045207830002; -------=-=====nzmmmmmmmsmmmmmmmn-

\lz-\’l‘uan UDDI’ PABUTUNGAN, lahir di Sa'dan, pada tanggal --------
1




25-06-1992 (duapuluh lima Juni seribu sembilanratus -------------
sembilanpuluh dua), Warga Negara Indonesia, Swasta, bertempat
tinggal di Irian, Rukun Tetangga 000, Rukun Warga 000, ----------
Kelurahan Wamena Kota, Kecamatan Wamena, Kabupaten --------
, Jayawijaya, Provinsi Papua, Pemegang Nomor Induk ---------=ce-nmx

Kependudukan : 7326062506920003; ------=-========mmmcemmcmmmemmmem

‘ - Penghadap dikenal berdasarkan identitas yang diperlihatkan kepada ----
‘ 8aya, NOtars. - -cmmmm oo m oo e
i - Penghadap dalam tindakannya sebagaimana tersebut diatas terlebih ----
i dahulu dengan ini menerangkan : ------—-mmmmm oo
:[ -- Bahwa nyonya KLASINA YANSEMA, tuan YANI RUNGA’ PASILA dan
| tuan UDDI’ PABUTUNGAN tersebut adalah para pesero dari Perseroan
Komanditer “ CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN ”, berkedudukan -

| di Kota Jayapura, Provinsi Papua, yang anggaran dasar didirikan -----

[ dengan akta tertanggal 07-06-2021 (tujuh Juni dua ribu duapuluh -----

5 satu), Nomor : 05, yang dibuat dihadapan saya, Notaris di Kota ---------

' Jayapura dan telah didaftarkan pada Sistem Administrasi Badan -------

| Usaha (SABU) Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik --

Indonesia, sebagaimana ternyata dari Surat Keterangan terdaftar -------
% tertanggal 10-06-2021 (sepuluh Juni dua ribu duapuluh satu), ----------

i Nomor : AHU-0039511-AH.01.14 Tahun 2021, (untuk selanjutnya ---

I disebut “Perseroan”). =---==-=====mm =

: -- Bahwa terhitung mulai hari dan tanggal akta ini pesero dalam -----------
: | perseroan telah sepakat : ~-=-=---= oo mmmm oo
‘ - Merubah Maksud dan Tujuan serta kegiatan usaha perseroan yang

I lama dengan Maksud dan Tujuan serta kegiatan usaha perseroan --

| yang baru sesuai dengan Klasifikasi Baku Lapangan Usaha --------

i Indonesia (KBLI) 2020, -~ oo

i = Berinubung dengan yang telah diterangkan tersebut diatas, maka --------

|
{

penghadap dalam tindakannya sebagaimana tersebut diatas dengan ini --

2
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-

l menyatakan merubah Pasar 3 anggaran dasar perseroan, sehingga untuk

’ selanjutnya berbunyi dan dibaca sebagai berikut ; --------------===-cm-mcemu-
e MAKSUD DAN TUJUAN SERTA KEGIATAN USAHA -------—-——-

] ------------ AKTIVITAS PROFESIONAL, ILMIAH DAN TEKNIS -------—--
| 2. Untuk mencapai maksud dan tujuan tersebut di atas Perseroan dapat .
[ melaksanakan kegiatan sebagai berikut : ~--------mmmmmeemee________

- Aktivitas Konsultansi Pariwisata, Kelompok ini mencakup ---------

[ kegiatan penyedia jasa konsultansi pariwisata profesional, antara --
{. lain penyampaian pandangan, saran, dan atau kajian terkait studi -
kelayakan, perencanaan, pengorganisasian, pengarahan, ------------
i pengkoordinasian, pengawasan, pelaporan, penganggaran dan atau
fungsi manajemen lainnya di bidang kepariwisataan (70201) ; -------
' - Aktivitas Konsultansi Transportasi, Kelompok ini mencakup ------
| kegiatan konsultansi transportasi, antara lain penyampaian ---------
pandangan, saran, penyusunan studi kelayakan, perencanaan, -----
pengawasan, manajemen dan penelitian di bidang transportasi baik
darat, laut, maupun udara. Termasuk manajemen keamanan -------
pelabuhan (70202) ; -----=~-=m-mm oo
| - Aktivitas Arsitektur, Kelompok ini mencakup kegiatan penyediaan
jasa konsultasi arsitek, seperti penyusunan studi awal arsitektur, --
jasa desain arsitektural, jasa nasihat dan pradesain arsitektural, ---
jasa arsitektural lainnya, jasa penilai perawatan dan kelayakan -----
bangunan gedung, jasa pengembangan pemanfaatan ruang, ---------
| wilayah, perkotaan, lingkungan bangunan dan lanskap, --------------
perancangan bangunan gedung dan lingkungannya, pelestarian ----
bangunan gedung dan lingkungannya, perancangan tata bangunan
dan lingkungannya, penyusunan dokumen perencanaan teknis, ----

pengawasan aspek arsitektur pada pelaksanaan konstruksi ---------

bangunan gedung dan lingkungannya, perencanaan kota dan tata -

e 3




, guna lahan, manajemen proyek dan manajemen konstruksi, --------
][ pendampingan masyarakat, konstruksi lain. Objek berdasarkan ----
klasifikasi Bangunan Gedung sesuai dengan International Building
| Code: Assembly/Pertemuan; Bussiness/Bisnis; Educational/ -------
Pendidikan; Factory and Industrial/Pabrik dan Bangunan Industri;
High Hazard/Bangunan Resiko Tinggi; Institutional/Kelembagaan
dan Pemerintahan; Mercantile/Perdagangan; Residential/Hunian; -
Storage/Gudang; dan Utility and Miscellanous/Bangunan utilitas --

| dan lainlain. Termasuk jasa inspeksi gedung atau bangunan, -------

gudang, dan bangunan sipil lainnya (71101) ; ----==---====-====-==--=---
Aktivitas Keinsinyuran Dan Konsultasi Teknis YBDI, Kelompok -
ini mencakup kegiatan perancangan teknik, dan konsultansi, -------
i seperti permesinan, pabrik dan proses industri; proyek yang --------

melibatkan teknik sipil, teknik hidrolik, teknik lalu lintas; jasa ------
| nasihat dan konsultansi rekayasa teknik, jasa rekayasa konstruksi
bangunan gedung hunian dan nonhunian, jasa rekayasa pekerjaan
; teknik sipil sumber daya air, jasa rekayasa untuk pekerjaan --------
mekanikal dalam bangunan, jasa rekayasa bangunan fasilitas ------
olahraga, jasa konsultansi teknik lingkungan, jasa konsultansi -----
terkait konstruksi pekerjaan sistem kendali lalu lintas, jasa ---------
1 rekayasa konstruksi pembangkit jaringan transmisi, gardu induk, -
dan distribusi tenaga listrik serta jasa rekayasa untuk proses -------
industrial, produksi dan fasilitas produksi, jasa rekayasa lainnya, --
perluasan dan realisasi proyek yang berhubungan dengan teknik --
listrik dan elektro, teknik pertambangan, teknik kimia, mekanik, ---
teknik industri dan teknik system dan teknik keamanan; proyek ---
manajemen air; dan kegiatan manajemen proyek dan jasa -----------
penyelidikan lapangan yang berkaitan dengan konstruksi; kegiatan
perluasan proyek yang menggunakan AC, pendingin, kebersihan ---

dan teknik pengontrolan polusi, teknik akustik dan lain-lain; -------

kegiatan survei geofisika, geologi dan survei seismik atau gempa ---
R 3
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bumi termasuk jasa pembuatan prospektus dan jasa interpretasi --
geologi dan geofisika sektor konstruksi; kegiatan survei geodetik ----

meliputi kegiatan survei batas dan tanah, survei hidrologi, survei --

keadaan di atas dan di bawah permukaan tanah dan kegiatan ------

! informasi spasial dan kartografi termasuk kegiatan pemetaan dan -
n
1

| jasa pembuatan peta. Termasuk Jasa rekayasa pekerjaan teknik ----
| sipil transportasi, jasa fasilitasi teknis prasarana dan sarana umum
sektor konstraksi (71102) -t 8l bl Saaaie e
Jasa Inspeksi Teknik Instalasi, Kelompok ini mencakup kegiatan

pemeriksaan suatu desain instalasi dan proses instalasi, misalnya -

pemeriksaan instalasi tenaga listrik, inspeksi instalasi teknikal -----

‘ sektor konstruksi dan instalasi lainnya (71204) ; ~------=======~=ccceee-
| Alktivitas Desain Alat Transportasi Dan Permesinan, Kelompok —
| ini mencakup kegiatan aktivitas desain industri untuk ------------——
5 menghasilkan produk, alat pendukung produksi dan komponen ----
' dalam industri alat transportasi dan permesinan Kelompok ini ------
| mencakup: desain untuk produk sepeda dan kendaraan yang -------
ditarik binatang; desain untuk produk kereta tangan, kereta --------
dorong, kereta bayi, kursi roda, dan tandu; desain untuk produk ---
kendaraan di atas rel; desain untuk produk pengangkat kursi dan -
ski; desain untuk produk elevator dan alat angkat; desain untuk ---
produk kendaraan bermotor, kapal dan pesawat terbang serta ------
pesawat luar angkasa; desain untuk produk ban dan rantai anti----
slip dan komponen maupun aksesoris kendaraan; desain untuk ----
produk mesin, pompa dan kompresor; desain untuk produk mesin

pertanian dan konstruksi maupun mesin tekstil (74111) ; -----------

Aktivitas Desain Peralatan Rumah Tangga Dan Furnitur, ------—--
Kelompok ini mencakup kegiatan aktivitas desain industri untuk
menghasilkan produk dalam industri peraltan rumah tangga dan --

furniture. Kelompok ini mencakup : desain untuk produk pecah ----

belah, peralatan makan, memasak dan menyajikan serta -------------
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menyimpan makanan; desain untuk produk perlengkapan ---------
perapian; desain untuk produk peralatan tidur, meja dan kursi; ----
desain untuk produk perabot (alat-alat) penyimpanan; desain -------
untuk produk cermin dan bingkai; desain untuk produle——=-——t=—=
gantunagan pakaian; desain untuk produk gorden dan tirai; desain
untuk produk ornamen dinding/meja, vas, pot; desain untuk -------
produk medali dan sabuk; desain untuk produk bendera dan -------
dekorasi festival; desain untuk produk bunga, buah dan tanaman -
bBlatan: (7411 2) sesresmaimnieadi el s cre it e al i S
Aktivitas Desain Tekstil, Fashion Dan Apparel, Kelompok ini -----
mencakup kegiatan aktivitas desain industri untuk menghasilkan -
produk dalam industri tekstil, fashion dan apparel Kelompok ini ----
mencakup: desain untuk produk kain dan tenun; desain untuk ----
| produk sulaman; desain untuk produk pakaian dan pakaian --------

| dalam; desain untuk produk tutup kepala; desain untuk produk ---

 alas kaki, kaos kaki, stoking dan tali sepatu; desain untuk produk -
'E tas, koper, peti; desain untuk produk dasi, selendang, syal dan -----
i saputangan; desain untuk produk sarung tangan, payung, tongkat,
! kipas; desain untuk produk pita, ikat rambut, aksesoris pakaian ---
E dan hiasan lainnya; dan desain untuk produk perhiasan (74113) ; -
| Aktivitas Desain Industri Strategis Dan Pertahanan, Kelompok -
| ini mencakup kegiatan usaha kreasi aktivitas desain industry -------
| untuk menghasilkan produk dalam industri strategis dan -~----------
pertahanan. Kelompok ini juga mencakup: desain untuk produk ---
pertahanan negara; desain untuk produk militer; desain untuk -----
produk senjata; desain untuk produk pengamanan dan kepolisian;
dan desain untuk produk tanggap darurat bencana (74114) ; --------
Aktivitas Desain Alat Komunikasi Dan Elektronika, Kelompok ---
ini mencakup kegiatan aktivitas desain industri untuk ---------------

menghasilkan produk dalam industri alat komunikasi dan -----------

elektronika Kelompok ini mencakup: desain untuk produk teknologi
~ 6
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informasi, alat komunikasi dan kendali; desain untuk produk -------
perekam suara atau gambar; desain untuk produk penyimpan ------
data; desain untuk produk pembangkit daya dan penggerak motor;
desain untuk produk penyimpan daya dan penguat daya; desain ---
untuk produk distribusi dan kontrol listrik; desain untuk produk --

mesin pendingin, mesin cuci, mesin pengering dan pembersih ------
(74115) :

Aktivitas Desain Peralatan Olahraga Dan Permainan, Kelompok —
ini mencakup kegiatan usaha kreasi aktivitas desain industry -------

untuk menghasilkan produk dalam industri Peralatan Olahraga ----

| dan Permainan Kelompok ini mencakup: desain untuk produk ------

mainan dan hiburan; desain untuk produk peralatan olahraga; -----
desain untuk produk tenda dan peralatan luar ruang (outdoor) -----
(TA116); ~-mmmmm e e
Aktivitas desain produk kesehatan, kosmetik dan perlengkapan
Laboratorium, Kelompok ini mencakup kegiatan aktivitas desain --
industri untuk menghasilkan produk dalam industri Kesehatan, ---
Kosmestik dan Perlengkapan Laboratorium Kelompok ini -------------

mencakup: desain untuk produk peralatan dan bahan medis, -------

| laboratorium, rumah sakit; desain untuk produk prosthetik; desain

untuk produk obat-obatan dan kosmetik; desain untuk --------------
produkperlengkapan salon kecantikan dan toilet; desain untuk------
produk rambut palsu dan sejenisnya (74117) ; ------===mcomomeeee-

Aktivitas Desain Pengemasan, Kelompok ini mencakup kegiatan -

]’ aktivitas desain industri untuk menghasilkan produk dalam --------

industri pengemasan Kelompok ini mencakup: desain untuk --------
produk botol, tabung, kontainer, tempat sampah/rongsokan; -------

desain untuk produk kaleng, drum, tong penyimpan, kotak; desain

untuk produk penutup, keranjang, peti kayu, pallet, kantong, ------

lapsil:(7AIL8) i srreivmarteaes St ton eameate ors
Aktivitas Desain Industri Lainnya, Kelompok ini mencakup -------
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kegiatan aktivitas desain industri untuk menghasilkan produk ----- |
dalam industri yang belum tercakup dalam kelompok 74111 s.d ----
74118, seperti: desain untuk produk Desain Peralatan Penunjuk ---

Waktu, Peralatan Ukur dan Peralatan Kantor; desain untuk produk

untuk menyikat; desain untuk produk peralatan dan perangkat ----
keras; desain untuk produk peralatan fotografi, sinematografi dan -
optikal; desain untuk produk peralatan musik; desain untuk --------
produk peralatan dan perangkat keras; desain untuk produk -------
peralatan fotografi, sinematografi dan optikal; desain untuk produk
alat tulis kantor; desain untuk produk peralatan sales dan iklan; ---
desain untuk produk peralatan berburu dan memancing; desain ---
untuk produk distribusi fluida, ventilasi dan alat pendingin --------- |
ruangan dan alat pemanas; desain untuk produk bahan bakar -----
padat; desain untuk produk pencahayaan; desain untuk produk ---
elemen konstruksi; desain untuk produk peraltan pemadam --------
kebakaran; desain untuk produk perawatan binatang; desain -------
untuk produk industri makanan; desain untuk produk industri ----
tembakau dan rokok; desain untuk produk kriya (74119) ; -----------
| - Aktivitas Desain Interior, Kelompok ini mencakup kegiatan --------
penyediaan jasa konsultasi Desain Interior/Desain Ruang Dalam, --
yaitu merencanakan/merancang ruang dalam atau interior dari ----
bangunan atau gedung berdasarkan kegiatan manusia, fungsi ------
ruangan dan untuk mendapatkan hasil suasana/atmosphere ------- B
dengan mempertimbangkan unsur-unsur: Keamanan, Kesehatan, -
Keselamatan, Kenyamanan, Penunjang penderita disabilitas, dan --
Estetika. Dalam bidang Desain Interior, selain jasa perencanaan, ---
juga mencakup jasa survey, jasa studi kelayakan, jasa drafting, ----
jasa desain artist impression, jasa supervisi/pengawasan interior --
bangunan/gedung, jasa estimasi harga/QS dan jasa manajemen ---
proyek di dalam konstruksi perencanaan desain interior. Termasuk
Desain interior pada bangunan gedung maupun bangunan sipil ----
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lainnya (74120) ;

Aktivitas Desain Komunikasi Visual/ Desain Grafis, Kelompok —

ini mencakup kegiatan penyediaan jasa desain komunikasi ----------
visual/desain grafis secara manual maupun digital, serta statis -----
(tidak bergerak) maupun dinamis (bergerak, interaktif), pada media
cetak, layar (gawai, tv, komputer, layar LED dan sejenisnya), luring,
daring atau virtual, yang berhubungan dengan pembuatan materi -
dengan fungsi identifikasi, informasi dan persuasi yang ---------=-~--
diimplementasikan pada identitas jenama (brand), logo, desain -----
iklan, infografik, dan stasioneri; pembuatan desain komunikasi -----
(berupa poster, brosur, buku atau material tercetak lainnya) untuk
profil, situs web, aplikasi, media sosial, materi laporan, presentasi,
dan desain material promosi lainnya; desain kemasan (packaging) -
terutama desain permukaan kemasan; atau pada media tiga --------
dimensi/desain grafis lingkungan untuk papan pameran/event, ----
display produk, papan promosi (billboard), penunjuk arah -----------

(wayfinding), system tanda (signage), penanda bangunan/retail dan

| sebagainya. Kelompok ini juga mencakup kegiatan penyediaan jasa

pembuatan tulisan huruf (lettering), perancangan rupa huruf -------
(typeface), dan pembuatan ilustrasi (74130) ; -----------===~=nmmmmonenooe
Aktivitas Fotografi, Kelompok ini mencakup kegiatan fotografi -----
atau pemotretan, baik untuk perorangan atau kepentingan bisnis, -
seperti fotografi untuk paspor, sekolah, pernikahan dan lain-lain; --
fotografi untuk tujuan komersil, publikasi, mode, real estat atau ---
pariwisata; fotografi dari udara (pemotretan dari udara atau aerial -
photography) dan perekaman video untuk acara seperti ------------—--
pernikahan, rapat dan lain-lain. Kegiatan lain adalah pemrosesan --
dan pencetakan hasil pemotretan tersebut, meliputi pencucian, ----
pencetakan dan perbesaran dari negatif film atau cine-film yang ----

diambil klien; laboratorium pencucian film dan pencetakan foto; ----

photo shop (tempat cuci foto) satu jam (bukan bagian dari toko -----

—
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amera); mounting slide dan penggandaan dan restoring atau -------
pengubahan sedikit tranparasi dalam hubungannya dengan ---------
fotografi. Termasuk juga kegiatan jurnalis foto dan pembuatan -----
mikrofilm dari dokumen. Produksi film untuk bioskop dan video ----
dan distribusinya dimasukkan dalam golongan 591 (74201) ; --------
- Aktivitas angkutan udara khusus pemotretan, survei dan --------

Pemetaan, Kelompok ini mencakup kegiatan angkutan udara ------

| untuk kegiatan pemotretan, survei dan pemetaan khusus dengan --
1 pesawat udara berdasarkan maksud dan tujuan tertentu dengan ---
’ tujuan kota-kota atau provinsi di dalam negeri (74202) ; -------------
|- Aktivitas Profesional, Ilmiah Dan Teknis Lainnya Ytdl, -----------
| Kelompok ini mencakup kegiatan profesional, ilmiah dan teknik ----
i lainnnya yang tidak diklasifikasikan di tempat lain, seperti jasa -----
E konsultasi ilmu pertanian (agronomist), konsultasi lingkungan, -----
; konsultasi teknik lain dan kegiatan konsultan selain konsultan -----
i arsitek, teknik dan manajemen. Termasuk juga jasa penyelaman ---
dan pengangkatan benda muatan kapal tenggelam di kapal ----------
tenggelam. Kelompok ini juga mencakup kegiatan yang dilakukan --

oleh agen atau perwakilan atas nama perorangan yang biasa --------

terlibatkan dalam pembuatan gambar bergerak, produksi teater ----
| atau hiburan lainnya atau atraksi olahraga dan penempatan buku,
| permainan (sandiwara, musik dan lain-lain), hasil seni, fotografi ----
g dan lain-lain, dengan publiser, produser dan lain-lain (74909). ------
| - Satil dan lain dalam arti kata yang seluas-luasnya dan dengan tidak ----
mengurangi ijin dari instansi-instansi atau pejabat-pejabat yang -----------
berwenang bila diperlukan. ------------som oo
- Ketentuan-ketentuan dan syarat-syarat lain yang tercantum dalam ------
Anggaran Dasar perseroan sebagaimana dimuat dalam akta pendirian ----
tertanggal 07-06-2021 (tujuh J uni dua ribu duapuluh satu), Nomor : 05,

sebagaimana tersebut diatas, yang tidak dirubah dengan akta ini, tetap

berlaku dan mengikat Dagi PATa PESero. ~-r--rr—--r--rrrm oo
—\\_




e e
. - Penghadap dengan ini menyatakan menjamin akan kebenaran dokumen
dan identitas sesuai dengan data dan tanda pengenal yang disampaikan -
kepada saya, Notaris, serta menjamin kebenaran dari semua keterangan -

| yang tersebut dalam akta ini dan bertanggung jawab sepenuhnya atas hal

| tersebut sehingga membebaskan saya, Notaris dan para saksi, dari -------
semua sengketa yang mungkin timbul, baik sengketa perdata maupun ---
sengketa pidana berkaitan dengan dibuat dan ditandatanganinya akta ini
dan selanjutnya penghadap juga menyatakan telah mengerti dan ----------

memahamy 1SUaKta NI, vesesmrrebiooe b e | o &5 S N A St

- Dibuat dan diselesaikan di Kota Jayapura, pada hari dan tanggal --------
| tersebut pada bahagian awal kepala akta ini, dengan dihadiri oleh ; -------
1. - Tuan DENNY ELIYANTO LOI, lahir di Abepura, pada tanggal ---------
26-12-1986 (duapuluh enam Desember seribu sembilanratus -----------
delapanpuluh enam), Warga Negara Indonesia, Pegawai Kantor ---------
Notaris, bertempat tinggal di Jalan Sentani Nomor 10 Abepura, Rukun
Tetangga 001, Rukun Warga 004, Kelurahan Kota Baru, Kecamatan —
Abepura, Kota Jayapura, Provinsi Papua, Pemegang Nomor Induk -----
Kependudukan : 9171032612860008 ; ------==--scmmoommmmmc oo
2. - Tuan ZEFDY BERTHANLY SOPACUA, lahir di Ambon, pada tanggal-
| 27-03-1998 (duapuluh tujuh Maret seribu sembilanratus -----=-=--------
sembilanpuluh delapan), Warga Negara [ndonesia, Pegawai Kantor -----
' Notaris, bertempat tinggal di Jalan Kesehatan Nomor 116, Rukun ------
Tetangga 002, Rukun Warga 008, Kelurahan Yobe, Kecamatan ---------
| Abepura, Kota Jayapura, Provinsi Papua, Pemegang Nomor Induk -----

Kependudukan : 8171032703980002 e S s e R s s S e

_______________________________________________________________

- Sebagai saksi-saksi.
- Segera setelah Saya, Notaris membacakan akta ini kepada penghadap --

j dan saksi-saksi dan penghadap membubuhkan sidik jari jempol tangan --

kanannya pada lembaran tersendiri dihadapan Saya, Notaris dan saksi---

' saksi, yang dilekatkan pada minuta akta ini, maka seketika itu juga akta

\
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Il In1 ditandatangani oleh penghadap, saksi-saksi dan Saya, Notaris. ---------
% - Dibuat dengaﬂ tanpa Perllbahan e s e Bl e e R J
Minuta akta ini telah ditandatangani dengan ----- ;
SEMPUTNHS e e e s
Diberikan sebagai salinan yang sama bunyinya. -
NOTARIS KOTA JAYAPURA
i
i
!
J
!
|
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KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL
ADMINISTRAS| HUKUM UMUM

PENGAYOMAN

Jl. H.R. Rasuna Said Kav. 6-7 Kuningan, jakarta Selatan
Telp. (021) 5202387 - Hunting

Nomor : AHU-0037694-AH.01.16 Tahun 2021

: Kepada Yth.
Lampiran : - Notaris JOHN MICHAEL LOI S.H., M.Kn.
perihal  : Surat Keterangan Pendaftaran Perubahan JALAN RAYA SENTANI NOMOR 10
CV ANUGERAH PAPUA KONSULTAN Kota Jayapura

Sesuai dengan data dalam format isian Pendaftaran Perubahan yang disimpan di dalam Sistem Administrasi
Badan Usaha berdasarkan Akta Nomor 23 tanggal 09 November 2021 yang dibuat oleh Notaris JOHN MICHAEL
LOL S.H., M.Kn. berkedudukan di Kota Jayapura, beserta dokumen pendukungnya yang diterima tanggal 09
November 2021 mengenai pendaftaran perubahan CV ANUGERAH PAPUA KONSULTAN berkedudukan di Kota
Jayapura telah diterima dan terdaftar dalam Sistem Administrasi Badan Usaha.

Pendaftaran Perubahan sebagaimana dimaksud di atas mulai berlaku sejak tanggal diterbitkannya Surat
Keterangan Pendaftaran Perubahan ini.

Diterbitkan di Jakarta, tanggal 09 November 2021

a.n. MENTERI HUKUM DAN HAK ASAS| MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
DIREKTUR JENDERAL ADMINISTRASI HUKUM UMUM,

]
{

e
Ll |
R
A}

Cahyo Rahadian Muzhar, S.H., LLM.
19690918 199403 1 001

DICETAK PADA TANGGAL 09 November 2021
Pencatatan ini hanya bersifat administratif dan bukan merupakan preduk tata usaha negara.
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NGGOTA

CARD

No. Seri :

Serial Number

28867

No. Keanggotaan: 07171/KTA- PAPUA/XI/2021

Membership Number

Nama Perusahaan
Comparny Name

Nama Penanggung Jawab
Authorized Name

Alamat Perusahaan
‘Company Address

Provinsi
Province

Telepon / Fax
Phone / Fax

Nama Notaris Akte Pendirian dan Akte Perubahan Terakhir
Notary Who Authorize Incorporation and Last Modification Certificate

Nomor Akte Pendirian dan Nomor Akte Perubahan Terakhir

Cerlificale Number Of Incorporation And Last Madification

Tgl/ Bln / Thn Akte Pendirian dan Perubahan Terakhir

Date / Month / Year Of Incorporation And Last Modification Cerificate
Nomor Surat Persetujuan BKPM

Number Of Investment Cocdinating Board

Nomor Surat Persetujuan MENKUMHAM
Number Of law Ministry And Human Right

Nomor Surat Keterangan Domisili / SITU
Domicile Centificate

NPWP

Tax Number

Adalah anggota

/s a member of i

PERSATUAN KONSULTAN INDONESIA

dengan status keanggotaan
With Membership Status

PENUH

Kartu Tanda Anggota Ini Berlaku :
Membership Card Validity :

Dewan Pengurus Pusat ﬁ

Dewap Pengurus Daerah Central Board Council |

Re; Board’fs Tor §
{ !r\ \i\ 1"

N \\‘i}

W

Bk H.A. Rumb\érar ST,

Ketua
Chairman

Ketua Umum
Chairman

Ir.H.Mahmud La Kaiya,ST,.MM, MSP..MT. i
Sekretaris Jenderal 3
Secretary General !

ﬁAduy,, Yudy Anggoro, ST

Sekretaris

& Secretary
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PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

PERIZINAN BERUSAHA BERBASIS RISIKO
NOMOR INDUK BERUSAHA: 1244000652721

ardasarkan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja, Pemerintah Republik Indonesia menerbitkan Nomor Induk
yrusaha (NIB) kepada:

Nama Pelaku Usaha

: CV ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
Alamat Kantor

: Jalan Kamp Wolker Yabansai (Kampung Buton), Desa/Kelurahan
Yabansai, Kec. Heram, Kota Jayapura, Provinsi Papua,
Kode Pos: 99351

No. Telepon : 085254191292

Email : anugerahpapuakonsultan@yahoo.com
‘Status Penanaman Modal : PMDN

Kode Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia : Lihat Lampiran

(KBLI)

Skala Usaha : Usaha Kecil

B ini berlaku di seluruh wilayah Republik Indonesia selama menjalankan kegiatan usaha dan berlaku sebagai hak akses
pabeanan, pendaftaran kepesertaan jaminan sosial kesehatan dan jaminan sosial ketenagakerjaan, serta bukti pemenuhan
doran pertama Waijib Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan (WLKP).

flaku Usaha dengan NIB tersebut di atas dapat melaksanakan kegiatan berusaha sebagaimana terlampir dengan tetap
emperhatikan ketentuan peraturan perundang-undangan.

terbitkan di Jakarta, tanggal: 22 Juni 2021
rubahan ke-2, tanggal: 20 Maret 2022

Menteri Investasi/
Kepala Badan Koordinasi Penanaman Modal,
E PR e

M’?’%‘
gﬁ =

[EASEGR,
Ditandatangani secara elektronik

cetak tanggal: 20 Maret 2022

g

i Pela
Dokumen ini diterbitkan sistem OSS berdasarkan data dan Pel
Pelaku Usaha,

ku Usaha, lersimpan dalam sistem OSS, yang menjadi tanggung jawab

ikan sebagaimana mestinya.

DDB ey "‘73' .keddsfld eang’ Van seca!n i::aktg;f’ Szl an sertifikat elektronik ')lrang diterbitkan oleh BSrE-BSSN.
il i a Py g
ta h";kﬂprpzzztnan ;efusahal dapat diperoleh melalui sistem 0SS menggunakan hak akses
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PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

PERIZINAN BERUSAHA BERBASIS RISIKO
LAMPIRAN
NOMOR INDUK BERUSAHA: 1244000652721

ampiran berikut ini memuat daftar bidang usaha untuk:

lo] Kode KBLI| Judul KBLI Lokasi Usaha Kiasifikasi Risiko Perizinan Berusaha
Jenis Legalitas
1171102 Aktivitas Kamp. Wolker Yabansai, Menengah Tinggi NIB Untuk persiapan
KeinsinyuranDesa/Kelurahan Yabansai, Kec. kegiatan usaha
dan ) Heram, Kota Jayapura, Provinsi Sertifikat Untuk persiapan
Konsultasi Papua Standar kegiatan usaha
Teknis YBDI |[Kode Pos: 99351 belum
terverifikasi
Sertifikat Untuk operasional
Standar dan/atau komersial
telah kegiatan usaha
terverifikasi
2 [71101 Aktivitas Kamp. Wolker Yabansai, Menengah Tinggi NIB Untuk persiapan
Arsitektur  |Desa/Kelurahan Yabansai, Kec. kegiatan usaha
Heram, Kota Jayapura, Provinsi Sertifikat Untuk persiapan
Papua Standar kegiatan usaha
Kode Pos: 99351 belum
terverifikasi
Sertifikat Untuk operasional
Standar dan/atau komersial
telah kegiatan usaha
terverifikasi

. Dengan ketentuan bahwa NIB tersebut hanya berlaku untuk Kode dan Judul KBLI yang tercantum dalam lampiran ini.
. Pelaku Usaha wajib memenuhi persyaratan dan/atau kewajiban sesuai Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK)

Kementerian/Lembaga (K/L).

» Verifikasi pemenuhan persyaratan Pelaku Usaha dilakukan oleh Kementerian/Lembaga/Pemerintah Daerah terkait.
+ Lampiran ini merupakan bagian tidak terpisahkan dari dokumen NIB tersebut.

| g

1 K
Dokumen ini diterbitian sistem OSS berdasarkan data dan Pelaku

Pelaky Usaha,
Dalam hai terjadi kekeliruan isi

umen ini telah ditandatangani J
Data longkap P:!izinan Be::faha dapat diperoleh melalui sisto

i flakukan pel
dokumen ini akan dilaku
secara elektronik mengguna

; aimana mestinya.
,kb;:k::;ggg elektronik yang diterbitikan oleh BSrE-BSSN.

m 0SS menggunakan hak akses.

Usaha, tersimpan dalam sistem 0SS, yang menjadi tanggung jawab




A eee—
Bokume ; ;
;ﬂlaku J KS;’ :J!Bl’bltken sistern OSS berdasarkan dala dari Pelaku Usaha, tersimpan dalam sistem 0SS, yang menjadi tanggung jawab
alam he A afmai
n hal teradi kekeliruan isi dokumen ini akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.
rtifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE-BSSN.

Dok ind =
men ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan se
roleh melalui sistem 0SS menggunakan hak akses. ' e
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PEMERINTAH KOTA JAY
0 APURA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
SURAT IZIN TEMPAT USAHA
NOMOR : 503/12.094/PM&PTSP

Membaca : Surat Permohonan atas nama : KLASINA YANSEMA
Ay [ ) r

: 14 Juni 2002
1 1244000652721, 20 MARET 2022
Perihal : Permohonan Penerbitan / p

Tanggal

Nomor dan Tanggal NIB

erpanjangan Surat Tzin Tempat Usaha. atas nana

‘[ ,5 CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

1\p) Membaca : 1. Undang-Undang Gangguan (HO) Nomor 226 Tahun 198 Dirtike : :
b' ARt T 1940;_ g ) Nomor 226 Tahun 1926 Dirubah dan ditambah Nomor 15
2. Und;mg-Um:l.fmg Nomor 12 Tahun 2011;

..1 ‘ 3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004:

81 4. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009;

‘ﬂ'@j 5. Peraturan Dacrah Nomor 4 Tahun 2012:

~;: 6. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016;

( [l\‘ 7. Peratluran Walikota Jayapura Nomor 31 Tahun 2016:

- Memberikan Izin Tempat Usaha, kepada :

%27 Nama Pengusaha : KLASINA YANSEMA

,,'.- )h‘\ Nama Perusahaan : CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

I . /

2 Alamat Kantor dan No. Telp 1 JL. KAMPWOLKER YABANSAI (KAMPUNG BUTON) KELURAHAN

YABANSAI DISTRIK HERAM
. AKTIVITAS ARSITEKTUR; AKTIVITAS KEINSINYURAN DAN

Bidang Usaha/Jenis Usaha

" KONSULTASI TEKNIS YBDI
: JASA KONSULTAN TEKNIK
: R.2.0036568.05.002

= {  Kegiatan Usaha
iy NPWPD

=~ Kartu Tanda Penduduk
Bs=d  Luas Tempat Usaha
’/ Kelerangan Fiskal
'-li:-{ SIUP (KM/B)

I  Keterangan

*[[,

-/

b

NV

Jrvo
)

=0

)

AL &
.y
5

{

: 9103045207830002
:6mx6m=36m2

: Nomor : 973/2755/2022

: Nomor : 510/ / /PM&PTSP
: PERPANJANGAN

Tanggal : 13-06-2022
Tanggal : -

Ditetapkan di: Jayapura
Pada tanggal: 15 Juni 2022

Pit. Kepala Dinas Penanaman Modal
. dan Perizinan Terpadu/p

Christian HaWadi, SE
PEMBINA Tk. I (IV/b)
NIP. 19771025 200301 1 001

Berlaku s/d tanggal : 16 Juni 2023

Tembusan disampakan kepada YTH.
1 Dan Swipol PP Kota Jayapura

% Kepala Disirik HEFIAM

3 Kapatn Kelurahan YABANSAI

e
B,

R e e




SURAT IZIN TEMPAT USAHA INI
DITERBITKAN DENGAN KETENTUAN

1. SITU ini hanya berlaku pada tempat dan alamat yang dimohon di Kota
Jayapura;

2. SITU ini harus ditempelkan pada tempat yang mudah terlihat demi

memudahkan pengawasan dari pihak berwenang;

3. SITU ini tidak dapat dipindah tempatkan atau dipindah tangankan kepada

pihak lain tanpa persetujuan Walikota Jayapura;

4. Pemegang SITU diwajibkan memberitahukan secara tertulis kepada Walikota
Jayapura apabila Perusahaan berpindah tempat, ganti nama Perusahaan atau

alamat Perusahaan atau berhenti / tutup;

5. Setiap pemegang SITU diwajibkan mematuhi segala Peraturan Perundang-

Undangan yang berlaku dan kebijakan Walikota Jayapura;
6. Masa berlaku SITU hanya berlaku 1 (satu) tahun dan dapat diperpanjang

dengan mengajukan pemohonan tertulis 2 (dua) minggu sebelum habis masa

berlakunya dan telah membayar Fiskal Daerah Kota Jayapura Tahun berjalan;

7. Setiap pelanggaran terhadap SITU akan dikenakan sanksi

et ST e s b A
R R R S D IR e R RS

L T B e




: :f:é_'; KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

NPWP : 42.711.717.1-852.000
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

KAMP WOLKER RT. 004 RW. 001
YABANSA!, ABEPURA

KPP PRATAMA JAYAPURA
Terdaftar -+ 11 Juni 2021

KO1W02-U20

PERHATIAN
e Kartu ini harap disimpan baik-baik dan apabila hilang, agar segera melapor ke
Ksnior Pelayanan Pajak terdaftar.
o NPWP agar dicantumkan dalam hal berhubungan dengan dokumen perpajakan
« Dalam hal Wajib Pajak pindah lempat tinggal atau lempat kedudukan, agat
melaporkan diri ke Kantor Pelayanan Pajak lama

BERSAMA ANDA MEMBANGUN BANGSA




AT

PENCATATAN SIPIL
( WARGA NEGARA ... INDONESTA )

.......................

DI JAYAPURA

KUTIPAN
AKTA KELAHIRAN

Nomer.: - w47%e1/300, .
T T e e LR S S e e e tentang
kelahiran menurut Stbld ... Tabun 1933 Nomor : 75 ~ 4 Jayapura
ternyata, bahwa di ................ M8 Beiabem o AR e e
pada tanggal ... DUGIABMRLL R e e e
Seribu sembilanratus = delapanpuluh tiga - -~ telah lahir:

......................................................

Anak ke Tiga dari Suami-TIsteri : NAHOR YANSEMA dan ADONIA NASENDI

Kutipan ini sesuai dengan keadaan pada hari ini.

WJ.a.Y.B.R.M.E.A&..., tanggal .Pvapuluh tiga April

R s
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KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

NPWP :66.705.370.6-952.000
KLASINA YANSEMA

NIK : 9103045207830002

DESA MARIBU NO.RT.001 RW.062
KEL MARIBU KEC. SENTANI BARAT
JAYAPURA PAPUA

KPP PRATAMA JAYAPURA

PERHATIAN
® Karu ini harap disimpan baik-Da't dan apabila hilang, agar segera melapor ke
Kanlor Pelayanan Paja« terdaftar
*  NPWP agar dicantumkan dalam hal berhubungan dengan dokumen pespajasan
» Daiam hal Wapt Pajak pindah tempal tinggal atau lempat kedudukan, agar
melaporkan diri ke Kanlor Pelayanan Pajak lama

www.pajak.go.ld Lsies

BERSAMA ANDA MEMBANGUN BANGSA




PROVINS| PAPUA

KOTA JAYAPURA
NIK : ?ELEUBECIDL"IBDUDE
Nama YANI RUNGA’ PASILA
TempatTg Lame TANA YORAJA, 29.01 1993
Joms kelamn LAKI LAK| Goi Darah
Alamai

JU GEAILY AWwAN ABTPURA
RT/RW 003007

KeiDesa KOTA BARU

Kecamatan - ABEPURA

Agama KRISTEN
Status Perkavanan. 86ELUM KAWIN
Pnir:rinﬂn KARYAWAN SWASTA KOTA JAYAPURA
Kewarganagaraan Wi Ad Tiioass
Berlaku iingga SEUMUR DU ¥ R
/ ™
7P,
e |

KARTU TANDA PENDUDUK

REPUBLIK rlNDONIj:’S@IiXQ




————— e

,._4:%.‘_;-.‘3;.1‘ KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
_L‘L DIREKTORAT JENDERAL PAJAK -
NPWP : 80.904.355.7-803.00C

YANI RUNGA' PASILA

NIK : 7318032901930002

RATTE BUTTU

RATTE BUTTU, BONGGA KARADENG
KAB. TANA TORAJA SULAWESI SELATAN

KPP PRATAMA PALOPD

PERHATIAN
*Kartu im harap disimpan baik-paik dan apabila hilang, agar segera melapor ke
Kantor Pelayanan Paiak terdaftar.
= NPWP agar dicantumkan da‘am hal berhubungan dengan dokumen perpajakan

= Dalam hal Wajib Pajak pindah lempat linggal atau lempat kedudukan, agar
melaporkan din ke Kantor Pelayanan Pajak lama.

www.pajak.go.id .
1500200

BERSAMA ANDA MEMBANGUN BANGSA




PEMERINTAH KOTA JAYAPURA
“.“l B Fll“ln."ll.
DAUAN PENDACATAN

. A =P A 6N
_______ iIRACK AT
Ji. Kat tan TIT Ne 9 Tain inaeas oo
- Kabupaten TII No. 7 Teip ¢ U9b7) 535749, 547380 Javapura Papua

Kepaia Badan Mendapatan Daerah Kota Jayapura, menerangkan bahwa orana / badan tersebut

di!*.::.-.::."". t=p
IhlAd S B WAL RO RE

fNama Orang : KLASINA YANSEMA

Nama Badan Usaha . CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

Alamat Tempat Tinggal : JL. KAMP WOLKER YABANSAI (KAMPUNG BUTON)
Alamat Tempat Usaha : JL. KAMP WOLKER YABANRSAI {(KAMPUNG BUTON)
N.PW.P.D : R.2.0636568.05.002

Jenis Usaha : KONSULTAN

P ! - v eyl no2o Dot -
dengan bulan Juni 2022 dengan rincian terlampir.

00112 1 003

)

RIP: 19661210




KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

KANTOR WILAYAH Dyp PAPUA, PAPUA BARAT DAN MALUKU

KPP PRATAMA JAYAPURA

LAYANAN INFORMAS! DAN PE
EMAIL pengaduan@p,

SURAT KETERANQAN TERDAFTAR
Nomor : S-1081 S5KT/WPJ.1 8/KP.0403/2021

Sesuai dengan Pasa] 2 ayat (1) dan Pasal 2 ayat (4)
tentang Ketentuan Umum dan Tata Cara Perpajakan d

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 1983
an perubahannya serta Peraturan Direktur
Teknis Pelaksanaan Administrasi Nomor

diterangkan bahwa : % an Pengusaha Kena Pajak, dengan ini

1. Nama ; : CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
2. Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) : 42.711.717.1-952.000

3. Nomor Induk Kependudukan (NIK) e

4. Kategori : Badan

telah le_rdaftar. pada administrasi Direktorat Jenderal Pajak terhitung sejak 11 Juni 2021 dan

.memiliki kewajiban perpajakan antara lain:

a. melakukan pembayaran Pajak Penghasilan (PPh) sendiri dan pelaporan Surat
Pemberitahuan (SPT) PPh sebagai Wajib Pajak Orang Pribadi atau Wajib Pajak Badan
sesuai dengan ‘Undang-Undang PPh;

b. melakukan pemotongan dan/atau pemungutan PPh dalam hal Wajib Pajak diwajibkan
melakukan pemotongan dan/atau pemungutan PPh sesuai dengan Undang-Undang PPh;

C. melaporkan usaha untuk dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak dan melakukan
pemungutan Pajak Pertambahan Nilai (PPN) dan/atau Pajak Penjualan atas Barang Mewah
(PPnBM), dalam hal melakukan penyerahan Barang Kena Pajak dan/atau Jasa Kena Pajak
sesuai dengan Undang-Undang PPN dan PPnBM:

d. melakukan pemungutan PPN dan/atau PPnBM, dalam hal Waijib Pajak Instansi Pemerintah
dan Wajib Pajak Badan ditunjuk sebagai Pemungut sesuai dengan Undang-Undang PPN
dan PPnBM;

€. melakukan pembayaran PPN atas Kegiatan Membangun Sendiri dan pemanfaatan di dalam
Daerah Pabean atas Barang Kena Pajak Tidak Berwujud/Jasa Kena Pajak dari luar Daerah
Pabean yang dilaksanakan sesuai dengan Undang-Undang PPN dan PPnBM:; dan/atau

f.  melakukan pembayaran PBB atas objek pajak PBB Sektor Perkebunan, PBB Sektor
Perhutanan, PBB Sektor Pertambangan Minyak dan Gas Bumi, PBB Sektor Pertambangan
untuk Pengusahaan Panas Bumi, PBB Sektor Pertambangan Mineral atau Batubara dan
PBB Sektor Lainnya sesuai dengan Undang-Undang PBB.

Selain kewajiban perpajakan di atas, Wajib Pajak juga memiliki hak perpajakan sesuai peraturan

perundang-undangan di bidang perpajakan yang berlaku.

Jayapura, 11 Juni 2021

a.n. Kepala Kantor
[ | Kepala Seksi Pelayanan

TTD

[=];+

5800341175696

Kurniawan Dwi Hananto

h
Dokumen ini dikeluarkan secara elektronik dan tidak memeriukan im%daii:gaﬂr;!dggd:ﬁ:;‘:&?;k
Validas: lerhadap data dalam dokumen ini dapat dilakukan melalui url pa

tisentai validasi kode yang lercetak pada ba

“Nika gata diatas sudah lidak sesuai harap metakukan

gian bawah QR Code.
perubahan data di KPP terdaftar




PEMERINTAH KOTA JAYAPURA
DISTRIK HERAM
KELURAHAN YABANSAI

JI. Kampwolker

Kode Pos : 99351 -

SURAT KETERANGAN DOMISILI USAHA
Nomeor: 503 /230

Yang bertanda tangan di bawah ini, Kepala Kelurahan Yabansai Distrik Heram, dengan ini
menerangkan bahwa :

Nama Usaha : CV. ANUGRAH PAPUA KONSULTAN
Jenis Usaha : JASA KONSULTAN

Nama Pengusaha : KLASINA YANSENAM

Tempat/Tanggal Lahir : Jayapura, 12 Juli 1983

Alamat : Kampung Buton Yabansai

Alamat Usaha : Kampung Buton Yabansai

Jenis Kelamin : Perempuan

Golongan Darah -

Agama : Kristen
Status Perkawinan : Kawin
Pekerjaan : Perancang pekerjaan ( Konsultan)

Nomor dan Tanggal KTP/KPM : 9103045207830002

Bahwa yang bersangkutan adalah warga penduduk Kelurahan Yabansai Distrik Heram dan
berdomisili pada Wilayah RT.002/RW.012 Kelurahan Yabansai Distrik Heram Kota Jayapura
Provinsi Papua.

1. Surat Keterangan ini di buat untuk keperluan :

“ Melengkapi Persyaratan Pembuatan SITU, SIUP dan TDP *

Demikian Surat Keterangan ini diberikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dasar  : 1. Surat Keterangan dari Ketua RT/RW Setempat
2. Kartu Keluarga




KEMENTERI&I&IEP'((ECL)JQI\\ITGAN REPUBLIK INDONESIA

JENDERAL PAJAK

KANTOR WILAYAH DJP PAPUA, PAPUA BARAT DAN MALUKU
L orasPP PRATAMA JAYAPURA

ONOM NO 3 KOTARAJA
TELEP : - JAYAPURA, JAYAPURA
ELE L(’)\QJ( Aﬂpﬁmmmza. 5186231 FAKSIMILE 0967-5185833 SITUS www.pajak.go.id
ES;ORMASL DAN PENGADUAN KRING PAJAK (021) 1500200
IL pengaduan@pajak g0.1d, informas:@pajak.go.id

SURAT PENGUKUHAN PENGUSAHA KENA PAJAK
Nomor:S-?S?PKPfWPJ.‘i8/KP.O403:’2021

Sesuai dengan Pasal 2 ayat (2) dan Pasal 2 ayat (4) Undang-Undang Nomor 6 Tahun
1983 tentang Ketentuap Umum dan Tata Cara Perpajakan dan perubahannya serta Peraturan
Direktur Jenderal Pajak Nomor PER-04/PJ/2020 tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan

Administrasi Nomor Pokok Wajib Pajak, Sertifikat Elektronik, dan Pengukuhan Pengusaha Kena
Pajak, dengan ini diterangkan bahwa :

1. Nama : CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
2. NPWP 1 42.711.717.1-952.000

telah dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak sejak 20 Desember 2021 dengan hak dan
kewajiban perpajakan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-perundangan di bidang
perpajakan.

Jayapura, 20 Desember 2021
a.n. Kepala Kantor.
gléélgeg‘bﬁ‘ESekQ‘F{?laya nan,
.-‘_,4‘?; £ A
[{ &1 [ wsmonpeLsYAIAR g.,_)
E“ mm.m?m.ﬁ. A7




FEL“ SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI PAPUA
& BIRO PENGADAAN BARANG/JASA

S Alamat : Berdikari No. 1 Taman Imbi Jayapura Website : sikap-oap.papua.go.id

SURAT KETERANGAN TERDAFTAR
Nomor i 659 IRo-BPBJ/2022

Dengan ini menyatakan bahwa

Nama Perusahaan . CV ANUGERAYH PAapuoa kopsulTar!
Direktur K LASINA AANSETIA :

i SA
Alamat . EAMP WOLKER BT o9/ (- 00! e
NPWP 4 LA 1-962.009

Telah terdaftar pada Aplikasi Perusahaan Orang Asli Papua sebagai perusahaan dengan
sub bidang (Konstruksi/Konsultansi/Pengadaan Barang/Jasa lainnya) dengan Kualifikasi
(Kecil/Menengah/Besar).

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan dengan semestinya.

Jayapura, 2.5 -02- 2022

Mengetahui,

Verifikator,

RUSNIA EGO, SE

NIP. 19810907 201004 1 003
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| PT. BANK PEMBANGUNAN DAERAH PAPUA

KCP ABEPURA ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
JL

| JL. RAYA SENTANI DISTRIK ABEPURA KOTA TR

MM JAYAPURA

REKENING : 1020110939393

[A UANG : IDR - INDONESIAN RUPIAH

M, : 42.711.717.1.952.000

lIODE 1 10/03/2022 s.d 10/03/2022

REKENING KORAN
P - Kode Hal 1 dari 1
K ;

Tl TransakS! No. Arsip Tx Keterangan Mutasi Debet Mutasi Kredit Saldo ?(’ Userld f;?

LDO AWAL 0.00

10/03/2022 1308300026 201 KLASINA YANSEMA 2,500,000.00 2,500,000.00 K i3083 102
SALDO AWAL 0.00
MUTASI DB 0.00
MUTASI KR 2,500,000.00
SALDO AKHIR 2,500,000.00 K

ABEPURA

Tgl : 10 Maret 2022 13:35:35




KSWP | Direktorat Jenderal Pajak

* Modul Konfirmasi Status Wajib Pajak (Kswp) digunakan un

Modul Surat Keterangan Fiskal (5KF) digunakan untuk mel

Modul SKD SPDN digunakan untuk melakukan permohon
Negeri

akukan permohonan Surat Keterangan Fiskal

an Surat Keterangan Domisili untuk Wajib Pajak Dalam

* Modul Surat Keterangan Pp 23 digunakan untuk pe

rmohonan Surat Keterangan Masuk dalam skema PP 23
* Modul SKJLN digun

akan untuk permohonan Surat Keterangan Jasa Luar Negeri

Modul Fasilitas Pengurang PPh Pasal 25 (PMK 3 2022) digunakan untuk permohonan Fasilitas PPh Pasal 25 sesuai

NPWP 427117171952000
NAMA WP ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
ALAMAT KAMP WOLKER - KOTA JAYAPURA
7~
o v
Untuk Keperluan Konfirmasi Status Wajib Pajak (KSWP)
Valid
1 NPWP
SPT Tahunan PPh dua tahun valid
2
terakhir

Haln ANIIGFRAH PARIIA KONSIII TAN s

‘ Pajak Kita, Untuk Kita

[

]




SURAT KETERANGAN FISKAL
Nomor : SKF-BS/WPM8/KF’.0403:’2022
Tanggal : 21 Maret 2022

sampaikan bahwa Wajib Pajak:

Nama : ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
NPWP :42.711.717.1-952.000
Alamat : KAMP WOLKER - KOTA JAYAPURA

KPP Terdaftar : KPP PRATAMA JAYAPURA
Kode Verifikasi : 2016350034809

sampai dengan tanggal 21 Maret 2022 telah memenuhi kewajiban perpajakan sesuai
dengan persyaratan pada ketentuan peraturan penerbitan Surat Keterangan Fiskal.

Surat Keterangan Fiskal ini dibuat dalam rangka Syarat Pengadaan Barang Dan/Atau
Jasa, yang berlaku mulai tanggal 21 Maret 2022 sampai dengan tanggal 20 April 2022.
Surat Keterangan Fiskal ini berlaku juga untuk Wajib Pajak Cabang apabila ada.

Demikian disampaikan, untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Keterangan : et otorisasi Wajib Pajak kepada Kementerian/Lembaga atau pihak lain untuk
1. Kode Verifikasi SKF digunakan s : : :
mefekinn konlires iebenan. = tuk mengkonfirmasi kebenaran SKF melalui Portal DJP, Kring Pajak, atau
untu
2. Kode Verifikasi SKF dapat digunakan S P
KPP/KP2KP. inistrasi perpajakan Wajib Pajak pada tanggal diterbitkannya

: i sistem adm
3. SKFini merupakan informasi yang ada di sis!
SKF.




Penyampaian SPT Elektronik
€ Direktorat Jenderal Pajak

Berikut ini adalah Bukti Penerimaan Elektronik Anda.

Nama : ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
NPWP : 427117171952000

Tahun Pajak : 2021
Masa Pajak : 01/12

Jenis SPT: 1771

Pembetulan ke ;: 0

Status SPT : Nihil

Nominal : 0
Tanggal Penyampaian : 01/04/2022
Nomor Tanda Terima Elekironik : 52171406509222401130

Terima kasih telah menyampaikan Laporan SPT Anda.




VINVLN YNLIMIIQ
OAHVD OMXINOYODHNV

A

ISM3¥Ia
ueeliayebeuajay srdg

i
=
=

220Z-13¥VYN-1c : [ebbuej epeyq
VLIYWMVYI : 1Q ueydesug

‘110z unye}l $z ‘oN Buepun
-Buepun wejep uenjusjey uebusp ienses ueeliayebeusiey Srdg euasad |ebeqes teyepis) ye@y

1S5€66 VNdVd
VENdVYAVI VLOM - WYY3H

IVSNYSVA
(NOLNS ONNDWVYH) IVSNYEVA ¥INTOMJWYH I

jewe|y
£€850802Z

ueeyesniad ueseyepusd JOWoN
NVLINSNOX YNdVd HYY3IONNY

|SB|SOSY/ | BYES() UBpRg BWEN

S¥6€62100000022 - YOWON

NYVINISIAD IVHIHILNES  “==ror=ozei g

srdd




‘epue gemel BunbBue) Ipefuaw uep nyeuaq Bues wnyny uenjusjey uebuap 1ensas imunp jedep ju; epasad nuey uesunfye|eduag ‘2

‘ueeliayebeus)ay

o)ebeudloy Srds ‘9

w_mx Srdg Ip jejeaus) ued ueepssaday eiep ueyeqniad leuaBusiu uenyeaquad jedepual xepy
9 Uaquwad epedsy epue ueepasaday ejep ueiensasyepnayueyeqniad uexiodeisw Emwwm G
‘nieq Gued efisy usquad / eyesn uepeg eped epuy ueepasaday JouioN uexiode) 'eliay squIa4/eyesn uepeq yepuid epuy exir 4
‘'suem ljye/ebien|ay eped epuy ueelieyeBeusie)y Srdg ueepssaday AeU-yey uep ueqifemey 'INNQ BPUE) UBKISBULOM| *E

‘ueefisyebeus)ay Srdd jeuey uep sasye ueyepnway, -
"eAuule| ueyequue] jeejuew uep nnyip Buek weiboid ueBusp lensas Jeejuew uesiedepusyy -

i Yelepe ule| elejue ueelieyebeus)ay Srdg eussad yeH 'q

‘eBien|sy ueunsns undnew epasad ejep ueiuybwadueyeqniad ueyiedweAusyy -
"% BPUSP Ueyeua)(p uexe uein| JeAequal Jequiens) [ey Wwejeq ‘uejeliaq uegjng jedwes uep npyem jeds) uexiefeqip Jebe ueini ueyibe] -

Srdg uemediey ynseuus) undeuew xeyid epedsy epuy ipequd unye ISBULIOJU| NEJE [PUBS BJEY NYBJUBQWaW yNjun Bpuy Bjujwaw yeuwsad yepy ueel

‘ueyeqnuiad epe Xepl) uep Jeuaq deb6ueip ueeliayebeus
E[Igedy eyep.s) ueeliayebeus)ay srqdg Bueqea Jojuey neje eyes() uepegyel

ueefzaebeuayay

srad (7@

1inyuaq lebeqes yejepe ueelisxebeusiay Srdg Buasad ueqiiemay| e
: ueelioyebeusiay Srdg epasad ueqiiemay uep yey yejepenjusg ‘Z

‘ueuiwel ueyipefip eyss
uexuebuejyepurdip jedep yepn uep ueeliayeBeuajay grqg wesboxd jeejuew ewlauaw ymun uexeunBbip Bued ueepyasaday 1nng epuej yejepe yiucps|IEubIq BLasag npey b

i ueypeysadip ymun uep Buguad :




‘epue qeme/ unSBue; ipefuaw uep nyepaq Buek wnyny uenjusjay uefusp 1ensas inunyp ledep jus epssad nuey uesunbyejeAuay /

‘ueeliayebeusiay
Srdg uemediey ynsewus) undeuew yeyld epeday epuy ipequd unye ISBLLIOjUl NEjE |pUBs eley Nuejuaquisw ynjun epuy ejujwaw yeusad sepn ueelisyebeusisy srdg ‘9
‘ueyeqniad epe yep) uep Jeusq defibueip ueeliayebeus)ay Srdg 1p 1ejeas) Suek cmmtmmmamu ejep ueyeqniad leusBuaw uenyejuequad jedepis) xepi
ejigedy eyepJs} ueefieyebeusiay Srdg bueqes Jojuey neje eyesn uepegeliay uaqued epedsy epue ueepasadsy elep uetensasyepiayueyeqruad uexiodejews eabag ‘g
‘nieq Buek el1ay uaqwad s eyesn uepeg eped epuy ueepasaday Jowo uexlode| 'elisy Laquadeyesn uepeq yepuid epuy i 'y

‘suem llye/ebien|sy eped epuy ueelloyebeusiey Srdg ueepssaday yey-yey uep ueqifemay ‘NG EPUE} UBYISBULIOY| e
‘ueelisyebeus)ay Srdg [BUBY UBD S9SHE UBYUBPNWSY] -
‘efuute] ueyequue) jeejuew uep inyiip Buek weiBoid ueBusp iensss Jeejuew ueyjedepuspy -

‘Yejepe ule| elejue ueelioxebeusisy Srdg eussed seH q

‘eBienjay ueunsns undnew epasad ejep uejuybwadueyeqniad ueyiedweAusy -
"%C BPpUSp uRjeusyip uexe uein) seequiaw lequelss) |ey Wwele( ‘ueleliaq uejng jedwes uep npem jeda) ueylefeqip sebe uein| ueyibe] -

1Injuaq lebeges yejepe ueelisyebeualay Srdg epesad ueqilemsy| e

: ueef1ayeBeus)ay Srdg BUEsad ueq|femay uep ey yeepe Inyuag 'z
‘ueupwel ueyipefip epas

ueyueBugjyepu|dip jedep yepp uep ueellayebeus)ey Srqg weiboud {EBJUBW BWLIBUSW Ynjun uexeunBip Bued ueepssaday 113¥nq epue; yejepe yiuoips|gebiq euasad npey; ‘b

i ueyjjeysadip ymun uep Buguag =

uzelionebeusiay




Kantor C‘.\b.mg ;101 - PAPUA JA\’,\I)URA

Tamaw 1 _ntua Ferieshaan
Lemmbar 2 ovtuw songp
KUITANS] [URAN
Nomor ; 22080583000

Sudah Tenma Dan

Nama Perusahaan : ANUGERAH PAPUA KONSULTAN NPP - 22080583 Unit Kerja - 000

Alamat . .".. K'\I\JP\\(H‘E\FR \'\H‘\\JS/\I (K f\,’\,ﬂ)[fl\“(‘i HUT().\'}

Ranyaknya uang -Rp. 2.667,225.00

Terbilang

' # Dua Juta Enam Ratus Enam Puluh Tujuh Ribu Dua Ratus Dua Puluh Lima Rupiah #

Untuk Pembayaran [uran Bln 03-2022 s/d 08-2022
Mctode Pembayaran - EPS
Paliiigo JAYAPURA, 31-03-2022

Penerima

- luran dianggap lunas apatuia pembavaran wran sudah W inires
sesua dengan nncian data upah SUNANDAR

i LS ERNC AT
ST
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h CV. ANUGERAH

F ARCHITEGTSE e

RAMP wy 3
AMP WOLKER K LURAHAN vapas

PAPUA KONSULTAN

RS. PLANNERS & SUPERVISI

SAl DISTRIK HERAM KOTA JAYAPURA

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah inj -

Nama : Klasina Yansema

No. Identitas : 91030445207830002

Jabatan . Direktris

Bertindak untuk : CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
dan atas nama

Dalam rangka pengadaan Belanja Jasa Konsultan Pen

. gawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan
pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kab

upaten Nabire 2 dengan ini menyatakan bahwa :

1. Tidak akan melakukan Praktek Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme;

2. Akan melaporkan kepada Pihak yang berwajib / berwenang atau LKPP apabila mengetahui ada indikasi KKN dalam Proses
pengadaan ini;

3. Akan mengikuti proses pengadaan secara bersih, transparan dan profesional untuk memberikan hasil kerja terbaik sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan;

4. Apabila melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam PAKTA INTEGRITAS ini, bersedia menerima sanksi administratif,
menerima sanksi pencantuman dalam Daftar Hitam, digugat secara perdata dan/atau dilaporkan pidana.

Nabire, 21 Oktober 2023
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

B

Klasina Yansema
Direktris

v
5




NGINERS. PLANNERS & SUPERVISI

JL. KAMP WOLKER Kt 11os
L VP WOLKER KELURAHAN YABANSA! DISTRIK HERAL
OIRIK HERAM

CV. ANU
nE ARCHITECTS@ERAH PAPUA KONSULTAN

KOTA JAYAPURA

FORMULIR ISIAN KUALIFIKAST BADAN USAHA

Yang bertanda tangan di bawah inj -

Nara : Klasina Yansema
Tabatan : Direktur
Bertindak untuk : CV Anugerah Papua Konsultan

dan atas nama

Telepon Direktur : 082192117173
Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Saya secara hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak berdasarkan Surat Akte

Notaris,John Michael Loi, Nomor :05 Tanggal;07 Juni 2021

2. Saya/Perusahaan saya tidak sedang dinyatakan pailit atau kegiatan usahanya tidak sedang

dihentikan atau tidak sedang menjalani sanksi pidana atau sedang dalam perencanaan

pengadilan;

3. Saya tidak pernah dihukum berdasarkan putusan pengadilan atas tindakan yang berkaitan

dengan kondite professional saya;

4. Data-data saya/perusahaan saya adalah sebagai berikut :




A. Data Administrasi
1. Bentuk Usaha
NPWP Perusahaan

Website Perusahaan

i || cv [X]

42.711.71 7.1.952.000

Deskripsi Perusahaan :

Alamat Perusahaan
Email Perusahaan

Narahubung
- Nama

- Email

- No. HP

- Alamat

[s%)

Status Perusahaan

B. Ijin Usaha

:Kamp Wolker, RT. 004 RW.001 Yabansai , Her

am

:papuakonsullananugerah(aggmail.com

: Yani Runga Pasila

‘rungayp@gmail.com
:082199217686

: J1. Gerilyawan Abepura

Pusat lz Cabang D

NIB
a. Instansi yang mengeluarkan : Dinas Penanaman Modal & Perizinan Kota Jayapura
b. Nomor : 1244000652721

SITU
a. Instansi yang mengeluarkan - Dinas Penanaman Modal & Perizinan Kota Jayapura
b. Nomor - 503/12.094/PM & PTSP

¢. Masa berlaku

d. Bidang Usaha

: 17 Juni 2021

. Jasa Konsultan Teknik




¢. Landasan Hukum Pendirian Perusahaanp

1.

Akta Pendirian Perusahaan

Nomor Akta 205
Tanggal _ : 07 Juni 2021
Nama Notaris : John Michae] Loi,SH.M.Kn

Akta Perubahan Terakhir

Nomor Akta 228

Tanggal : 09 November 2021

Nama Notaris : John Michael Loi,SH.M.Kn

D. Pengurus

1.

Komisaris (untuk PT)
No. Nama No. KTP
2. Direksi/Penanggung Jawab/Pengurus Perusahaan
No. Nama No. KTP




. Data Keuangan

1. Susunan Kepemilikan Moda] Saham (Untuk Cv/ PT)

No. Nama No. KTP Alamat Persentase
Klasina 91030445207830002 Sentani Barat | 70%
| Yansema
Yal}i Runga’ | 7318032901930002 J.Gerilyawan | 20%
5 Pasila Abepura
3 Uddi 7326062506920003 Wamena 10%
" | Pabutungan
2. Pajak
1. Nomor Pokok Wajib Pajak 42.711.717.1.952.000
2.  Bukti Pelunasan Pajak Tahunan terakhir Terlampir
Nomor/Tanggal
3. Laporan bulanan PPH/PPN tiga bulan Hodtr

terakhir Nomor/Tanggal
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E
nK éRCHl'rECTS, Em};RZAEUA KONSULTAN

KAMP WOUKE R

l

REKAPITULAS)

5 JAAN : Belanja Jasa K

pEKER e dano';::lgtz'l’ahzendgawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam
NabBiec N data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten

;LOKA5| : NABIRE 2

'SUMBER DANA : APBD Provinsi Papua Tengah

TAHUN ANGGARAN  : 2023

' ] e 3
A | RINCIAN BIAYA PERSONIL R 53.361
.361.003
(REMUNERATION ) B
B. |RINCIAN BIAYA LANGSUNG NON PERSONIL Rp 27.585.000
(DIRECT REIMBURSABLE COST)
REAL COST(A+B)| Rp 80.946.003
PPN 11 % | Rp 8.904.060
TOTAL COST| Rp 89.850.063
Terbilang: Delapan Puluh Sembilan Juta Delapan Ratus Lima Puluh Ribu Enam Puluh TigaRupiah

Nabire, 21 Oktober 2023
Penawar,
CV ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

D,
E\ (}‘—w Jo

Klasina Yansema

Direktris




R cv. ANuGERAH PAPUA KONSULTAN

T?R.(.?.H'TECTS- ENGINERS. PLANNERS & SUPERVIS|

? WOLKER KELURAHAN TABANSA! DISTRIK HERA s
PEKERJAAN Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pem
7 ba 5
ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nzgilljrgazn Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona
LOKASI NABIRE 2
SUMBER DANA APBD Provinsi Papua Tengah
TAHUN ANGGARAN : 2023
UNIT
& g VOL. | WAKTU/| mAN/ | HARGASAT. TOTAL
MONTH
1 2 . — : - -
A RINCIAN BIAYA PERSONIL
B ecn oef v B i £ T Penddidlen MIn S1) T SO0 20011 0R 12.850.201,00 | Rp 25.700.402,00

2|Pengawas Lapangan(Pengalaman min 1 Thn; Penddidikan |  1.00 | 200 oB
Min SMK Teknik)

“3|Administrator

10.870.201,00 | Rp

© 100 100f OB |  5920.199,00 | Rp

Jumlah Tenaga Pendukung (A )| Rp

21.740.402,00
~ 5.920.199,00

53.361.003,00

SUB TOTAL BIAYA NON PERSONIL(B+C+D)

SUB TOTAL BIAYA PERSONIL(A+B) Rp 53.361.003,00
B. _ RINCIAN BIAYA LANGSUNG NON PERSONIL
BILLING RATE/
NO. URAIAN KEGIATAN VOL. | WAKTU | SAT. | HARGA SATUAN SUB REAL COST
1 2 3 1 5 6
| _|BIAYA LAPANGAN e F TR v 3.998.000,00 | R 7.996.000,00
T e e i 1,00 2,00 | Bulan .998.000, P -986.000,
iaya Sewa Kendaraan JUMLAH (B)| Rp 7.996.000,00
I |BI ; 3
Be:’::f\ STPKERASIONAL KANTOR - T TG
""’B’mﬁé'ﬁomaﬁ@"—* Gy 0 10010 2200l el 998.000,00 [ Rp 1.996.000,00
‘"‘I =1 ‘PEL‘--‘_-” e e R SRR s ; sy ST,
s APORAN - 3 Ee | 1498000 Rp 2.996.000,00
_1.|Laporan Mingguan : A B 1.698.000 | Rp 3.396.000,00
2.|Laporan Bulanan B : ~ 3657.000 | Rp 7.314.000,00
_3.|Laporan Akhir Al = ; 199.000 | Rp 398.000,00
| 4.[Fxireme Portable SSD E61 V2 500GB 1050MB/s USB 3.2 JUMLAH (CJ| Rp 18.092.000,00
l_|PENERAPAN BIAYASMKK | 1497.00000 [Rp  1497.000,00
1| Pembi SMKK ) e i
- Aeyaan oMy JUMLAH (D] | Rp. 1.497.000,00

27.585.000,00
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CV. ANUGE
né ARCHITECTS, E:g\ H PAPUA KONSULTAN

INERS. pLA =
YN YABANSAI DigTam .[\'“NE”I:D‘S & SUPERV|S|

VOLKER KLLURA

SURAT PERNYATAAN
KESEDIAAN UNTUK DITUGASKAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Mo . : I NYOMAN YUDANA, ST
Tempat & Tanggal Lahir Singaraja, 22 Juli 1976

Alamat 5 JI. Tukad Buaiji

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk melaksanaakan lugas Belanja Jasa Konsultan
Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona
ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2. Untuk Penyedia CV. ANUGERAH PAPUA
KONSULTAN Seusai dengan usulan jadwal Penugasan Saya dengan posisi Sebagai Team Leader

Sural pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan saya sanggup dituntut dimuka pengadilan
apabila semua keterangan yang diberikan tidak benar.

Demikian Pernyataan ini Saya buat dengan penuh kesadaran dan rasa tanggung jawab.

Nabire, 21 Oktober 2023

Mengetahui Yang Membuat Pernyataan
ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

~ g
E} (;uw J g -

Klasina Yansema | NYOMAN YUDANA, ST

Direktris




2 Nama Perusahaan

3 Nama Personil

4 Tempat/ Tanggal Lahir
5 Riwayat Pendidikan

6 Pengalaman Kerja

Tahun 2018

a Nama Kegiatan
Lokasi Kegiatan
Pengguna Jasa
Nama Perusahaan
Uraian Tugas

o oo T

f Waktu Pelaksanaan
g Posisi Penugasan

Tahun 2019

Nama Kegiatan
Lokasi Kegiatan
Pengguna Jasa
Nama Perusahaan
Uraian Tugas

[T = W ¢ B = i -

f Waktu Pelaksanaan
g Posisi Penugasan

Tahun 2020
a Nama Kegiatan

b Lokasi Kegiatan

c Pengguna Jasa

d Nama Perusahaan
e Uraian Tugas

f Waktu Pelaksanaan

g Posisi Penugasan

Tahun 2021

Nama Kegiatan
Lokasi Kegialan
Pengguna Jasa
Nama Perusahaan
Uraian Tugas

@ a0 oo

f Waktu Pelaksanaan
g Posisi Penugasan

DA
FTAR RIWAYAT HIDUp PERSONIL MANAJERIAL
1 Jabatan dalam pekerjaan yang akan dikeriakan

Pelaksana Ban
CV. INERTIA

| ﬂYOMAN YUDANA, ST
Singaraja, 22 Juli 197'6
$1 Teknik Sipil

gunan Gedung

Rehab Gedung Cittha Hasta M

ol andala IS| Denpasar TA. 2018
Kementerian Riset, Teknologi i i

3 gi, dan Pendidikan T i
CV Nedeng Sari ks

;.menja%a jalannya pelaksanaan peraturan K3

emahami Gambar Desai i i i i

il ain Dan Spesifikasi Teknis Sebagai Pedoman Dalam Melaksanakan
220 Hari Kalender

Team Leader

Pembangunan Ruang Kelas Baru SMKN 1 Kula Selatan Kab. Badung
Kab. Badung

DINAS PEKERJAAN UMUM PENATAAN RUANG PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

CV WIJA KARYA

1.Menjaga jalannya pelaksanaan peraturan K3

2.Memahami Gambar Desain Dan Spesifikasi Teknis Sebagai Pedoman Dalam Melaksanakan
Pekerjaan

240 Hari Kalender

Team Leader

Pengembangan SPAM Perdesaan (Desa Sembiran) Kec. Tejakula Kab. Buleleng (lanjutan)
Kab. Buleleng

Dinas Perumahan Kawasan Pemukiman dan Pertanahan

PT. MAS KUMAMBANG INTI KARYA

1.Menjaga jalannya pelaksanaan peratura K3 -
2,Merrjlagla:ni Gambar Desain Dan Spesifikasi Teknis Sebagai Pedoman Dalam Melaksanakan

E‘!é H.ari Kalender
Team Leader

Pembangunan SPAM Burana Titab
Kec. Burana

DINAS PEKERJAAN V]
PT.cahaya bali bangun persada :
1.Menjaga Jalannya pelaksapaan peraturan

2 Memahami Gambar Desain Dan Spesifikas
Pekerjaan

150 Hari Kalender

Team Leader

MUM PENATAAN RUANG PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

| Teknis Sebagai Pedoman Dalam Melaksanakan

tanggung jawab. Jika terdapat pengungkapan keterangan

enuh rasa ) 3 '
Dattar Riwayat hidup saya buat dengan sebenar benamya dan p! ntuk digugurkan sebagal personel manajerial atau

yang tidak benar secara sengaja atau sepat!

utnya diduga maka saya siap U

dikeluarkan jika suda diperlukan

Mengetahui
CV. ANUGERAH PAPUA KONSU LTAN

Nabire. 21 Oktoper 2023
Yang Membuat Pernv,'aman_

e
Bt fj tan -

Klasina Yansema
Direktris




n CV. ANUGERAH pa
/. Al P
SRMRAHAN YABANBAI Dis TR HERAM KOTA Javap il

SURAT PERNYAT
AAN
KESEDIAAN UNTUK DITUGASKAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama 5 YOKI TOS|
Tempat & Tanggal Lahir

Lumajang, 05 Mei 1988
Alamat

JIn. Pagesangan Indah Permai

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk melaksanaakan tugas Belanja Jasa Konsultan
Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona
ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2. Untuk Penyedia CV. ANUGERAH PAPUA
KONSULTAN Seusai dengan usulan jadwal Penugasan Saya dengan posisi Sebagai Inspector

Surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benamya dan saya sanggup dituntut dimuka pengadilan
apabila semua keterangan yang diberikan tidak benar.

Demikian Pernyataan ini Saya buat dengan penuh kesadaran dan rasa tanggung jawab.

Mengetahui Nabire, 21 Oktober 2023
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN Yang Membuat Pernyataan

n1L
[
| S

Klasina Yansema

TOSI
Direktris YOK!




2 Nama Perusahaan

3 Nama Personil

4 Tempat/ Tanggal Lahir
5 Riwayat Pendidikan

6 Pengalaman Kerja

Tahun 2015

a Nama Kegiatan
Lokasi Kegiatan
Pengguna Jasa
Nama Perusahaan
Uraian Tugas

[ = S s T -

f Waktu Pelaksanaan
Posisi Penugasan

Tahun 2017

Nama Kegiatan
Lokasi Kegiatan
Pengguna Jasa
Nama Perusahaan
Uraian Tugas

o a 0T

f Wakiu Pelaksanaan
g Posisi Penugasan

Daftar Riwayat hidup saya buat dengan sebenar ba.narnya d
yang tidak benar secara sengaja atau sepatutnya diduga mal

DAFTAR RIWAYAT HIDUP PERSONIL MANAJERIAL

1 Jabatan dalam pekerjaan yang akan dikerjakan

Ahli K3 Kontruksi

+ CV.INERTIA

: YOKITOS|
Lumajang, 05 Mei 1988
Sekolah Menengah Atas

:  Rehabilitasi Pasar Klakah Pa

Kab. Sumbawa da Dinas Pasar Kabupaten Lumajang

DINAS PERTANIAN DAN PERKEBUNAN PROVINSINTB
MITRA BINTANG UTARA

1.Menjaga jalannya pelaksanaan
2 Menerapkan ketentuan peratur
3.Mengkaji dokumen kontrak da
4.Merencanakan dan menyusun

Peraturan K3 sesuai bidang yang ditekuninya

an perundang—undangan tentang dan terkait K3 Konstruksi;
n metode kerja pelaksanaan konstruksi;

program K3;

180 Hari Kalender

Pengawas Lapangan/inspector

Pembangunan Jalur Pipa Distribusi Utama Air Bersih SIER
Surabaya

PT. Surabaya Industrial Estate Rungkut
PT. Jasuka Bangun Pralama
Memahami Gambar Desain Dan Spesifikasi Teknis Sebagai Pedoman Dalam Melaksanakan

240 Hari Kalender
Pengawas Lapangan/inspector

ka saya siap untuk digugurkan sebagai personel manzjerial atau

dikeluarkan jika suda diperiukan

Mengetahui
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

R,

4

i

Nabire, 21 Oktober 2023
Yang Membuat Pernyataan

YOKI TOSI

Klasina Yansema

Direktris

an penuh rasa tanggung jawab. Jika terdapat pengungkapan keterangan



HITECTS. Eng ONSULTAN

IN
ol ‘,’_.’ff_:jff_-'i_-_ffLANr\JERs & SUPERVS

WOILKER KEL R
STA savapyr

CV. A
ﬂ ARC NUGERAH papuA K

RAMAN

SURAT PERNYATAAN
—— T ERINYATAAN
KESEDIAAN UNTUK DITUGASKAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama SIMON RUMBEW,

) AS
Tempat & Tanggal Lahir Biak, 12 September 1997
Alamat

JIn. Gunung Salju

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk melaksan j

aakan tugas Belanja Jasa K
Pengawa_san Pemban:_:lunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan penjgolah:n g:;ulzt::a
ekplorasi cekungan_alr tanah di Kabupaten Nabire 2. Untuk Penyedia CV. ANUGERAH PAPUA
KONSULTAN Seusai dengan usulan jadwal Penugasan Saya dengan posisi Sebagal Administrator

Surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan saya sanggup dituntut dimuka pengadilan
apabila semua keterangan yang diberikan tidak benar.

Demikian Pernyataan ini Saya buat dengan penuh kesadaran dan rasa tanggung jawab.

Mengetahui Nabire, 21 Oktober 2023
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN Yang Membuat Pernyataan

—

Klasina Yansema

Direktris SIMON RUMBEWAS




DAFTAR RIWAYAT HIDup PERSONIL MA

4 Jabatan dalam pekerjaan yang akan dikerjakan

2 Nama Perusahaan

3 Nama Personil

4 Tempat/ Tanggal Lahir
5 Riwayat Pendidikan

§ Pengalaman Kerja

Tahun 2020

a Nama Kegiatan
Lokasi Kegiatan
Pengguna Jasa

Nama Perusahaan
Uraian Tugas

oo o0 o

Waktu Pelaksanaan
Posisi Penugasan

Tahun 2022
a Nama Kegiatan

b Lokasi Kegiatan
¢ Pengguna Jasa
d Nama Perusahaan

Uraian Tugas

Waktu Pelaksanaan
Posisi Penugasan

NAJERIAL
Ahli K3 Kontryks;

CV Anugerah Pa

pua K

SIMON RUMBEWAS onsultan
JIn. Gunung saljy

S1 Teknik Geologi

Pembangunan Gedun
Kab. Intan Jaya
Pemenntah Kabupaten Int

8 Perpustakaan Tahap 1
an Jaya
CV ANITA JAYA

Memahami Penyusunan Laporan Kemajuan Pekerjaan

180 Hari Kalender
Tenaga Adminstrasi

Pengawasan Pembangunan Gedung Serbaguna
Kab. Paniai

Dinas Pemuda dan Olahraga

CV. Bida Konsultan
Memahami Penyusunan Laporan Kemajuan Pekerjaan

240 Hari Kalender
Tenaga Adminstrasi

Daftar Riwayat hidup saya buat dengan sebenar benamya dan penuh rasa tanggung jawab. Jika ler_dapal pengunglfaplaln keterangan
yang tidak benar secara sengaja atau sepatutnya diduga maka saya siap untuk digugurkan sebagai personel manajerial atau
dikeluarkan jika suda diperlukan

Mengetahui

CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

q

=

Nabire, 21 Oktober 2023
Yang Membuat Pernyataan

Z

T A

SIMON RUMBEWAS

Klasina Yansema

Direktris
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SURAT PERJAN
LANJIAN SEW
SEWA KENDARA
AN

ANTARA
NETTY

i DAN

CV. A}
E ANUGERAH PAPUA KONSULTA
pada Hari ini Jumat tanggal Dua Puluh bul 3

dibawah ini : @ Oktober tahun Dua Ribu Dug
ua Pululy Tiga, yang bertanda langan
Nama : NETTY
Alamat : JI PIPIT, Nabarua — Kabupaten Nabjre

B,r“nd'ﬂ\ intu dan atas nama sen i M .
¢ dan atas b gal Pih ik Pellama (PE MILI an sela U[llyi
dir scbha 1 MIL) K) dan clan;
] L

Nama : Klasina Yansema
Jabatan : DIREKTRIS
Alamat

= Killfnp Wolker. RT 004 RW 0 rapansa Hcran]
: > - 001 d i

Bertin ak l'ﬂuk dan atas nama ( V. ANU(”:RAH I APUA }\();\:S‘l}i AN scha ai Pil k K PE

d: u T :baga Pihal <edua ( ENYEW A),
K :dua bL’li]ll p[hﬂk telah Sﬁpﬂkﬂl untuk mcngdddk‘ n plﬁl‘illl.iﬂll sewa bl:l'll[)l :

i :
NO | JENIS PERALATAN | JUMLAH |  TYPE/MEREK TAHUN
— e — PEMBUATAN LOKASI
5 ; S B
(1l MOBIL [ 1Unit |  Toyomw e E o }
— i Ul |1 Nabire

d?subul scbagai PE_-I'RAlLA'['AN. Perjanjian Sewa antara PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA ini
dilangsungkan dan diterima berdasarkan kesepakatan yang termuat seeara tertulis dalam pasal- pasal bc;'ikut'

Pasal |
PENERIMAAN PERALATAN
PIHAK KEDUA akan menerima hak guna dari apa yang disewakan dari PTHAK PERTAMA dalam kondisi baik.

Pasal 2
NEGOSIASI HARGA SEWA PERALATAN
Harga Sewa Peralatan tersebut diatas akan diperoleh dari hasil negosiasi antara kedua belah pihak yang akan
disepakati bersama setclah PIHAK KEDUA dinyatakan scbagai Pemenang dalam Paket Belanja Jasa Konsultan
Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi
cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2

Pasal 3
JANGKA WAKTU SEWA PERALATAN _ _
Jangka waktu sewa antara PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA adalah selama berjalannya Pakcl' Belanja
Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksploms-i dalam pcngumpulan’d;m pcnﬁlol:['l‘unkfl:m
Zona ckplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2 terhitung setelah PIHAK KEDUA dinyatakan
sebagai pemenang dan telah keluar Surat Perintah Kerja dari Pemben Tugas.

Pasal 4
TANDA TERIMA PEMBAYARAN Eae e e
[} Setiap kali PIHAK KEDUA melakukan pembayaran biaya S akan diberikan kepadanya kwianst S1E5
terima dari PIHAK PERTAMA. .
2) Kwitansi tanda terima sebagai bukli pembayaran ¥
PERTAMA.

ang sah adalah kwitansi yang dikeluarkan oleh PIHAK

Pasal 5
PEMBATALAN EDUA berturut turut scsuai dengan pasal
1) Dengan tidak dilakukannya pembayaran biaya sewa oleh I,;}t{)ﬁ:{dj:“;l“ dari PIHAK PERTAMA, telah cukup
* S suran terlic =
dalam surat perjanjian ini maka tanpa memetlukan teg :

bukti bahwa PIHAK KEDUA dalam keadaan lalai atau wanpri

estast




7) Keadaan lalai atau _wzmpreslfm tcrseb\lu mcngnklbnlkan perjanii
aipcrinkaln putusan d"'?‘l!:l“"ﬁ::h&:'l‘(;}‘;BU“ ya o S':n‘:ilnnyu tanpa
segala k_cls:m‘udlljll?l-l;:hK IL(I"".II)GAT:HLIT\SCL:?LDM-‘“ 1266 l-?n;lb Undang- Undung Hukum Pr:n;g::_ untuk melepaskan
3) Selanjutnya b 1453 penuh kepada prijag PERTAMA yang atas kuac;
e o AL ATAN IR Pl e S baik yang berada g ey 22 Bk
;uzm tempat pihak lain y::ng n1:ndupall$aﬂ< di;r(ljpudanyﬂ. g 4 di tempat PIHAK KEDUIA
erjanjian ini secara otomatis menjadi batal day tidak berlaky 1agj 4 abils AL 4
?L)HI:]LL? I’i\kcr Belanja Jasa Ko_nsult;m l’cngawa_t.an Pcmb:mgunui Sl\)nl:ﬁ:]i)llli:[‘;\ll;rfll\sfl‘agfniliﬁn:z::wllr;:ﬁgh::
pengolahan data Zona ckplorasi cekungan ajr tanah dj Kabupaten Nabire 2 oD
Pasal 6
TANG(;UNG JAWAB PIHAK PERTAMA

5 PERTAMA bersedia menyiapkan alat yang disewa dalam i i kan dimobilicaci
}1( )L Lu;{:‘gli(r!ckcrjnau e pcl.unjuk d_ﬂri PH'MK_KESUA. am keadaan siap operasi dan akan dimobilisasi
2) PINAK PERTAMA bersedia mcnyl,?pkan Supl_r & kaanik sesuai dengan kebutuhan,
3) PIHAK PERTAMA tanpa pCl‘SClUJuﬂr.L tertulis dari PIHAK KEDUA 1
mengoperasikan PERALATAN terscbut di tempat |

ain, selain darj y
dalam keadaan Kahar seperti: kebakaran, gempa bumi, dan lainnya.
z

dengan

dak dibenarkan memindahkan at

au
ang tertulis dalam sura( petjanjian inj kecu

ali

Pasal 7

TANGGUNG JAWAB PIHAK KEDUA
1) PIHAK KEDUA bertanggung jawab atas keamanan per:

2) PIHAK KEDUA tidak dibenarkan memindahkan atau men
Eip'idﬂ pihuk lain dalam bentuk dan cara apapun, baik seb

alatan yang disewanya,

galihkan tanggung jawab terhadap PERALATAN
agian maupun scluruhnya.

Pasal 8
LAIN-LAIN

' Hjanjian ini akan diselesaikan secara musyawarah untuk mufakat oleh
P tercantum dalam perjanjian ini akan dise
Hal- hal yang belum
kedua belah pihak.

janjian ini dibuat rangkap 2 (dua) dengan dibubuhi materi secukupnya yang berkekuatan hukum yang
Surat perjanji al rang : _
2':1::1 5:113mu1m berlaku sejak ditandatangani oleh kedua pihak.

PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA
=~
K-
0:7_' .
Klasina Yansema
NETTY

Direktrris
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Penawaran Teknis ini disusun guna m
Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengu
tanah di Kabupaten Nabire 2 yang beriokas; j

emenuhi undan,
mpulan dan pen
Kabupaten Nabir

9an Belanja Jasg Konsultan Pengawasan
golahan daty Zona ekplorasi cekungan air
e Tahyn Anggaran 2023.

akinan mampu merealisasj j
! Sasikan tujuan
ka Acuan Kerja dan tidak akan men o

atkan dalam Keran
ANUGERAH PAPUA KONSULTAN bermaksyd mengajukan ke

Konsultansi Pengawasan tersebut diatas.

galami kesulitan dalam
Na tersebut. Untuk ity CV.
Penawaran untuk menjadi Penyedia Jasa

maksimal bagi pengguna jasa, pada Pengawasan terse
memberikan dan mengerahkan sumber daya yang di

mempunyai kualifikasi yang tinggi, pengalaman mana
waktu-waklu yang lampau.

miliki baik personil ya

il ng telah berpengalaman dan
jerial dalam mengelol

a proyek-proyek sejenis pada

1.2 KEBUTUHAN UMUM LAYANAN JASA
Layanan Jasa Konsultan dengan jangka waktu 60
pekerjaan Jasa Konsultan meliputi :
v Melaksanakan Pekerjaan Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi
dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire
2 sesuai dengan KAK dan Spesifikasi Teknis.
v' Menjaga agar pelaksanaan pekerjaan dapat berdaya guna, bermanfaat bagi masyarakat dan dapat

dilaksanakan dengan sebaik-baiknya oleh pelaksana ( Kontraktor ) pada saat pelaksanaan
Pekerjaan.

(Enam Puluh) hari kalender dengan Lingkup

1.3 SISTEMATIKA PENYUSUNAN
Dokumen Penawaran ini terdiri dari Dokumen Penawaran Teknis dan Dokumen Penawaran Biaya.
Dokumen Penawaran Teknis ini terdiri dari beberapa Bab yaitu :

BAB | : Pendahuluan ' g &
Menyajikan latar belakang penawaran dan uraian singkat lingkup pekerjaan dan sistimatika penyusunan
Penawaran Teknis.

BAB Il : Pengalaman Perusahaan d
Menjelaskan pengalaman perusahaan dan menyajikan pengalaman d?lam 10 (sepuluh) tahun le.rakhlioya:‘?
relevan dengan pekerjaan yang akan dilaksanakan. Dilengkapi detail waktu pelaksanaan, uraian proyex,
nilai kontrak dan instansi pengguna jasa.

BAB Ill : Pemahaman Terhadap Kerangka Acuan Kerja s
Menguraikan pengertian konsultan atas lingkup pekerjaan, Sasim"a‘:] Kye %
jenis dan substansi laporan yang dituangkan dalam Kerangka Acuan £efa.

k, kebutuhan dan jenis tenaga ahli,

BAB IV : Tanggapan Terhadap Kerangka Acuan Ke?:madap Kerangka Acuan Kerja serta saran-saran

Berupa uraian yang merupakan tanggapan/komentar
perbaikan Kerangka Acuan Kerja.

BAB V : Apresiasi Inovasi




Menguraikan beberapa usulan inovasi untyk
Penyempumaan kA
K.

BAB VI : Pendekatan dan Metodologj

puti S Sl
permasalahan dan pemecahan masalah, Pola kerja, sisimatia Pengumpulan data, analisis

MBHQU |k n Enaga : naga a I y I
t e il] ag akﬂll dtu aSka Seta uraian t (” | dwab mas| !gl asfg
ralka g d u g ] v

BAB IX : Jadwal Pelaksanaan Pekerjaan

Uraian tentang Jadwal Pelaksanaan Pekerjaan serta i .
tersebut. menampilkan gambar dari Jadwal Pelaksanaan

BAB X : Jadwal Penugasan Tenaga Ahli

Uraian tentang Jadwal Penugasan Tenaga Ahli serta menam

lersebut pilkan gambar dari Jadwal Penugasan

BAB Xl : Organisasi Pelaksanaan Pekerjaan

Uraian tentang Organisasi Pelaksanaan Pekerjaan serta menampilkan gambar dari Bagan Organisasi
Pelaksanaan pekerjaan tersebut.

BAB Xl : Laporan laporan

Memaparkan laporan-laporan yang akan dibuat konsultan selama pelaksanaan pekerjaan mencakup jenis
laporan, isi laporan, waktu penyampaian laporan dil.

BAB XIll : Staf Pendukung
Menguraikan staf pendukung yang akan ditugaskan untuk pelaksanaan pekerjaan.

BAB XIV : Fasilitas Pendukung _
Membahas fasilitas-fasilitas kerja seperti fasilitas kantor, peralatan-peralatan, fasilitas transportasi dan
fasilitas pendukung kerja lainnya.

BAB XV : Penutup : Y ok , oV
Diharapkan dokumen Penawaran Teknis ini dapat memberikan informasi yang lebin jelas bagaimana GV.

ANUGERAH PAPUA KONSULTAN melaksanakan Pekerjaan tersebut diatas baik dari segi manajemen
maupun teknis pelaksanaan serta dapat dipertanggung jawabkan.

BAB Il
PENGALAMAN PERUSAHAAN

akang dan Pengalaman dani Perusahaan
aket Pekerjaan Belanja Jasa Konsultan

Pada bab ini kami akan mencoba unfuk menguraikan Latar Eel
Kami yang dalam hal ini akan mengikuti pelelangan untuk p
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: ; plorasi dal

cekungan air tanah di Kabupaten Nabjre 2. am pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi
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CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

2.1 LATAR BELAKANG PERUSAHAAN

2.1.1. URAIAN SINGKAT

,CV. JZNUgERAH i K_ONSULTAN adalah suaty Perusah :
Pengawasan can “engawasan Telik, didirkan pada tahun 2091 g oy - O P192Ng Konsuitangi
kurun waktu yang relatif singkat Cv. ANUGERAH PAPUA KO i Kota J
seiring dengan perkembangan daerah khususnya dima NSULTAN
Sejalan dengan laju pembangunan di Indones;
: : Onesia, perkemba
kedewasaannya yang diperoleh dari pengalaman dalam menangan?garf:) pgmsa[]hgan selaras dengan
faktor utama pendukung pertumbuhannya. erbagai pekerjaan yang merupakan
Faktor lain yang menunjang pertumbuhan tersebyt ad
5 alah kedewasaan dari staf CV. AN

.KONSULTAN.yang didukung oleh pengalaman dibidangnya masin s fasa ¢ 'zﬁ;(UQERAH PAPUA
jawab sebagai generasi pembangunan sehingga mampu memberikan Langguh ia edikasi dan tanggung
memuaskan. g Jawab dan pelayanan yang

Kemampuan dan keuletan CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN
terus meningkat dari klien dari Instansi Pemerintah may

pun Swasta unt i it .
baik Pengawasan maupun pengawasan. untuk menangani berbagai jenis proyek

ayapura, Provinsi Papua. Dalam

telah tumbuh dan berk
M8 perusahaan ini berdomis, A0

telah memberikan kepercayaan yang

2.1.2. LAYANAN DAN BIDANG KEAHLIAN

Lingkup Jasa Pelayanan dan Bidang Keahlian Yyang telah ditangani
gani oleh CV. ANUGERA
KONSULTAN, meliputi : -

v' Jasa Pengawas Pekerjaan Kontruksi Teknik Sipil Sumber Daya Air.

¥ Jasa Pengawas Pekerjaan Kontruksi Bangunan

v Jasa Pengawas Pekerjaan Kontruksi Pekerjaan Teknik Sipil Transportasi.
v Jasa Pengawas Pekerjaan Kontruksi Arsitektural, dan Administrasi Kontrak.

| 2.1.3. HUBUNGAN DENGAN BERBAGAI INSTANSI

| CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN telah memberikan pelayanan kepada Pemberi Tugas dari
berbagai Departemen Pemerintah, Swasta maupun perorangan. Di dalam usahanya unfuk menambah dan
memperat hubungan kerja dengan badan- badan usaha, CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN telah pula
terdaftar dan lulus prakualifikasi pada berbagai instansi.

2.1.4 KUALIFIKASI PERUSAHAAN

CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN perusahaan swasta di Jayapura yang bergerak dibidang
jasa konsultansi sejak tahun 2021 hingga sekarang memiliki Sertifikal Badan Usaha Konsultansi dengan
Kasifikasilkualifikasi serta bidang/sub bidang (spesialisasi) adalah :

Kualifikasi/Klasifikasi © K (Kecil)
|
| Bidang/Sub Bidan . Pengawasan Rekayasa : ,
| . : - Jasa Desain Rekayasa untuk Konstruksi Pondasi serta Struktur
Bangunan

|
| i i knik Sipil Air
- JasaDesamRekayasaunlukPeker]aanTel [y

| - Jasa Desain Rekayasa untuk Pekerjaan Teknik  Sipil
L Transportasi

' Pengawasan Rekayasa
'\
|
|
|
|
|
|

Konstruksi Bangunan Gedung
Konstruksi Teknik Sipil Tfansportam
Konstruksi Teknik Sipil Air

- Jasa Pengawas Pekerpan
. Jasa Pengawas Pekerjaan
_  Jasa Pengawas Pekerjaan
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2.2 DATA PENGALAMAN PERUSAHAAN
| 2. Dalam Penawaran Teknis ini Pengalaman Perusahaan Cv. AN
| lama 10 tahun terakhir dapat dilihat pada Tabe ey
sela

UGERAH PAPUA
far pir, Daftar F‘enga
perusahaan 10 tahun terakhir yang disertakan Iampi
en

KONSULTAN
laman

ran data dan referensi Pengalaman lersebyt.
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Pembe; —
} : Bidang Sub Lok FEmbea Tuga, Penaguns Jaga i N e
Nama Paket Pekenaan Bidang Pekerjaan Lokasi et Bontak *) Tanggai Selessy
Nama Alaman No _—\\—‘_‘——M
- —— ] Telepon " Nilay =
E mm"-—%;_ Tangza! (Ruptah) Kentrak
i BTHE , Ll e, |
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BAB ]|
PEMAHAMAN TERHADAP

KERANGKA ACUAN KERJA (KAK)

3.1. MAKSUD DAN TUJUAN

Sesuai Kerangka Acuan Kerja Belan
: ja Jasa K
Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zonc;nil:(l[an Pengawasan Pembangunan Sumyr

i i ; lorasi cek ; ;
Nabire 2, maka tujuan utama seleksi sederhana Tim J5 p ungan air tanah di Kab
ia Di : 2 s sa Konsultan p X upaten
Satuan Keqi Dénas Tensgg_ker]a Transmigrasi ESDM, Mengingat penunegzgz";aeiiidilag untuk yqembantq
masyarakat kabupaten Na lre_. Dalam rar}gka meningkatkan kemampuan I3 s Pg a r_1pend|dxkan bagi
kepada Masyarakat da!am‘ bidang Pendidikan, kami selaku Konsultan Pez a‘,n emerintah Kab Nabire
terpanggil untuk mengikuti proses Pengawasan teknis pek gawasan Dengan ini merasa

At o erjaan i . :
Perekonomian di wilayah kabupaten Nabire dapat meningkat S(’e]hinggtae rrizk;;targfﬁ ;egj!zgirzzﬁr?l e
era.

BAB IV

TANGGAPAN TERHADAP
KERANGKA ACUAN KERJA (KAK)

4.1 Pemahaman Terhadap Kerangka Acuan Kerja

1. Umum

Setelah membaca dan mempelajari Dokumen Pelelangan dan Addendumnya, penyedia jasa
konsultan dapat memahami target dan sasaran yang harus dicapai dalam pekerjaan ini. Segala persyaratan
untuk tercapainya kelancaran pekerjaan sudah dipahami, dimana Konsultan merasa mampu menyediakan
baik tenaga ahli maupun fasilitas/sarana/peralatan yang diperlukan.

Pekerjaan Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam
pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2 ini akan
meliputi beberapa lingkup pekerjaan dengan jumlah wakiu pekerjaan yang telah disediakan, maka jumlah
personil yang sudah ditentukan dalam kerangka acuan kerja akan diatur seoptimal dan seefisien mungkin.

Keaktifan penyedia jasa dalam mengelola pekerjaan ini akan sangat menentukan keberhasilan geq'a
tim konsultan. Pengendalian setiap personil akan dilaksanakan sebaik baiknya sehingga semua pekerjaan
di lapangan maupun di kantor dapat diselesaikan sesuai yang direncanakan.

Koordinasi dengan pihak-pihak terkait pekerjaan dengan . Dinas Tenaga_ kerj.a.';ranigt;?hr:ssi:
ESDM serta konsultan Pengawasan harus berjalan dengan sebaik baiknya agar pekerjaan ini dapa
sebagaimana yang direncanakan dalam kerangka acuan kerja.

4.2 Tanggapan Terhadap Kerangka Acuan Kerja

. Pembangunan
Secara umum Kerangka Acuian Kerja Kegiatan Belanja Jasa Konsullalﬂr:fs-‘? g:::::riZZn air langah di
Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan d'z.ata Zona e
Kabupaten Nabire 2 telah menjelaskan beberapa hal, meliputt:




Latar Belakang
Maksud Dan Tujuan
Sasaran
Nama Dan Organisasi Penguna Jasa
Sumber Pendanaan
Lingkup, Lokasi Kegiatan, Data Da i :
i n Fasilitas Penunjang Serta Ajin Pengetahuan
Jangka Waktu Pelaksanaan
Tenaga Ahli
Keluaran
Pelaporan
Secara keseluruhan materi yang disampaikan :
Teknis ini telah cukup lengkap, namun terdgpat b:baek:an;: et::giga!:\ac?::a;e}r;?iekerjaan e
disempurnakan dan atau dipertajam. Adapun tanggapan terhadap beberapa rr?atenacuan tersebgt periu
kerangka acuan tersebut adalah sebagai berikut: yang ada di dalam
a. Latar Belakang

Secara umum latar belakang yang disampaikan dalam keran
perlunya Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumu
pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah di
maksimal serta hemat dalam penggunaan anggaran.

- — @ O a o oo

gka acuan sudah cukup menjelaskan
r Eksplorasi dalam pengumpulan dan
Kabupaten Nabire 2agar fercapai hasil yang

b. Maksud, Tujuan dan Sasaran

Secara keseluruhan maksud dari kegiatan ini adalah untuk membantu pemerintah dalam Belanja
Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data
Zona ekplorasi cekungan air tanah di Kabupaten Nabire 2. Adapun penjelasan (dalam kerangka acuan kerja)
sasaran yang hendak dicapai sudah memberikan jaminan tercapainya tujuan kegiatan ini, baik tujuan yang
diharapkan dalam kerangka acuan kerja maupun yang diharapkan oleh konsultan. Di dalam penjelasan
pada kerangka acuan, yang diselaraskan lebih kepada hal yang harus dilakukan oleh pelaksana pekerjaan
ini. Sebaiknya sasaran merupakan suatu keadaan yang harus dicapai dan terukur yang dapat memberikan
jaminan tercapainya tujuan yang diharapkan.

c. Lingkup, Lokasi Kegiatan, Data Dan Fasilitas Penunjang Serta Alih Pengetahuan
Materi Lingkup, Lokasi Kegialan, Data Dan Fasilitas Penunjang Serta Alih Pengetahuaq pada
dasamya merupakan lingkup kegiatan. Lingkup kegialan ini merupakan hal yang mengikgt penyedla.Jasa
Pengawasan dalam melaksanakan Kegiatan Pengawasan Teknis ini, Secara umum lingkup kegiatan
tersebut sudah sesuai dengan harapan dari maksud, tujuan dan sasarannya.

: logi
: :Z:gg;:; yang disampaikan dalam kerangka acuan Belanja Jasa Konsultan PE:Q:‘:?:E
Pembangunan Sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan 99"90!3““ data Z._O”a ?kploraISIhCE :ﬂ gaturan
tanah di Kabupaten Nabire 2 ini sudah cukup memadai tetapi perld gkl 2! rzasdai ;pa%gagn
pelaksanaan pekerjaan Pengawasan teknis di lapangan serta kendala-kendala yang ada :

e. Keluaran dan Pelaporan ;
Dalam hal penjelasan Pengawasan Teknis Pernbangulnz's
dan Pelaporan dirasa sudah mencukupi untuk kebutuhan adminis
ada.

n Sumur Bor Kabupaten Nabire, Keluaran
{rasi dan teknis dalam pelaksanaan yang




BAB v
APRESIASI DAN INOVAS|

5.1 Umum

Belanja Jasa Konsultan Pengawasan Pembangunan s,m
pengolahan data Zona ekplorasi cekungan air tanah g KabupatenL; iks
kriteria namun juga sesuai dengan kebutuhan perkembangan dae?a h|r
khasanah arsiteklur yg sedang berkembang di indonesia agar mas
menempali bangunan tersebut dan yang paiing utama adaiah mendecsy:
kondisi geografis daerah masih sulit dijangkay dan tingginya biayz
mahalnya biaya pembangunan.

plorasi dalam Pengumpulan dan
€ 2bukan hanya untuk memenuhi
akan desain gan menceminkan
akat dapat merasg nyaman saat
bangunan yang murah mengingat
transportas; Y¥ang mengakibatnya

5.2 geografi

Secara geografis kabupaten Nabire berada pada 3.9518706'
. 06' BT dan 42778615 AL
20 m diatas permukaan laut. 615'LS dengan ketinggian

5.3 Aksebilitas

Daerah ini dapat dilalui_ transportasi darat dengan baik, hal ini dikarenakan telah terdapat jalur darat berupa
jalan yg memadai dan juga jalur Udara berupa transportasi dengan menggunakan pesawat.

5.4 Topografi

Keadaan Topografi pada lokasi pekerjaan pada umumnya adalah dataran Rendah karena merupakan lokasi
pedataran.

5.5 Area Proyek
Lokasi proyek yg dimaksud dalam paket berlokasi di kabupaten Nabire.

5.6 Sasaran Proyek

Sasaran fungsional dari Pengawasan tersebut diatas adalah :

a) Meningkatkan kualitas bangunan yang layak.

b) Meningkatkan kualitas perekonomian masyarakat yang lebin baik.

¢) Terkendalinya proses Pengawasan konstruksi dan pelaksanaan konstruksi secara
berkualitas, efesien dan efektif.

5.7 Pendekatan serta Penanganan Proyek

5.7.1 Apresiasi proyek pada kegiatan ini pelaksanaan pekerjaan oleh konsultan akan
dilakukan terhadap kategori umum berupa pelaksanaan dan penanganan proyek
tersebut diatas. ;

Pelaksanaan Pengawasan akan dilaksanakan dengan pengambilan data-dala -

a) Data lapangan

b) Data Hasil Pemboran

¢) Hasil Analisa Kadar Air

5.8 Ruang lingkup

5.8.1 Lingkup intah daerah

a. Lokasi Pengawasan pekerjaan tersebut diatas ditetapkan oleipe’;’;:;fha n masyarakat.
setempat berdasarkan layak huni dan fayak bangun beroga L;nmasyarakal-

b. dapat meningkatkan mutu kehidupan pendidikan dan et




¢. kreatifitas rancangan mencakup aspek fungsional, dan kebutuhan akan Masa sekarang
: seria masa depan.

5.8.2 %engawaﬁa" tersebut diatas di desain berdasark

an kebutuhan mag
rta memperhatikan unsur estetika dan keindahan serta
se

kenyamanan,

Yarakat dan kepenljngan umum

Nabire, 21 Okiober 2023
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

KLASINA YANSEMA
Direktur




BENTUK URAIAN PENDEKATAN
METODOLOGI DAN PROGRAM KERJA

STRATEGI PENDEKATAN PENGAWASAN
A PENDEKATAN TEKNIS DAN METODOLOG

1. Maksud Dan Tujuan

Ufltuk melaksanakan Penyusunan Belanja Jasa Konsultan Pengawasan P
Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zona ekplorasi cekungan ai etmbangl_man Sumur
Nabire 2dengan pembangunan berupa sarana fisik yang dirancang dengan ] d{ Kabupaten
organisasi kerja, sirkulasi dan keamanan sehingga dapat lercapaih memperhatikan fungsi,

asil perancan imal d
paling utama merencanakan bangunan yang terjangkau secara biaya. Ve ey

2. Sasaran Yang Akan Dicapai
Sasaran yang akan dicapai dalam pelaks '
mendapatkan hasil Rancangan yang efisien, ekor‘:omis 222?: sl Lo o
- Mencerminkan kenyamanan, keamanan sebagai hunian.
- Representatif untuk wujudkan masyarakat yang hidup dalam pola sehat.
- Dapat dilaksanakan dalam program wakfu yang ditargetkan serta dapat dimanfaatkan secepat mungkin.
- Menampilkan ekspresi Penyusunan Pengawasan yang professional dan kompelen , sesuai dengan
corporate image serta serasi terhadap lingkungan sekitar bangunan tersebut.

3. Metode Pendekatan Yang Dipakai Dalam Pelaksanaan Pengawasan

Penanganan pelaksanaan pekerjaan perancangan akan dibuat seoptimal mungkin dengan
mempertimbangkan faktor-faktor kondisi alam, ekenomis, luwes, nyaman dan fungsional. Selain itu juga
mempertimbangkan efisiensi pelaksanaan pembangunan, penggunaan maupun pemelinaraan. Oleh karena
ity dalam perancangan proyek ini kami akan menerapkan Metode pelaksanaan pekerjaan antara lain
sebagai berikut :

- Pendekatan Sistem Pengawasan

Merancang suatu bangunan dengan Metode Pendekatan Pengawasan Sistem ialah suatu ca‘r;
melihat bahwa yang akan dibangun merupakan suatu sistem yang sempuma dan terpadu. Cara in
dikembangkan untuk memecahkan suatu masalah yang kompleks menjadi kerangka-kerangka yang jelas.
Setelah bangunan dianggap sebagai suatu system yang terdiri dari sub-sub sys_tem. Kemng,.kff dahsar
tersebut untuk masing-masing sub sistem akan mempengaruhi sgb system lainnya seperhh; tath
perancangan akan mempengaruhi tahap pelelangan, yang se!amutnya e_lkan mempen?ahruslamadaﬁ
pelaksanaan yang terkait satu sama lainnya. Dasar dari model d|?ta5 terfihat bahwa S:c:n S
keunggulan Pengawasan dengan pendekatan sistem adalah "Oulpul’ suaty Bhkap-an L?t(;meriksg Kembali
menjadi "Input” dari tahapan berikutnya dan dapal pula sebagai umpan bl (lsglum:ya akan selalu
terhadap proses sebelumnya, sehingga kesalahan yang timbul pada tahap 5‘; mudah dilaksanakan
termonitor. Metode Pengawasan yang demikian itu pada saat sekarang i s;gg awasan Sistem adalah
dengan bantuan Analisa Komputer. Keunggulan lain dari n?etode Pendeklalizanakgn P
karena dipecah atas sub-sub sistem, maka sangatdimungkmkan.untuk_me:a Pengawasan
Metode Lintas Cepat (Fast Track Delivery Method Phase Design) dima
dapat dilakukan secara bersamaan tanpa saling menunggt:
- Pengawasan Lintas Cepat

engawasan dengan
sub-sub sistem




Metode ini dikembangkan untuk menghasilkar -
a. Pelaksanaan penanganan pekerjaan yang dapat d :
e walitidane diper%leh',)at diatur sesyaj dengan kebutuhannya/tahapann a
<+ Penghematan waktu Pengawasan, berkaitan erat e Y
Metode lintas cepat ini, pelaksanaan pekerjaan perancr;gan kecepatén membangun. Dengan
sesuai dengan disipin imu yang berkaitar ] dingan akan dilakukan Secara bertahap
yang pelaksanaannya dilakukan secara b perlukan pembagian paket pekerjaan
< Guna memonitor pengendalian waktu, diqy; . n
b. Produk dengan mutu/kualitas yang tinggi dan das:tq;!;aer,lai:;ﬁ;a@ dan Network Pranning
teknik, sehingga pengendalian mutu dapat dilakukan. SR ey
« Dengan menggunakan standar dan pert ik
mengulamabfan kekuatan serta biaya pen?elih;nr:z:iiz kg;‘;i;l:aupggmthan bahgn yang
Free), fungsional, hemat energi dan cukup estetika atas biaya yan :d ada (Maintenance
Perancang akan memutuskan bahan dan sistem yang akan digunakgn e
<+ Pengendalian mutu pada tahap Perancangan ini kemudian diteta :
dan Syarat-syarat (RKS)/Spesifikasi Teknis serta dalam gambar-
< Untuk pengendalian mutu pada tahap pelaksanaan, selain
tercantum dalam Dokumen Pelaksanaan.

pkan dalam Rencana Kerja
gambar keseluruhan,
pelaksana mengikuti yang

¢. Penggunaan dana yang dapat diatur sesuai dengan tahun dnggarannya serta penggunaan besamya
dapat dikendalikan (Pengendalian Biaya).
< Pengendalian biaya pada tahap perancangan berkaitan erat dengan pengendalian mutu yang
dikenal dengan istilah "Value Engineering” yaitu suatu usaha Perancangan untuk
mendapatkan keseimbangan nilai-nilai dari komponen suatu produk dengan fungsi dari
komponen tersebut untuk mencapai fungsi pokok dari produk dengan biaya terendah.
« Dalam tahap Pengawasan dan Persiapan proses pelelangan, Pemberi Tugas dan Konsultan
Perancang mengadakan Evaluasi bersama. Hasil ini penting sebagai tolok ukur dalam
menganalisa nilai untuk perbandingan biaya dalam tahap pelelangan.

A.1. METODOLOGI PELAKSANAAN PENGAWASAN

Dalam menangani pekerjaan Pengawasan, Sebagai konsultan Pengawas membagi kegiatan dalam

beberapa tahapan sebagai berikut :

Tahap Pengumpulan data

Tahap Pra Pengawasan Teknis

Tahap Pengembangan Rencana

Tahap Pembuatan Laporan-Laporan {

Dalam menerapkan Metode Pengawasan dengan Pendekatan Sislen?, kita akan menghaqggap
perancangan ini merupakan suatu sistem dan tahapan-tahapan memp‘akan sub sistem. Agar 5?':%:;;2?&
ini dapat berjalan dengan baik dan sempuma, maka hasil akhir dari seliap tahapan yang d“l:ih’;’:('j IE
dikontrol kembali terhadap hasil dari tahap sebelumnya, yang disebut "Feed Back Control MOGET -

A.A.1. Tahap Pengumpulan Data

Terdiri dari pengumpulan data baik itu diperoleh dari survey
maupun data-data tertulis berupa peraturan-peraturan Peme! el kebutuhan
teoritis yang disusun dalam suatu cek list survey pendE{huh.Jﬂn.'Tﬁ"ma_Sl; mberi Tugas serta faklor-fakior
Dasar Pengawasan seperti kegiatan dan struktur organisasi terincl o astu pelaksanaan proyek secara
lain yang mempengaruhi perancangan seperti keadaan alamicuaca W

keseluruhan dan sebagainya. n vang telah diberikan.
Pencarian data-dala a!?an g'isertai pemeriksaan kebenaran terhadap :a!a Eszgzagiur)unsn fujuan-tujuan,
Keluaran yang dihasilkan merupakan suatu perumusan kebutuhan

penelahaan fisik lapangan dan lingkungan
rintah Daerah setempat serta persyaratan




sasaran pembangunan, perincian data-data kebutuhan sampai pag
dan waktu. Pada saat garis begy; alokasi teng

Survey Lapangan diperlukan untuk mendapatkan Data Primer 4 93, dana
pencatatan langsung dilapangan dan mengadakan interview (‘-.,engan melakukan
diperiukan untuk Penyusunan Dokumen Pengawasan Belanja Jasa KaWancara).
sumur Eksplorasi dalam pengumpulan dan pengolahan data Zoonsultan Pen
Kabupaten Nabire 2di Kab. Nabire meliputi : na ekplorasi

PENgamatan dan
Data-data primer yang
Jawasan Pembangunan
cekungan air tanah g

a. Kondisi Lingkungan
% Kondisi alam (dari segi kebencanaan, dan jumiah pertumbyt
& kondisi bangunan, infrastruktur diluar dan digalam
b, Kondisi Bangunan
+ jumlah Bagunan yang ada serta okupansinya.
< jumlah tenant/user yang menempati/memilii.

an ruang)

'A.1.2. Tahap Pra Pengawasan Teknis

: Sebagai Konsultan Pengawz.as pada tahapan ini Kami akan melakukan MC-0, MC-0adalah kegiatan
yang dilakukan bersama sama ketiga unsur penyelenggara dan pelaksana pekerjaan proyek tersebut
analisa-analisa terhadap data dan konsep Perancangan yang telah diberikan secara lebih mendalam SHrla‘
melakukan perhitungan-perhitungan/proyeksi-proyeksi terhadap kebutuhan akan kekuatan Kontruksi ;Jan
Titik Pemboran yang di rancang oleh Pengawasan. Pada tahapan ini akan dilengkapi pula penggambaran
dari masing-masing secara garis besar, untuk mendapatkan tata letak yang diinginkan.

A.1.3. Tahap Pengembangan Pengawasan

Pada tahap ini sebagai Konsultan pengawas Kami akan membuat pra-pengawasan yang
merupakan hasil integrasi dari tahapan sebelumnya. Perancang yang dilakukan secara skematik terdiri dari
Interpretasi Topografi, menganalisa peta geologi daerah penelitian, selain itu pada bangunan Kontruksi Air
Tampak dan Potongan secara menyeluruh serta laporan terhadap prinsip sistem Arsitektur, Struktur yang
akan digunakan.

A.1.6. Tahapan Pembuatan Laporan-Laporan \
Tahap ini sebagai Konsultan Pengawas Kami akan melaksanakan Pembuatan Laporan Antara [ain

v Laporan Mingguan
v' Laporan Bulanan
v" Laporan Akhir

BAB |
RENCANA KERJA

7.1 PENDAHULUAN o . i

Layanan Jasa Konsultan dibutuhkan untuk memastikan bahwa tujuan-tujuan ﬁﬂg ?,:f;g};ﬁrnr?ncian
Pengawasan dan dokumen kontrak diimplementasikan secar tepat di 'apangsi%eﬂamya dihadapi, dan
dalam Pengawasan dan spesifikasi agar sesuai dengan kondisi lya;l?n i diatasi secepatnya
mengantisipasi keadaan dan masalah yang tak terduga pada tahap awa Seekedgaan. Aspek teknis terpenting
dan tidak mengakibatkan gangguan atau hambatan pada PElaksaﬂ?a";O o dan pelaksanaan pekeraan
adalah pengendalian kualitas dan gambar rencana dalam hal-hal m
nantinya dilapangan. by o e
TU935~UJgas‘;an% akan dilaksanakan dikelompokan dalam kategori berikut ini

* Survey Awal dan Pengumpulan Data Lapangan




. Tahap Konsep Rencana Teknis

. Tahap PraRencana Teknis

. Tahap Pengembangan Rencana

. Tahap Rencana Detail

. Tahap Pembuatan Laporan-Laporan
. Serah Terima Pekerjaan

72 RENCANA KERJA
Pelayanan jasa Konsultan yang dibutuhkan dapat dibagj
2 i dal i

dimana tahap pertama merupakan tahap persiapan, tahap kedl?a a?jzﬁhf*téiga) tahap utama
erakhir adalah {ahap penyelesaian pekerjaan Pengawasan, ap pelaksanaan pekeriaan dan
a) Tahap Persiapan.
Dalam tahap ini kegiatan yang berlangsung antara lain adalah :

1 Mobilisasi personil dan peralatan

4 Menetapkan bagan alir prosedur kerja

4 Menetapkan pembagian tugas personil Konsultan Pengawas
Terutama untuk pekerjaan Pengawasan dari pekerjaan taha e
pengumpulan data-data pekerjaan. P persiapan, hal yang penting adalah

b) Tahap Pelaksanaan Pekerjaan Pengawasan

Tugas-tugas Pengawasan sepenuhnya seperti adalah sebagai berikut :
4 Pengawasan terhadap hasil data Pemboran dan data-data Acuan Kerja
4 Pembuatan Laporan-Laporan ‘

Bagan Alir/Flowchart Pengawasan pelaksanaan pada beberapa pekerjaan-pekerjaan P a
akan diimplikasikan kami sajikan dalam Bab Pendekatan dan Metologi. Bl SEesl

¢) Tahap Penyelesaian Pengawasan akhir, dimana dipersiapkan hal berikut :
4 Membuat Laporan Akhir (Final Report)

7.3 MANAJEMEN KONTRAK

Manajemen kontrak yang tepat dan efisien merupakan unsur yang perlu sekali dalam proses
penyelesaian pelaksanaan pekerjaan secara cepat dan berhasil. Pekerjaan ini terdiri dari :

(a) Rencana kerja

Hal ini memerlukan keahlian yang diperoleh dari pengalaman sebelumnya, pengetahuan lengkap akan
peralatan yang dibayarkan, sifat, urutan dan metode pekerjaan, dan perkiraan biaya. Staf yang ditugaskan
harus menyadari tugas dan tanggung jawab mereka dan menguasai standard Pengawasan dan
pelaksanaan yang harus ditetapkan. Sebagai tambahan, segi apapun perlu dipemmbangkan Eiengan
matang sebagai hal-hal pokok tentang keberhasilan harus tetap diperkirakan, dianalisa, dan diterapkan.

(b) Pelaksanaan Pekerjaan : asifikasi untuk
Selama pelaksanaan dilapangan semua kebutuhan harus dilaksanakan sesual dengan Spesifi arj:e e
menjamin hasil akhir dengan mutu yang baik dan masih dalam balas-'batas toleranst. SeLrnlthiah i\%sieﬁ =
pengukuran wajib dilakukan sebelum dan sesudah pelaksanaan pekerjaan Pengawasan L€

berhasil,

(c) Pelaporan : data
Laporan Akhir adalah laporan-laporan yang akan disiapkan Konsultan, dengan '22,'1?." gﬁgaﬁgﬁ. dan
proyek, status pelaksanaan, data yang dihubungkan dengan kondisi cuacﬁ. P;ran Teknis atau Laporan
dokumentasi foto. Konsultan juga akan membuat laporan khusus berupa Lap o asalahan teknis yaNg
Justifikasi Teknis untuk mendukung adanya Review Design ataupun bahasan p

terjadi dan pertimbangan yang diusulkan oleh Tim Konsultan.




BAB I
TENAGA AHLI DAN TANGGUNG JAWABNy

8.1 ORGANISASI KONSULTAN PENGAWAS
; Konsultan Pengawas merupakan Tim Lapangan yang dipimp
oleh tenaga penunjang lainnya. Tim lapangan ini terdiri dayri pg dipimpin oleh seoran,

: Team L ;

L ersonil denga 9 eader diba
relevan dengan pengalaman yang cukup dan akan diorganisasikan deg g,iatarlbelakang pendidikan yannt;
mekanisme kerja dan koordinasi satu sama lain dengan baik. Pelaksangan gphmal sehingga mempunya

a

keseluruhan akan dievaluasi secara berkala untuk mengantisipasi N dan pengorganisasian
selama pelaksanaan Pengawasan. Tugas dan tanggung ngabS;ggrs\lsdﬁl?::lgan-kesu1nan yang akansi?ﬁm
v Melakukan Survey Awal engawas antara lain -
~ Melakukan Pengumpulan Data
/ Melakukan Pengolahan data lapangan
v Membuat Laparan Akhir

8.2 KUALIFIKASI DAN URAIAN TUGAS PERSONIL

Tenaga-tenaga Anli (Professional Staf dan tenaga penunjang) yang akan dit fir
wwalifikasifjabatan dengan uraian tugas masing-masing sebagai ber?kut : Mugaskan terdir dan beberapa

8.2.1 Team Leader

Team Leader bertindak sebagai Pemimpin Tim Konsultan Pengawasan i

Leader akan mencakup, tetapi tidak terbatas hal-hal sebagai bgrikut : - Tigesideniangding Msbiioay
1. Mengkoordinasikan semua personil yang terlibat dalam pekerjaan Pengawasan.

2. Mempersiapkan petunjuk teknis dalam hal pelaksanaan pekerjaan Pengawasan.

3, Melakukan analisa perhitungan harga satuan.

4 Memeriksa hasil pengumpulan data lapangan dan menganalisanya kembali,

5, Bertanggung jawab terhadap semua hasil perhitungan dan gambar-gambar desain yang
telah dibuat.

2.2

Ahli Teknik Sumber Daya Air

Ahli Teknik Sipil bertindak sebagai Pembantu Pemimpin Tim Konsultan Pengawas, Tugas dan tanggung
jawab Ahli Teknik Sumber Daya Air akan mencakup, tetapi tidak terbatas hal- hal sebagai berikut :

1. Mengkoordinasikan semua personil yang terlibat dalam pekerjaan Pengawasan.

2. Mengarahkan Pekerja pada saat Kontruksi Pipa Sumur.

3. Mengawasi dimensi konfruksi yang sesuai dipakai.

8.2.3 Adminitrater
bertugas dan tanggung jawabnya mencakup : i s
1. Mengumpulkan data-data yg dibutuhkan dan menganalisa serta menindaklanjuti dalam
Pengawasan.
2. Melakukan asistensi dan diskusi dengan staf proyek.




BAB I
JADWAL PENUGASAN TENAGA AHL|

Penyusunan Jadwal Penugasan Personil didasarkan ke
sesuai dengan KAK yang akan dilaksanakan oleh konsulta
penugasan. Penugasan Tenaga Ahli akan dimulai dengan mobilisasi tena i
Profesional Staf dimana langsung dipersiapkan fasilitas-fasiltas kerja *?: penunjang lalu dikuti oleh
perlengkapannya daq yang lainnya. Jadwal Penugasan Tenaga Ahli } d' ﬂsultanl seperti kantor dan
Personil Konsultan lainnya tertampir. yang dilengkapi juga dengan Jadwal

r;laaga kurun waktu pelaksanaan pekerjaan
engawasan. Dalam membuya jadwal

BAB IV
ORGANISAS| PELAKSANAAN PEKERJAAN

Untuk menjamin agar Team Konsultan Pengawasan paket pekerjaan ini ;
dapat memahami sepenuhnya tujuan, target dan persyaratan ypang d'ﬁmn!aj da1a$l£:ga:gizkzgja?$a sirta_
Tugas) maka Konsultan menyusun Struktur Organisasi Pelaksanaan Pekerjaan. Pelaksanaan pei‘(aen1f agn
dipimpin oleh Team Leader dan beberapa tenaga-tenaga teknisi dalam pelaksanaan tugas sesuai bigann
keahliannya Sesuai dengan kondisi pekerjaan maka dapal disusun bagan organisasi pelaksanaag
pekerjaan. Bagan organisasi pelaksanaan pekerjaan terlampir.

BABV
LAPORAN

Pelaporan akan dilakukan sesuai dengan latacara yang disebutkan di dalam Kerangka Acuan Kerja
dan diserahkan kepada PPTK untuk didistribusikan kepada instansi-instansi terkait. Laporan-laporan akan
terdiri dari :

12.1 Laporan Mingguan
Adapun secara ringkas isi dari laporan mingguan sebagai berikut :
% Memberikan Informasi Kemajuan Pekerjaan.

.

> Memperhatikan Deviasi pada pekerjaan berjafan.

12.2 Laporan Bulanan .
Adapun secara ringkas isi dari laporan Bulanan sebagai berikut :
% Memberikan Informasi Kemajuan Pekerjaan.

x

> Memperhatikan Deviasi pada pekerjaan berjalan.

12.3 Laporan Akhir Pengawasan
Yang berisi :
» Laporan pelaksanaan pekerjaan Pengawasan

BAB VI
STAF PENDUKUNG

13.4 PENDAHULUAN n diperiukan tenaga-tenaga

awasa
ptEApendCiy ez enal atanmn e Konsmlfrclial:f:?nenyiapkan laporan-laparan maupun

Layanan Jasa Konsultan Pengawasan

pendukung lerutama unluk administrasi kantor dan memban
korespondensi. Demikian halnya Untuk mendukung tertaksananya




diperiukan fasilitas-fasilitas kerja seperti fasilitas kantor, peray
o lemlainya. Sebagaimana yang drelea didalampKeraséir; 3\8(; peralatan, kendaraa

: 5 2 n,
Konsultan Pengawasan akan dilengkapi dengan fasilitas tersebyt an Kerja dan Syara- perumahan

Syarat, banwa

13.2 TENAGA PENUNJANG
(Bnage:-Enach pendukung yang akan ditugaskan pada pekerjaan adalah sebagai berik
I Derikut ;

% Team Leader

1. Melakukan Kordinasi antar persenil di lapangan

9. Mengolah data lapangan

% Inspector

1. Melakukan Pengukuran secara detail di lapangan
2. Pengumpulan data data lapangan

» Administrasi

1. Menjaga kebersihan kantor

2. Memfoto copy berkas

3. Penyusunan laporan Pengawasan

BAB V|
FASILITAS PENDUKUNG

Untuk mendukung terlaksananya Layanan Jasa Konsultan Pengawasan diperlukan fasilitas-fasilitas
kerja seperti fasilitas kantor, perabotan dan peralatan, kendaraan, perumahan dan item lainnya
Sebagaimana yang dinyatakan didalam Kerangka Acuan Kerja dan Syarat-syarat, bahwa Konsultan
Pengawasan akan dilengkapi dengan
fasilitas tersebut.

14.1 FASILITAS KERJA

Dalam menjalankan tugasnya dilapangan dan kemudahan dalam melaksanakan tugasnya secara
berkesinambungan dilapangan Konsuiltan Pengawasan akan dilengkapi dengan fasilitas kantor dll sebagai
berikut :

14.1.2 Kantor dan peralatan

Fasilitas kantor dan kelengkapannya akan disiapkan yang terdiri dari ©
« Ruangan Kantor (sewa) selama masa penugasan. Kantor Team Konsult

an diupayakan sedekat mungkin dengan lokasi paket konstruksi. Ruang kantor minim

al memiliki ruang utama, ruang/kamar kerja staf dan toilet. Sewa ruangan kantor

harus sudah termasuk biaya listrikipenerangan seria air bersih
o Peralatan kantor utama : . e
« Bahan operasional Kantor (ATK) yaitu bahan-bahan kebutuhan kantor habls pakai seperli |

computer suplies, alat-alat tulis dll.(data peralatan dan perlengkapan terlampir)

14.1.3 Fasilitas Kerja lainnya

Selain dari fasilitas kerja yang disebutkan diatas yangjuga tertuang dalam
juga akan menyiapkan fasilitas-fasilitas lainnya yang diperl|u|§anéigglkkl;ﬂzfga;?;
peralatan yang diperlukan untuk keperluan lapangan antara lain . , kamera, ! :
Konsultan juga dimungkinkan akan menyiapkan fasilitas komputer lebih dan yar{gkg::ﬁsg{\;;a gim
Kerangka Acuan Kerja untuk dapat lebih lancar dalam memproses data yang berb2y ;si Konsultan akan
perhitungan untuk review design maupun proses pembuatan gambat konstﬂlm- rogram teknis (bia
melengkapi fasilitas program komputer (software) yang dipe”,u,kan lormasi pﬁgagkar? program microsoft
perlu) Autodesk maupun program-program yang dibuat sendiri (yang mengaplrﬁ ang ditentukan dalam
dan autodesk). Biaya untuk fasilitas kantor, transportasi, biaya cetak dl Sg?e : Y

Kerangka Acuan Kerja dirinci secara terpisah didalam Dokumen Penawaran Biayd.

Kerangka Acuan Kerja, Konsultan
pekerjaan. Peralatan-
ukur (meteran), dil.




BAB VIl
PENUTUP

Dalam penawaran ini turut dilampirkan data-data pendukung yang terdiri dari
. Data Pendukung Pengalaman Perusahaan

. Curiculum Vitae Personil

- Uraian Pengalaman Perusah_aar'\

- Pengalaman Perusahaan Sejenis 10 Tahun Terakhir

. Komposisi Tim dan Penugasan

. Jadwal Pelaksanaan Pekerjaan

. Jadwal Penugasan Tenaga Ahli

- Lain-Lain.

Dengan disampalkaniya persHees teknis ini, diharapkan dapat memberikan informasi yang

lengkap kepada Pengguna Jasa t;antang kemampuan CV. ANUGERAH PAPUA KO
melaksanakan Pekerjaan tersebut diatas NSULTAN untuk

Nabire, 21 Oktober 2023
CV. ANUGERAH PAPUA KONSULTAN

KLASINA YANSEMA
Direktur




Sﬂha:u

.‘w,,,umn Pert
L~ J/
T ——
Bidang S“" Lokast Tanggal Sclssay
\,,.;Pé:ﬁﬂPck‘t["‘MQ B]‘d;ulg Pfk‘:um Nama Alamat No i Menury <
| ¥ Tslepon Tanggal (Rtﬂ?;h
/" Pemerintah Kabupaten : piah), O
9 Eragayam, Mamberamo Tengah | Kobakma - kab
L IR Mamberamo | Dinas Pemberdavaan | Mamberamo | 18 Mei 2022 | 35
|3 ' KB Tengah Perempu Mei2022 | 3550000000 | L2um | Rabu, 6
1 _:y‘.._F:nyUNw. = puan TEI]_E_iLh : 2022 Ull
| ! Perlindungan Anak S 2022
| Pemenntah Kabupaten, |
( e s “a.mbcmmo Mamberamo Tengah }\tba}s.ma;‘ kab
| it e " Tengah Bagian Umum, Mamberamo | 8 April 2022 | 26017.00000 | 2-Apnl| Rabu 20
e Sekretariat Daerah Tengah 2022 | Jum 2022
Kobakma, | Pemenniah Kabupaten | Kobakma - kab.
Mamberamo Mamberamo Tengah Mamlv);eran'x; \ 24 Mei 2022 | 11.790.000,00 Tlyny | Bams. 30
o Tengah __Dinas Pethubungan Tengah ' 2022 | Jum 2022
o s KegiB Mamberamo Pemerintah Kabupaicn, | Kobakoa ~Kab | - ) pprii 5
I o b bidang sD Teageh mebcrmno I?ngah Mamberamo *2031 199.400.000,00 61‘\&' Rams, 26
| 1 Pereacanaan Dinas Pendidikan Tengah s 2022 | Mei 2022
‘ Wimma, Pemerintah Eabupaten, | Keobakma — kab
Mamberame Mamberamo Tengah \ Mambe'rmﬁ;:{ "] 10 Mei 2022 | 17 815.500,00 24 Met | Kagus, 26
Tengah Dinas Pendidikan Tengah ' o Mer 2022
Kanggurs, | Pemenintoh Kabupaten, | Robakma - kab SAMei | Kama
Mamberamo Mamberamo Tengah Mamberamo 10 Mei 2022 | 51.492542,00 ‘,d,fl j,gg_u%;
Tengah Dinas Pendidikan Tengah i el

] . Kanggum

s R
| hakonsylian prRganas,

] - Kepolis
| s RIMD Ka | Republk o onesin | DS 2ol
HLRES Mamberamo Rava, Mamberamo D}?‘-‘*Pi‘?"‘p’h l"dg‘ggR Mamberamo AP | 181.920.00000
fASUM dan MEUBELAIR Raya a\;l bapuu e Raya 202
TA2022 Mamberamo Raya

Pemenntal Kabupaten | HOREES
Mamberamo Tengah Mamberamo

Mamberamo

@hnaoan perpustakaan

11 600.000,00

§ Bamis, 6
Oktaber | Oktaber
2022 2022
o
28

| Agustus |




